STUDIEORDNING

for

Sundhedsfaglig diplomuddannelse
1. juli 2011

Redigeret 1. februar 2026



Sundhedsfaglig diplomuddannelse Studicordning a 1. juli 2011. Redigeret d. 1. februar 2026

Indhold
1. INAICANING cuevreiiiiiinnricsissnnrenisssnnecsssssssessssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssese 4
2. Uddannelsens fOrmal.........couiceinveiseicseisecseensenssenssncssnsecssecsssssecssessssssesssssssssssssssssssssessssssssssssssssns 4
3. Uddannelses VATIGREd ......ccoueiriiiivnricniisnnnicssssnniisssssnsisssssassessssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 5
4. Uddannelsens titel.......oueenueineniieisenssnnnsenssencsnenssnncssessssssssesssnssssesssassssssssassssesssassssssssassssesssnsssassses 5
5. AdGANGSKIAY ..cuuuueiiiiiicrnniicsssnnicsssssnnesssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssans 5
6. Uddannelsens mél for leeringsudbytte, struktur og indhold.............cceveevveieneescnrcnecssercsnnessnnenns 5
6.1  Uddannelsens mal for leeringSudbytte ..........c.ccooiiiiiiiiiiiieeiiieeee e 6
0.2 UddannelSens SEIUKIUL ........c.cooviiiiiiirieeiierieeieesite ettt ettt e st eeteebeesabeenseesaseeseesnseenseas 6
AN (01 1T 0 0] ] RS 9
7.1  Leeringsmal for afgangSprojektet..........ccciviiiiiiiiiiiiiiiiieeeee e 9
7.2 Udarbejdelse af afgangsSprojekt .........ooooiiiiiiiiiiiice e 9
8. Uddannelsens paedagogiske tilrettelaeggelSe. ......cuuriinvrrirsricssnrisssnrissnrcssnncssnnrcssssncssssecsssecsanses 10
8.1  Undervisnings- 0g arbejdSTOrmer .........c.ceiuiiiiiiiieiiieeciie et 10
8.2 EVAIUCTING...ccuiiiiiiiiieiie ettt ettt et et e et e e st e et e e st e ebeesabe e beeenbeeseennbaens 10
9. Prover 02 bedOmIMEISE .......uueeieeiivnriciiinniicsisnniecsssnsecssssassscsssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 10
TO.  METItaueeeiiicineiitensnensnecsaenssnncssesssnecssessssscssesssassssesssassssessssssssesssassssssssassssessssssssasssassssesssssssassns 10
11, CeNSOTKOIPS cccccuericrssnnricssssnsnecsssssssesssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssass 11
12, StUdIieVEJIEANING ..ucceieuerieinriiiniininrcssriessnsicsssnesssssesssssssssssessssesssssosssssosssssssssssssssssssssssssssssses 11
13, Klager 0g diSPeNSAtION ccccueeeiierirnriesissrrecssssassscsssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssass 11
14, OVergangsordniNGET ......cccccceevereesssrcsssrcssssscssssssssssesssssesssssesssssosssssssssssssssssossssssssssssssssssssssssss 11
15, ReSGIUNAIAQ...cuueiiiiiinericiiinriicsissnricsssssnresssssasssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssass 11
Bilag 1 Obligatoriske MOAUIET .......cccoeeievveriiisriissnicsssnncssrncssnissssnisssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 11
Modul Obl: Praksis — videnskabsteori 0g Metode ..........c.cevveriieriieiiieniieniieiiecie e 11
Modul Ob2: Undersagelse af sundhedsfaglig praksis ..........coceeiiiiniiiiiiiiiniiieeeeceeee 12
Bilag 2 Valgfrie, ikke-retningsspecifikke valgmoduler ...........coeenneenneensennseensecssnecsenssnccseecsnnes 13
Modul V{82: Tvarfagligt samarbejde og organisering i sundhedssektoren.............ccccceeeuvennnennnen. 13
Modul V83: KOmMMUNIKAION .......oeiiiiiieiiiiieeiieeie ettt et ettt ae e e esaeeneees 14
Modul V{84: Klinisk vejleder i sundhedsfaglige professionsuddannelser............ccccoeevveiiennennnen. 15
Modul V{85: Sorgrddgivning som professionel velfaerdspraksis.........ccccocveeeiieeniieeniieniieeeiieens 16
Modul V{86: Sorgradgivning — udvikling, formidling og forankring af viden ............cc...cccceeee. 17
Modul V{87: Faglig ledelse i sundhedsfaglig praksis ..........cccccuveeiiieriiieiiieeciie e 18
Bilag 3 Uddannelsesretninger og retningsspecifikke moduler ...........cueeuenvveensuecsseecsenssecnseecnnes 18
Uddannelsesretning: Sundhedsfaglig diplomuddannelse i professionspraksis ........ccccceeeneeecnees 19
Modul Rs1: Udviklingsbaseret og forskningsorienteret praksis...........ccceeeereeinieniieenienieineenienne 20
Modul Rs2: Barn og unge i SundhedSVasenet...........cc.eevvieiieriieniienieeiiecie et 21
Modul Rs3: Ergoterapi — t€0ri 0 PraksiS......c.cervieriieriieriieiiieeiieiiesieesieesteeseeseeeeeesveeaeessveennees 22
Modul Rs4: Fysioterapi — t€0r1 0Z PraksiS.......cccueeireruieriieriieniieiieeieesieesieeseesreeseesseeeseessneeseas 22
Modul Rs6: Klinisk farmaci og farmakoterapi..........cceeeveerieriieniieniieiieciceeece e 24
Modul Rs7: Ikke-Gynakologisk cytologi 0g diagnostiK............ccevieeiiiieiiiieeiiieeiee e 25
Modul Rs8: Identifikation af baKterier ...........coouiiiiiiiiiiiiiiieee e 26



Sundhedsfaglig diplomuddannelse

Studicordning a 1. juli 2011. Redigeret d. 1. februar 2026

Modul Rs9: AntibiOtIKATESISTEIS ....cuveeuviriiiiieiiieiierieeie ettt sttt st ettt 26
Modul Rs10: Kvalitetssikring og kvalitetsudviKling..........ccceovvveeiiieeiiiiecieecie e 27
Modul Rs11: KvalitetsStyring 0 INNOVATION........cccueeerieeeiieeeiieeeieeesieeesseeesereeessreeessseesseeesseeenns 28
Modul Rs12: Kvalitet i sundhedsveasenet i et patient- og borgerperspektiv.........ccceeevveeeieennnnns 29
Modul Rs14: Eksistentielle, andelige og psykosociale dimensioner i palliativ praksis ................. 30
Modul RS17: PatieNtOlO@l ... .eeuvieeirieiieeiiieiieeie ettt et e et e e et e s eteeseessbeenteesnaeenseessseenseas 31
Modul Rs18: Sammenhang i patient- og brugerforleb i sundhedsvasenet ............ccceveevieriennnne. 32
Modul Rs19: Sygepleje — teori O PrakSiS......eerieriieriieiiieiiieeieeite ettt ettt eeeeaeeseaeeneees 33
Modul Rs20: Palliativ praksis — komplekse tilstande og symptomlindring .............ccccceeeeveernnnnns 34
Modul Rs23: Udvikling 1 klinisk praksis — dokumentation og implementering ..............ccccccvee.e. 35
Modul Rs24: Udvikling 1 klinisk praksis — identificering af udviklingsbehow ...........c.ccccceeeneenn. 36
Modul Rs25: Biomedicin og bioanalytisk fortolkning ...........ccceeeevieeiieeniieeiiieeiie e 36
Modul Rs26: Funktionsspecifik bioanalyse............ccoeviiiiieiiiiiiiiiesiieiieee e 37
Modul Rs27: Laboratorieanalytisk kvalitetssikring og -udvikling............cccecceevviienieniiienienieenen. 38
Modul Rs28: Molekylermedicinsk laboratorieteknologi..........ccceeviieiiiiiiinieniieieieeieeee. 39
Modul Rs29: Molekylergenetiske data — handtering, kvalitetssikring og vurdering..................... 40
Modul Rs30: Histologisk mikroskopi 0g fortolkning.............cccueeeevierciieeniieeciee e 41
Modul Rs41: Blodtyper og klinisk vigtige antistoffer............cccveeiiiiriiienieee e 42
Modul Rs42: Krisehdndtering 1 prahospital og borgernar praksis........ccccveerveeerieeeiieeniieesieeens 43
Modul Rs43: Kompleks praehospital og borgerna®r praksis .........cccveeecvveeeciieeriieenieeeciee e esieeenes 43
Modul Rs47: Fra kliniske retningslinjer til klinisk praksis ..........cccooceeviiniiiinieniiiinieeiieieeieeee, 44
Modul RS48: INKONTINENS «...cuveeuiiriiiiiiieiiiesieeteeit ettt ettt ettt et sae et st sbe et e e b 45
Modul Rs49: Supervision, coaching og mentorskab .............cccceeviiiiieiiiniiienienicceeeeeee e 46
Modul Rs51: Vanskeligt helende SAT...........cccuieiieiiiiiiieiiieiiecie ettt 47
Modul Rs52: Forlgb for mennesker med SAr...........cooieiiiiiiiiiiiiiiiieee e 48
Modul Rs53: Bioanalytisk diagnostik 1 patientforleb............cccoooiiiiiiiiiiiiiee, 49
Modul Rs54: Familiefokuserede samtaler...........o.cooiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeee e 50
Modul Rs55: Patienter/borgere med ustabil Sygdom..........c.ccecvieeiiiiiiiiieiieeee e 51
Modul Rs62: Tidlig relationsdannelse og trivsel 1 familier i sdrbare og udsatte positioner ........... 52
Modul Rs63: Tvearprofessionelt samarbejde om tidlig indsats hos familier i sdrbare og udsatte

J0 L0 1 () s <) AU 53
Modul Rs64: Dokumentation 1 SUndhedSVaSEnet.............cccueeiiieiiiiiniiiieieeieeeee e 54
Modul Rs67: Perioperativ SYZEPIEIC. ..ccuviieerieieiieieieeectee ettt e erteeeee e st e e saeeessreeesaeeesaeesseeessseeenns 55
Modul Rs69: Operationsforlebet; patientsikkerhed, kvalitet og teamsamarbejde..............ccoc....... 56



Sundhedsfaglig diplomuddannelse Studicordning a 1. juli 2011. Redigeret d. 1. februar 2026

Modul Rs70: Kardiologisk sygepleje — kliniske KOmMpetencer ...........ocoeeeveeienieneniieneenieeienenn 57
Uddannelsesretning: Sundhedsfaglig diplomuddannelse i sundhedsfremme og forebyggelse .59
Mal for leeringsudbytte for SD i sundhedsfremme og forebyggelse: .........ccoevieviiiiiiiiiienienienen. 59
Modul Rs31: Sundhedsindsatser og -begreber 1 Praksis..........cccveveeriierieriienienieeiee e 60
Modul Rs32: Indsatsomrader, strategier og implementering ............cceecveeveereeneeeneeniieenieenveeneen 61
Modul Rs34: Rehabilitering i forhold til en udvalgt gruppe ........ccceecveevieriiieniiniieieeeeeeee, 62
Modul Rs35: Sundhedsfremme og forebyggelse i forhold til en udvalgt gruppe........c.ccceuveeennennnn. 63
Modul Rs36: Sundhedsindsatser pa arbejdspladsen ...........cccoeovveeiiieniiieniieee e 64
Modul Rs44: Kultur, sundhed og etnicitet (Culture, Health and Ethnicity)..........cccceeevveviiieninennns 65
Modul Rs45: Rehabilitering i et neuropsykologisk perspektiv efter erhvervet hjerneskade med
fokus pa kognitive, emotionelle og personlighedsmaessige forhold — Modul A ..............ccccceeie. 66
Modul Rs46: Rehabilitering 1 et neuropsykologisk perspektiv efter erhvervet hjerneskade med
fokus pa fysiske og sensomotoriske folger — Modul B..........cccoooiiiiiiiiiiniiiiieieceeeceee e 67
Modul Rs56: Forebyggende hjemmebesag .........coovieiiiiiiiiiiiiiciiecieeece e 68
Modul Rs65: Rehabilitering af seksuel sundhed ............ccooviiiiiiiiiiiiiniiiceeeeee e 70
Uddannelsesretning: Sundhedsfaglig diplomuddannelse i sundhedsformidling og klinisk
UAAANNEISC.uccneeinriiiiiiiiitiniiictinneenienntectesseecsessnesssessssssssesssnssssesssassssssssassssesssssssassssassssessanses 71
Mal for leeringsudbytte for SD i sundhedsformidling og klinisk uddannelse:.............c.ccccvveeunennnn. 71
Modul Rs37: Forandrings- 0g laerePIOCESSeT ... ...cccuiieiiieeiiieeiieeeieeeeieeesreeeseveeeseveeeeaeesreeesseeenes 72
Modul Rs39: Formidlings- 0g undervisningspraksis.........cccueerveeerveeriueeesiiieesieeesveeeseneessseeessseeenns 73
Modul Rs40: Sundhedssektoren som la@rested ............ooouiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeee e, 74
Modul Rs50: Praktisk vejledning og radgivning i sundhedssektoren ...........cccoocvevieniiiiinninnnen. 75
Uddannelsesretning: Borgernger SUNANed ..........coovueiiiivvvniicsisnniicsssnnicssssnnnicssssssessssssssssssssssscsans 76
Mal for leeringsudbytte for SD 1 Borgernar sundhed: ...........ccoovvieiiiiiiiiiiieeeeee e 76
Modul Rs57: Borgernar sundhedSpraksis ..........ceecveeeiiieiiiieeiieeeiee e esieeesreeeveeeiaeeeeeeesvee e 77
Modul Rs58: Svakkede @®IATe......cc..ooiuiiiiiiiieiie et 78
Modul Rs59: Koordinering af komplekse forlab............ccoovieriiiiiiiiiiniiieeee, 79
Modul Rs60: BorgerinddragelSe..........ccueeuieriieriieiiieiieeie ettt ettt et siae e e seaeeneeas 80
Modul RSOL: AKUL SYZEPLEJE ...veeevieiieeiiieiieeie ettt ettt ettt ettt e st e esaeeesseenneas 81
Modul Rs66: Fra udadreagerende adfeerd til tryghed og trivsel i @ldreplejen - set i et dobbelt-
0151 85] 0110 2 ARSI 82
Modul Rs68: Faglig ledelse af kvalitet 1 vaerdig eeldrepleje........ooveriienieniienieniieiecieeeeeeee. 83
Bilag 4 ProveallOnge.........eiiciivericciissnnicssssnnincsssnsnessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 82
Generelle DESTEMIMEISET .......ccuiiiiiiiiieiie ettt ettt sttt e st et e st e ebeesaeeens 82
PrOVEIOTINET ...t ettt et e et e b e st e b e sateebeesateens 83



Sundhedsfaglig diplomuddannelse Studicordning a 1. juli 2011. Redigeret d. 1. februar 2026

1. Indledning
Sundhedsfaglig diplomuddannelse er en erhvervsrettet videregaende uddannelse udbudt efter lov
om erhvervsrettede grunduddannelse og videregaende uddannelse (videreuddannelsessystemet) for
voksne (VfV-loven) og efter bestemmelserne om tilretteleggelse af deltidsuddannelser 1 lov om
aben uddannelse (erhvervsrettet voksenuddannelse) m.v. Uddannelsen er omfattet af reglerne i Un-
dervisningsministeriets bekendtgarelse om diplomuddannelser.

Uddannelsen herer under det sundhedsfaglige fagomrade i bekendtgerelse om diplomuddannelser.

Studieordningen er udarbejdet i faellesskab af de institutioner, som er godkendt af Undervisningsmi-
nisteriet til udbud af denne uddannelse. Studieordningen finder anvendelse for alle godkendte ud-
bud af uddannelsen, og @ndringer i studieordningen kan kun foretages i et samarbejde mellem de
udbydende institutioner.

Folgende uddannelsesinstitutioner! er ved denne studieordnings ikrafttrazden godkendt til udbud af
Sundhedsfaglig diplomuddannelse: 2

- Kobenhavns Professionshgjskole

- Professionshgjskolen Absalon

- UCL Erhvervsakademi og Professionshgjskole

- uUCSYD

- VIA University College

- UCN

Ved udarbejdelse af den fzlles studieordning og vasentlige @ndringer heraf tager institutionerne
kontakt til aftagerne og evrige interessenter samt indhenter en udtalelse fra censorformandskabet, jf.
eksamensbekendtgerelsen.

Studieordningen og vesentlige endringer heraf treeder i kraft ved et studieérs begyndelse og skal
indeholde de fornedne overgangsordninger.

Studieordningen har virkning fra 01.07.2011

2. Uddannelsens formal
Formalet med sundhedsfaglig diplomuddannelse er at kvalificere den enkelte til selvsteendigt at va-
retage specialiserede funktioner og udviklingsorienterede opgaver af hgj kompleksitet inden for den
sundhedsfaglige praksis samt videreudvikle egen praksis gennem anvendelse af forskningsbaseret
teori og metode. Uddannelsens formal retter sig mod udvikling af enten specialistforstaelse, et bre-
dere/udvidet fagperspektiv og / eller nye faglige kompetencer.

Endvidere er formalet at kvalificere den enkelte til selvstendigt at indga 1 tvaerfagligt og tversekto-
rielt samarbejde i sdvel offentlige som private virksomheder.

''Ved ikrafttreeden af denne studieordning var felgende uddannelsesinstitutioner godkendst til udbud

University College UCC
Professionshgjskolen Metropol
University College Sjelland
University College Lilleblt

- Professionshgjskolen University College Syddanmark

- VIA University College

- University College UCNordjylland

2Qversigten er rettet i forhold til hvilke uddannelsesinstitutioner, som i denne udgave har udbudsretten.
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Formalet ligger inden for fagomradets formal, som fastsat i bekendtgerelse om diplomuddannelser.

3. Uddannelses varighed
Uddannelsen er normeret til 1 studenterarsveark. 1 studenterarsvark er en heltidsstuderendes arbejde
i1 ar og svarer til 60 ECTS-point (European Credit Transfer System).

ECTS-point er en talmassig angivelse for den totale arbejdsbelastning, som gennemforelsen af en
uddannelse eller et modul er normeret til. I studenterdrsvaerket er indregnet arbejdsbelastningen ved
alle former for uddannelsesaktiviteter, der knytter sig til uddannelsen eller modulet, herunder ske-
malagt undervisning, selvstudie, projektarbejde, udarbejdelse af skriftlige opgaver, ovelser og cases
samt eksaminer og andre bedemmelser.

Uddannelsen vil normalt veare tilrettelagt som deltidsuddannelse. Den studerende skal afslutte af-
gangsprojektet senest 6 ar efter pabegyndelsen af uddannelsen.

4. Uddannelsens titel
Sundhedsfaglig diplomuddannelse giver den uddannede ret til at anvende betegnelsen ”’SD” efter sit
navn som betegnelse for uddannelsen. Den engelske betegnelse er: Diploma of Health jf. bekendt-
gorelse for diplomuddannelser.

Klinisk vejleder
Den som gennemforer og bestar det valgfrie modul Klinisk vejleder i sundhedsfaglige professions-
uddannelser, svarende til 10 ECTS-point, kan anvende betegnelsen klinisk vejleder.

5. Adgangskrav
Adgang til optagelse pé den sundhedsfaglige diplomuddannelse eller enkelte moduler herfra er be-
tinget af, at ansggeren har gennemfort en relevant adgangsgivende uddannelse mindst pé niveau
med en erhvervsakademiuddannelse eller en relevant videregdende voksenuddannelse (VVU), samt
at anseger har mindst 2 érs relevant erhvervserfaring efter gennemfort adgangsgivende uddannelse.
Institutionen kan optage ansegere, der ikke har gennemfort en relevant adgangsgivende uddannelse
som ovenfor nevnt, men som ud fra en konkret vurdering skennes at have uddannelsesmassige for-
udsetninger, der kan sidestilles hermed.

Institutionen optager endvidere ansegere, der efter individuel kompetencevurdering i henhold til §
15 a1 lov om erhvervsrettet grunduddannelse og videregaende uddannelse (videreuddannelsessyste-
met) for voksne vurderes har realkompetencer, der anerkendes som svarende til adgangsbetingel-
serne.

Nogle af de faglige moduler kan forudsatte bestemte faglige forudsatninger. Det er den enkelte ud-
byder af de pdgaeldende moduler, der vejleder den studerende med henblik pé den studerendes vur-
dering af sine forudsatninger for at gennemfore det pdgeldende modul.

6. Uddannelsens mél for leeringsudbytte, struktur og indhold
Den sundhedsfaglige diplomuddannelse er inddelt i uddannelsesretninger og er modulopdelt. Den
studerende kan gennemfore en diplomuddannelse rettet mod en faglig specialisering svarende til en
af uddannelsesretningerne — eller gennemfore uddannelsen rettet mod en faglig viderekvalificering
pa tveers af uddannelsesretningerne.
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6.1 Uddannelsens mal for lzeringsudbytte
Milet er, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har udviklingsbaseret viden om og forstdelse af praksis i relation til det valgte sundhedsfag-
lige omréade
e har viden og forstaelse af teori og videnskabelig metode i relation til det valgte sundheds-
faglige omrade
e kan reflektere over teorier samt anvendelsen af teori og videnskabelig metode inden for det
valgte sundhedsfaglige omrade

Fardigheder

e kan indsamle og analysere informationer inden for det valgte sundhedsfaglige omrade med
anvendelse af relevant/e metode/r

e kan beskrive, analysere, kritisk vurdere, dokumentere og formidle praksisnare problemstil-
linger samt begrunde og formidle valgte handlemuligheder inden for sundhedsfremme og
forebyggelse, der relaterer sig til udvikling af den sundhedsfaglige praksis

e kan formidle faglige sédvel som praktiske problemstillinger og handlemuligheder for rele-
vante samarbejdspartnere og/eller brugere

Kompetencer
e kan héndtere komplekse og udviklingsorienterede situationer i arbejdssammenhange
e kan indga i faglige som tverfaglige samarbejder
e kan udvikle egen praksis inden for valgte sundhedsfaglige omrade

6.2 Uddannelsens struktur
Sundhedsfaglig diplomuddannelse bestér af 2 obligatoriske moduler pé i alt 15 ECTS-point, som
konstituerer uddannelsen, et antal valgfrie moduler pd 5 eller 10 ECTS-point samt et afgangsprojekt
pa 15 ECTS-point, der afslutter uddannelsen. Uddannelsen er opdelt i uddannelsesretninger, men
kan ogsé gennemfores uden valg af uddannelsesretning.

Hver uddannelsesretning indeholder yderligere et obligatorisk modul, der konstituerer den enkelte
uddannelsesretning. En uddannelsesretning indeholder saledes fire obligatoriske moduler:

e To obligatoriske moduler, der er felles for alle uddannelsesretninger: ’Praksis — videnskabs-
teori og metode” med et omfang pd 10 ECTS-point og "Undersogelse af sundhedsfaglig
praksis” med et omfang af 5 ECTS-point.

e Etobligatorisk modul pa 10 ECTS-point inden for uddannelsesretningen.

e Etafgangsprojekt svarende til 15 ECTS-point, der afslutter uddannelsen.

Hver uddannelsesretning indeholder et antal tilknyttede retningsspecifikke valgmoduler pa enten 5
eller 10 ECTS-point, hvoraf den studerende skal vaelge modul(er) pd mindst 10 ECTS-point.

Endelig indeholder den sundhedsfaglige diplomuddannelse et antal valgfrie, ikke-retningsspecifikke
valgmoduler pé 5 eller 10 ECTS-point, som kan supplere en valgt uddannelsesretning med hejst 10
ECTS-point.

Som valgfrie moduler kan den studerende valge moduler fra andre omrader end det sundhedsfag-
lige fagomréde. Disse valgfrie moduler kan hgjst udgere 10 ECTS-point ved valgt uddannelsesret-
ning og 15 ECTS-point, hvor der ikke vaelges uddannelsesretning.
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De obligatoriske moduler og valgmoduler skal gennemfores og bestas for proven 1 afgangsprojektet.

For at opna bevis for gennemfort sundhedsfaglig diplomuddannelse med en uddannelsesretning
skal de to obligatoriske moduler: ”Praksis — videnskabsteori og metode” med et omfang pd 10
ECTS-point og ”Undersagelse af sundhedsfaglig praksis” med et omfang af 5 ECTS-point
gennemfores foruden uddannelsesretningens obligatoriske modul pa 10 ECTS samt mindst 10
ECTS valgt blandt uddannelsesretningens valgmoduler og hgjst 10 ECTS-point blandt evrige
moduler.

Hertil kommer afgangsprojektet, hvis emne skal afspejles i uddannelsesretningens valgte moduler
og formal.

For at opna bevis for gennemfort sundhedsfaglig diplomuddannelse uden uddannelsesretning skal
de to obligatoriske moduler: ’Praksis — videnskabsteori og metode” med et omfang pa 10 ECTS-
point og “Undersogelse af sundhedsfaglig praksis” med et omfang af 5 ECTS-point gennemfores
foruden moduler pa mindst 15 ECTS-point valgt inden for det sundhedsfaglige fagomrade og
moduler pé hejst 15 ECTS-point valgt uden for det sundhedsfaglige fagomréde. Alle moduler kan
veelges fra det sundhedsfaglige fagomrader, dvs. valgfrie moduler, retningsspecifikke valgmoduler
og de obligatoriske retningsspecifikke moduler.

Hertil kommer afgangsprojektet, hvis emne skal afspejles 1 uddannelsens valgte moduler og formal.

Hvert modul er en afgraenset faglig enhed, der kan studeres selvstendigt.
Nedenfor er oversigter over diplomuddannelsens struktur med og uden uddannelsesretning

Struktur for sundhedsfaglig diplomuddannelse med uddannelsesretning

Fzelles obligatoriske moduler
15 ECTS-point

Retningsbestemt obligatorisk modul
10 ECTS-point

Retningsspecifikke valgmoduler

10 ECTS-point Eller Retningsspecifikke valgmoduler
Andre valgmoduler kan udgere hejst mindst 10 og hejst 20 ECTS-point
10 ECTS-point
Afgangsprojekt
15 ECTS
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Struktur for sundhedsfaglig diplomuddannelse uden uddannelsesretning

Fzelles obligatoriske moduler
15 ECTS

Valgmoduler 30 ECTS-point,
heraf mindst 15 ECTS-point inden for det sundhedsfaglige omrade
og hgjst 15 ECTS-point fra et andet fagomrade

Afgangsprojekt
15 ECTS

Obligatoriske moduler jf. bilag 1

Uddannelsen indeholder to obligatoriske moduler, der er falles for alle uddannelsesretninger:
”Praksis — videnskabsteori og metode” med et omfang pa 10 ECTS-point og ”Undersggelse af sund-
hedsfaglig praksis” med et omfang af 5 ECTS-point.

For uddybning af leeringsmal, indhold og omfang af de obligatoriske moduler henvises til bilag 1.

Valgfrie, ikke retningsspecifikke valgmoduler jf. bilag 2
Uddannelsen omfatter valgfrie moduler, der er fzlles for alle uddannelsesretninger.

For uddybning af laeringsmal, indhold og omfang af de valgfrie moduler inden for diplomuddannel-
sens faglige omrade henvises til bilag 2.

Uddannelsesretninger jf. bilag 3

Hver uddannelsesretning er sammensat af et retningsbestemt obligatorisk modul samt et antal ret-
ningsspecifikke valgmoduler, der for den enkelte studerende samlet skal omfatte mindst 20 ECTS-
point.

For uddybende beskrivelser af uddannelsesretningerne, deres mél for leeringsudbytte og retningsbe-
tegnelse samt titel, leeringsmal, indhold og omfang af de retningsspecifikke moduler henvises til bi-
lag 3.

Institutionen vejleder om valg af moduler uden for uddannelsens faglige omréde.

Afgangsprojekt

Afgangsprojektet pa 15 ECTS-point afslutter uddannelsen. Afgangsprojektet skal dokumentere, at
uddannelsens mal for leeringsudbytte er opnaet. Afgangsprojektets emne skal ligge inden for uddan-
nelsens faglige omrade og formuleres, sé eventuelle valgfag, herunder valgfag uden for uddannel-
sens faglige omrade inddrages. Institutionen skal godkende emnet.

Det er en for uds@tning for at afslutte afgangsprojektet, at uddannelsens evrige moduler er bestéet.
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7. Afgangsprojekt

7.1 Lzeringsmal for afgangsprojektet
Afgangsprojektet danner afslutningen pa den sundhedsfaglige diplomuddannelse. Afgangsprojektet
skal afspejle uddannelsens formal og indhold samt dokumentere, at uddannelsens forméal er opnaet.
Fokus er séledes pé analyse, refleksion, vurdering og handtering af sundhedsfaglige problemer gen-
nem anvendelse af relevante teorier, metoder og forskningsresultater.

Omfang
15 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har udviklingsbaseret viden om og forstaelse af praksis i relation til det valgte sundhedsfag-
lige emne
e har viden og forstaelse af teori og videnskabelig metode i relation til det valgte sundheds-
faglige emne
e kan reflektere over anvendelsen af teori og videnskabelig metode inden for det valgte sund-
hedsfaglige emne

Fardigheder
e kan indsamle og analysere informationer inden for det valgte sundhedsfaglige emne med an-
vendelse af relevant/e metode/r
¢ kan dokumentere og analysere teoretiske og praksisnare problemstillinger og handlelgsnin-
ger og -muligheder, der er relateret til valgte sundhedsfaglige emne
e kan formidle faglige sé vel som praktiske problemstillinger og handlemuligheder for rele-
vante samarbejdspartnere og/eller brugere

Kompetencer
e kan hindtere komplekse og udviklingsorienterede situationer i arbejdssammenhange
e kan indga i faglige som tverfaglige samarbejder
e kan udvikle egen praksis inden for valgte sundhedsfaglige emne

Indhold
e Der tilbydes undervisning 1 mindre omfang i relation til afgangsprojektet. Indhold og omfan-
get bestemmes af den enkelte uddannelsesinstitution

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med ekstern vurdering efter 7-trins-skalaen.

7.2 Udarbejdelse af afgangsprojekt
I afgangsprojektet leegges der veegt pa, at den studerende pé selvstendig made forholder sig analy-
serende, reflekterende og kritisk til praksisnere problemstillinger og forskellige teoretiske og meto-
diske positioner relateret til den sundhedsfaglige praksis.
Afgangsprojektets emne skal godkendes af uddannelsesinstitutionen.
Der ydes vejledning i tilknytning til projektarbejdet.

Betingelser for godkendelse af emnevalg, vejledning, information om vejledertimer etc. vil fremga
af udbyderinstitutionens studiemateriale.
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8. Uddannelsens paedagogiske tilrettelaeggelse

8.1 Undervisnings- og arbejdsformer
Uddannelsen vaegter samspillet med den studerendes praksiserfaringer, teori-inddragelser og prak-
sisbearbejdning. Dermed gives den studerende mulighed for at udvikle viden, feerdigheder og kom-
petencer 1 samspillet mellem udviklingsviden, forskningsviden og praksisviden.

Tilretteleeggelsen af studiet og de anvendte paedagogiske metoder skal ses i lyset af uddannelsesret-
ningens formal. Dette kommer til udtryk i forskellige undervisnings- og arbejdsformer, hvor fokus
er pa aktiv inddragelse af den studerendes erhvervserfaring og kompetence:
e Selvstendige studieaktiviteter som fx projektarbejde, studiegvelser, arbejde med udvalgte
undersogelsesmetoder, litteratursegning og -studier og deltagelse 1 studiegrupper
e Vejledning kan tilbydes savel grupper som individuelt. I forbindelse med opgavearbejdet
struktureres vejledningen som en individuelt rettet dialog med de studerende.
e Arbejdsformer som f.eks. forelesning, holdundervisning, oplaeg, e-lering og casearbejde.

Der arbejdes saledes med fleksible leeringsformer herunder relevante virtuelle arbejdsformer, og un-
dervisnings- og arbejdsformerne afspejles i prover og bedemmelse.

8.2 Evaluering
Formalet med evaluering er at dokumentere og udvikle kvaliteten af uddannelsen. Evalueringen sigter
mod at kvalificere de studeredes laering savel teoretisk som professionsfagligt.
Udbyderinstitutionen fastlegger selv omfang og struktur.

[ henhold til Lov om gennemsigtighed og dbenhed i uddannelserne, offentliggeres oversigter over
opgjorte karaktergennemsnit for Sundhedsfaglig diplomuddannelse pa udbyderinstitutionernes
hjemmeside.

9. Prever og bedeommelse

Alle moduler i1 diplomuddannelsen afsluttes hver med en preove med individuel bedemmelse efter 7-
trins-skalaen.

Det fremgér af bilagene 1, 2 og 3, hvilke moduler, der bedemmes ved ekstern censur.

Tilmelding til et modul er samtidig tilmelding til preve i modulet. Evt. frist for framelding fremgér
af udbyderinstitutionens studiemateriale.

Bedeommelsesformerne er mundtlige eller skriftlige eller en kombination af disse.

For alle prover foreligger der kriterier og rammer fra udbudsinstitutionen.

Ved eksterne prover anvendes beskikkede censorer fra censorkorpset for de sundhedsfaglige di-
plomuddannelser.

Hver prove skal bestas for sig. Bestaede prover kan ikke tages om.

Institutionen udsteder bevis til den studerende for hvert bestdet modul. Den institution, hvor den
studerende bestar afgangsprojektet, udsteder et samlet bevis for hele uddannelsen suppleret med et
Diploma Supplement.

De obligatoriske moduler og valgmodulerne skal gennemfores og bestés for praven i1 afgangsprojek-
tet.

10. Merit

Bestdede uddannelseselementer fra anden dansk eller udenlandsk videregaende uddannelse kan ef-

ter institutionens afgearelse 1 det enkelte tilfeelde traede 1 stedet for uddannelseselementer, der er om-
fattet af Bekendtgerelse om diplomuddannelser. Afgorelsen treeffes pa grundlag af en faglig vurde-
ring af @kvivalensen mellem de bererte uddannelseselementer.
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11. Censorkorps
Sundhedsfaglig diplomuddannelse benytter det af Undervisningsministeriet godkendte censorkorps
for diplomuddannelser inden for det sundhedsfaglige fagomréde.

12. Studievejledning
Studievejledning skal stette den studerende 1 uddannelsesforlebet fra valg af uddannelse til gennem-
forelse af uddannelse og forudsetter aktiv henvendelse fra bade studievejleder og studerende.

Hensigten med studievejledning er at hjelpe den studerende til at skabe gennemsigtighed i uddan-
nelsen og age muligheden for at traeffe begrundede valg 1 forhold til egen lering og trivsel.

13. Klager og dispensation

Klager

Klager vedrerende prover folger bestemmelserne 1 Bekendtgerelsen om prover og eksamen 1 er-
hvervsrettede uddannelser.

Klage over forhold ved proven indgives individuelt af eksaminanden til institutionen, senest 2 uger
efter, at bedemmelsen af proven er bekendtgjort. Klagen skal vare skriftlig og begrundet. Der hen-
vises for yderligere oplysninger til bekendtgerelsen.

Klager over institutionens afgerelser indgives inden for en frist pd 2 uger til institutionen.

Dispensation
Institutionen kan dispensere fra de bestemmelser i studieordningen, der alene er fastsat af uddannel-
sesinstitutionen, nar det er begrundet i serlige forhold.

14. Overgangsordninger

Studerende, der er begyndt pa en sundhedsfaglig diplomuddannelse efter en tidligere studieordning,
kan ferdiggere uddannelsen efter denne studieordning. Dog skal uddannelsen vare afsluttet inden
for 6 ar efter studiestart.

15. Retsgrundlag

Studieordningens retsgrundlag udgeres af:

1) Bekendtgerelse om diplomuddannelser

2) Bekendtgerelse af lov om erhvervsrettet grunduddannelse og videregaende uddannelse (videre-
uddannelsessystemet) for voksne

3) Bekendtgerelse af lov om dben uddannelse (erhvervsrettet voksenuddannelse) m.v.

4) Bekendtgorelse om prover og eksamen i erhvervsrettede videregdende uddannelser

5) Bekendtgerelse om karakterskala og anden bedemmelse

6) Bekendtgerelse om fleksible forlab inden for videregaende uddannelse for voksne

7) Lov om gennemsigtighed og abenhed i uddannelserne

Retsgrundlaget kan laeses pd adressen www.retsinfo.dk

Bilag 1 Obligatoriske moduler

Bilag 1 indeholder leringsmal, indhold og omfang af de obligatoriske moduler.

Modul Ob1: Praksis — videnskabsteori og metode
Modulet indeholder en raekke centrale videnskabelige begreber og metoder inden for omrader med
relevans for det sundhedsfaglige felt og som viderefores pd valgmodulerne.
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Modulet anbefales som indledende modul for de studerende, der onsker at gennemfore en fuld di-
plomuddannelse inden for det sundhedsfaglige omrade.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har viden om og indsigt i professionsfaglighed og tvaerfaglighed i en konkret
faglig sammenhaeng

e har viden om og indsigt 1 videnskabsteoretiske positioner samt forskningsmetodologi og kan
relatere disse til en konkret faglig sammenhang
e har indsigt i forskellige videnskabsteoretiske tilgange til forstéelse af sundhed og sygdom

Feardigheder
e kan sege, analysere og vurdere kvantitative og kvalitative forskningsartikler
e kan segge, udvelge, analysere, vurdere, argumentere og formidle viden i forhold til praksis
e anvende informationsteknologi

Kompetencer
e kan handtere betydning af forskellige videnskabsteoretiske positioners betydning for handte-
ringen af sundheds- og sygdomsopfattelser i konkrete faglige sammenhange
e kan indga i og pétage sig ansvar for og udfordre sével egen professionsfaglighed som det
tvaerfaglige samarbejde
o kan reflektere over sundhedsvaesenets vardier og deres betydning set fra et organisatorisk,
fagligt og bruger-/patientperspektiv

Indhold
e Professioner og relationspraksis
Vidensformer, videnskabsteori og forskningsmetodologi
Argumentationsteori
Evidensbaseret praksis
Sundheds- og sygdomsopfattelser
e Faglighed og tverfagligt samarbejde
e Sundhedspolitik
Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Ob2: Undersogelse af sundhedsfaglig praksis

Modulet indeholder forskellige metoder til undersogelse af den sundhedsfaglige praksis. Der foku-
seres pd udvalgte kvalitative og kvantitative metoder, herunder sammenhangen mellem undersogel-
sens formél, metode og anvendelsesmuligheder.

Omfang
5 ECTS-point

12
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Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden

e har viden om og forstaelse af forskellige metodetilgange til undersegelse af sundhedsfaglig
praksis

e kan reflektere over mulige sammenhange mellem en undersogelses formél, genstand, me-
tode og anvendelsesmuligheder

Fardigheder
e kan analysere, vurdere og formidle egne og andres undersggelsesresultater

Kompetencer
e kan indga i mono- og tvarfagligt udviklingsarbejde

Indhold
e kvalitative metoder, f.eks. interview, observation, diskursanalyse
e kvantitative metode, f.eks. spargeskemaer, observationer
e arbejde med udvalgte undersogelser

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med ekstern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Bilag 2 Valgfrie, ikke-retningsspecifikke valgmoduler
Bilag 2 indeholder leeringsmaél, indhold og omfang af de valgfrie moduler.

Modul V182: Tvaerfagligt samarbejde og organisering i sundhedssektoren

Fokus i dette modul er tvaerfagligt og tvaersektorielt samarbejde for at videreudvikle den sundheds-
faglige praksis. Der laegges vaegt pa at medtenke organisationers forskelligheder, og den indflydelse
disse kan fd pd samarbejde og kommunikation mellem de involverede parter.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden

e kan demonstrere viden om teorier og metoder til at analysere og kvalificere det tvaerfaglige
— og tvaersektorielle samarbejde, der relaterer sig til udvikling af den sundhedsfaglige
praksis

e kan reflektere over forskellige samarbejdsformer og deres betydning for
netveerksdannelse og samarbejde pa tvers i sektorer og organisationer

e demonstrerer forstaelse for og reflekterer over betydningen af at inddrager et nuanceret
bor- ger, professionelt og samfundsmaessigt perspektiv 1 samarbejdet

Fardigheder

e kan analysere, kritisk vurdere og handtere overgange mellem funktioner, afdelinger,
sektorer for at sikre et ssmmenhang i sundhedsfaglige ydelser
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e kan inddrage sdvel et tvaerfagligt som et organisatorisk perspektiv i analyse af aktuelle
sam- arbejdsmeessige udfordringer

Kompetencer
e kan hindtere tvaerfagligt komplekse og udviklingsorienterede forleb og komme med
begrun- dede forslag til videreudvikling af forleb og med inddragelse af sdvel mono- som
tvaerfag- lige samarbejdspartnere
e kan selvstendigt indgé i fagligt og tvaerfagligt samarbejde og pétage sig ansvar for udvik-
lingsforleb der sikrer koordinering og samarbejde 1 sundhedsfaglige ydelser

Indhold
o Tverfaglighed, begreb og proces
e Organisationsteori og organisation pa tvers af fag og sektorer
e Samarbejde, kommunikation, og forandringsprocesser
e Brugerinddragelse, lovgivning og etik.

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul V{83: Kommunikation

Modulet sztter fokus pa kommunikative problemstillinger i den sundhedsprofessionernes praksis,
hvad enten det drejer sig om kommunikation mellem den sundhedsprofessionelle og borgeren/pati-
enten, den studerende og den sundhedsprofessionelle vejleder eller mellem ansatte i sundhedssekto-
ren. Modulet soger at styrke evnen til at beskrive og argumentere for kommunikative problemstil-
linger 1 praksis og at foretage systematiske analyser med inddragelse af kommunikationsteorier og -
modeller samt resultatet af udviklings- og forskningsarbejder.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har viden om og kan reflektere over den kompleksitet der ligger indlejret 1
kommunikatio- nen i en sundhedsfaglig kontekst

e har viden om og kan reflektere over teorier og metoder, der belyser kommunikative pro-
blemstillinger og handlemuligheder inden for det sundhedsfaglige arbejde

Fardigheder

e kan beskrive, dokumentere og formidle kommunikative problemstillinger og handlemulig-
heder inden for det sundhedsfaglige arbejde

e kan anvende og formidle teori og metode i relation til kommunikative problemstillinger i
sundhedssektoren samt analysere og vurdere

e kan opstille, begrunde og formidle handlingsforslag til samt perspektivere kommunikation i
praksis

e kan sege, udvelge, analysere og vurdere litteratur og undersogelses- og forsknings resultater
med relevans for kommunikation.
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Kompetencer
e kan handtere kommunikative problemstillinger
e kan indga i udviklings og forandringsprocesser der vedrerer kommunikation 1
sundhedssektoren

Indhold
e Kommunikationsteori
Mundtlig formidling
Skriftlig formidling
Kommunikation i samarbejdsrelationer
Kulturelle aspekters betydning for kommunikation
Non-verbale perspektiver pa kommunikation
Webkommunikation

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul V{84: Klinisk vejleder i sundhedsfaglige professionsuddannelser

Modulet retter sig specifikt mod vejledere 1 professionsuddannelser, som skal varetage vejledning i
forbindelse med den kliniske undervisning. Modulet tager udgangspunkt i deltagernes erfaringer, og
der arbejdes med lerings-, vejlednings- og didaktisk teori samt den mulige anvendelser 1 praksis.
Der fokuseres pa styrkelse og udvikling af den kliniske undervisning.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har viden om og forstdelse for peedagogik og didaktik i relation til klinisk undervisning og
kan reflektere over mulig anvendelse i praksis
e har forstdelse for og kan reflektere over leringsmiljoets betydning for leereprocesser og re-
lationens betydning i vejledningen

Fardigheder

e kan identificere og vurdere deltagerforudsetninger i forhold til vejledning og undervisning
ud fra et paedagogisk perspektiv

e kan sege, udvalge, analysere og vurdere paedagogisk litteratur relateret til klinisk undervis-
ning

e kan tilretteleegge, gennemfore og evaluere vejledningsforleb, der muligger progression i
den studerendes laring

e kan evaluere og bedemme studerende i forhold til beskrevne méil, gaeldenden love, bekendt-
gorelser og regler

e kan formidle og uddelegere ansvar for den daglige kliniske undervisning og vejledning

Kompetencer
e kan héndtere kompleksiteten 1 klinisk undervisning og facilitere leering i1 klinisk praksis

e kan tage ansvar for i samarbejde med den studerende og uddannelsesinstitutionen at identi-
ficere og imgdekomme den studerendes laeringsbehov
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e kan pé et udviklingsbaseret grundlag videreudvikle sin egen underviser- og vejlederprofes-
sionalitet sdvel som det kliniske laeringsmilje pé arbejdspladsen
Indhold
e Padagogik og didaktik i relation til klinisk undervisning herunder teori om lering og ung-
domskultur
Underviser- og vejlederprofessionalitet
Leaeringsmiljeets betydning for undervisning og laering i klinisk praksis
Iagttagelse og vurdering af kliniske undervisnings- og la&reprocesser
Refleksionsmodeller og refleksion i vejledningssamtaler
Kommunikation og feedback
Vejledning, evaluering og bedemmelse
Refleksion over den kliniske vejleders egen vejlederpraksis

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med ekstern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul V{85: Sorgradgivning som professionel velfaerdspraksis

Modulet har fokus pa at udvikle velferdsprofessionelle kompetencer til at udvikle sorgomradet med
afsat 1 den historiske udvikling samt begreber og definitioner. Modulet omhandler sorg i forbin-
delse med dedsfald og livstruende sygdom. Der er fokus pa naturlige og komplicerede sorgreaktio-
ner hos bern, unge og voksne i et udviklingspsykologisk perspektiv. Der arbejdes med kommunika-
tion, formidling og samarbejde. I forlgbet arbejdes med forankring og spredning af viden, feerdighe-
der og kompetencer pé arbejdspladsen.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering:

Viden

e har teoretisk, forsknings- og evidensbaseret viden om naturlige og komplicerede sorgreakti-
oner

e har viden om lovgivning og anbefalinger med relevans for sorgomradet

e har forstielse af og kan reflektere over interventionsmetoder, der kan forebygge og behandle
komplicerede sorgreaktioner samt henvisningsmuligheder

Fardigheder
e kan anvende relevante samtaleteknikker i dialogen med mennesker i sorg og reflektere over
anvendelse

e kan skelne mellem naturlige og komplicerede sorgreaktioner samt identificere mennesker,
der er serligt sarbare
e kan formidle viden om sorg til velfeerdsprofessionelle

Kompetencer
e kan hdndtere rddgivningssamtalen individuelt, 1 familier og i andet netveerk og derved stotte
mennesker med naturlige sorgreaktioner
o selvstendigt kan indgé i fagligt og tvaerfagligt samarbejde om mennesker i sorg
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e kan bidrage til at etablere en felles forstéelse af komplicerede sorgreaktioner og udbrede vi-
den om sorg

Indhold
e Historisk udvikling, sorgteorier, begreber og definitioner
e Lovgivning og rammesa&tning af sorgomradet
e Udviklingspsykologien hos bern, unge og voksne, herunder &ldre
o Komplicerede sorgreaktioner, klassifikation og psykosomatiske reaktioner
Familie- og netvaerksperspektiver omkring sorg
Samtaleteknikker
e Forebyggelse af komplicerede sorgreaktioner (Kliniske retningslinjer og anbefalinger)

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul V{86: Sorgriadgivning — udvikling, formidling og forankring af viden

Dette diplommodul bygger ovenpé grundleeggende kompetencer i sorgradgivning erhvervet i di-
plommodulet Sorgradgivning som professionel velfaerdspraksis. Modulet har fokus pa sorg i et kul-
turelt perspektiv. Ydermere er der fokus pé sorgradgiverens sarlige rolle, herunder omsorg for om-
sorgsgiver for at forebygge omsorgstrathed og stress. Der arbejdes progressivt i1 forlabet med lee-
ring, formidling og anvendelse i1 praksis.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering:

Viden

e har viden om sorg i et kulturelt perspektiv

e har viden om sorgradgiverrollen og didaktik i relation til l&reprocesser, formidling og
kan reflektere over videnspredning

Fardigheder

¢ kan anvende, begrunde og formidle teorier og metoder i relation til rddgivningssamtaler
- ogsé interkulturelt 1 forbindelse med sorg
e kan planlegge, begrunde, udfere og evaluere undervisning

Kompetencer
¢ kan handtere den kompleksitet, der knytter sig til sorg og sege sparring og/eller
supervision ved behov
e kan udvikle sin professionalitet ift. formidling og sikre og understette videnspredning

Indhold

e Sorgradgiverens kompetencer og praksis
Det tvaerprofessionelle arbejde med sorg
At passe pd sig selv i arbejdet med deende og sorgramte
Kommunikation og formidling af ny viden til kollegaer
Kulturforstielse og interkulturel kommunikation
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e Minder og ritualer

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul V187: Faglig ledelse i sundhedsfaglig praksis

Modulet har til formal at kvalificere den studerende til at lede forandringer og udvikle tverfaglige
samarbejdsformer i sundhedsfaglige kontekster. Der arbejdes med udvalgte teorier om faglig ledelse,
facilitering af leeringsrum, samt inddragelse af gvrige samarbejdspartnere.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden

e har udviklingsbaseret vidden om teorier og metoder til faglig ledelse, kulturforandringer,
koordinering og samarbejde.

e kan forstd og reflektere over betydningen af faglig ledelse, organisationskultur,
samarbejde, etik og kvalitet 1 praksis.

Feaerdigheder
¢ kan anvende redskaber og metoder til at facilitere samarbejds- og forandringsprocesser.
e kan vurdere prioriteringer og beslutninger i teams og begrunde valg fagligt og etisk

e kan formidle refleksioner og beslutninger i relation til leerings- og forandringsprocesser
til samarbejdspartnere og brugere pa en made, der understotter fzlles forstielse og
engagement.

Kompetencer
¢ kan handtere komplekse og udviklingsorienterede faglige ledelsesopgaver i praksis
e kan indga tveerfagligt samarbejde med fokus pa kvalitet, samskabelse, l&ring og
innovation
e kan udvikle egen faglige ledelsespraksis gennem refleksion over rolle, ansvar og etik.

Indhold

Den studerende arbejder med komplekse og tvaergidende problemstillinger, hvor der integreres
teoretisk viden, praksisviden samt udviklings-og forskningsbaseret viden pa tveers af faglige og
organisatoriske kontekster. Der lagges vagt pa selvstendig analyse og begrundet beslutningstagen.

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering ved bestdet/ikke bestéet.

Bilag 3 Uddannelsesretninger og retningsspecifikke moduler

Bilag 3 indeholder mal for leeringsudbytte for de uddannelsesretninger, der er godkendt under sund-
hedsfaglig diplomuddannelse, samt angiver leringsmal, indhold og omfang af retningsspecifikke

18



Sundhedsfaglig diplomuddannelse Studicordning a 1. juli 2011. Redigeret d. 1. februar 2026

moduler samt retningsbetegnelse.

Uddannelsesretning: Sundhedsfaglig diplomuddannelse i professionspraksis

Fzlles obligatoriske moduler
15 ECTS-point

Praksis videnskabsteori og metode
Undersogelse af sundhedsfaglig praksis

Retningsbestemt obligatorisk modul
10 ECTS-point

Udviklingsbaseret og forsknings orienteret praksis

Retningsspecifikke valgmoduler
10 ECTS-point
Retningsspecifikke valgmoduler eller
valgmoduler (andre)

10 ECTS-point

Afgangsprojekt
15 ECTS-point

Sundhedsfaglig diplomuddannelse i1 professionspraksis giver ret til at anvende betegnelsen:
SD i professionspraksis.
Den engelske betegnelse er: Diploma of Health. Clinical Practice

Mal for lzeringsudbytte for SD i professionspraksis

Den studerende skal opna personlige og faglige kompetencer inden for sundhedsfaglig professions-
praksis i relation til den adgangsgivende uddannelse. Uddannelsen er rettet mod enten specialistfor-
stielse, et bredere/udvidet perspektiv eller en ny faglig kompetence.

Dette opnés ved at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering
tilegner sig

Viden
e om teorier og metoder til at undersege, analysere og kvalificere et specialiseret omrade, der
relaterer sig til udvikling af den sundhedsfaglige praksis

Fardigheder
e kan beskrive, analysere, kritisk vurdere, dokumentere og formidle praksisnere problemstil-
linger samt begrunde valgte handlemuligheder inden for et specialiseret omrade, der relate-
rer sig til udvikling af den sundhedsfaglige praksis
Kompetencer
¢ kan handtere komplekse og udviklingsorienterede situationer i arbejdssammenhange
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e kan initiere og deltage i udviklingsarbejde i egen praksis og eller inden for et specialiseret
omrade samt anvende forsknings- og udviklingsarbejde

e kan selvstendigt indgé i fagligt og tvaerfagligt samarbejde og péatage sig ansvar inden for
rammerne af en professionel etik

Modul Rs1: Udviklingsbaseret og forskningsorienteret praksis

Modulet er obligatorisk for uddannelsesretningen SD Professionspraksis

Modulet satter fokus pa grundlaget for at arbejde udviklingsbaseret og forskningsorienteret gennem
arbejdet med udviklingsprojekter i relation til en konkret praksis. Modulet kan med fordel gennem-
fores som et af de sidste moduler for afgangsprojektet.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
Den studerende kan

e demonstrere viden om og reflektere over grundlaget for en udviklingsbaseret og forsknings-
orienteret praksis

e demonstrere viden om og indsigt i videnskabsteori, udviklings- og forskningsmetodik, her-
under undersogelsesmetoder 1 udviklingsarbejde

e demonstrere viden om og forstielse for udviklingsbaseret praksis samt formidlings- og im-
plementeringsstrategier

Fardigheder
Den studerende kan
e anvende udviklings- og forskningsresultater i relation til praksis
e soge, udvalge, analysere og vurdere litteratur samt undersegelses- og forskningsresultater af
relevans for praksis

Kompetencer
Den studerende kan
e héandtere problemstillinger, der knytter sig til en udviklingsbaseret praksis, herunder etiske
og juridiske aspekter
e hindtere og reflektere over valg af teoretisk forstdelsesramme, metodeovervejelser samt
analysemetoder i udviklingsarbejder i praksis
e pétage sig ansvar for at planleegge og indga 1 samarbejde udviklingsarbejde 1 praksis

Indhold

Udviklingsprojekter og professionspraksis

Arbejdsprocessen i udviklingsprojekter

Udarbejdelse af projektbeskrivelser

Metoder 1 udviklingsprojekter

Organisatoriske og politiske rammer — herunder etiske og juridiske aspekter 1 udviklingsar-
bejde

e Evaluering, formidling og implementering i relation til udviklingsarbejde

Bedommelse
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Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs2: Bern og unge i sundhedsvasenet

Born og unge, der kommer 1 kontakt med sundhedsvasenet, har brug for at blive medt af sundheds-
professionelle med specialiseret viden om og ferdigheder i at handtere deres specifikke sundheds-
faglige problemstillinger. Det kraever sundhedsprofessionelle, der kan traeffe beslutninger begrundet
i udviklingsbaseret viden om berns/unges reaktioner pa komplekse sundhedsfaglige problemer og
inddrage bade dem og deres naermeste 1 beslutninger og handlinger.

Modulet styrker deltagernes kliniske demmekraft og forudsatninger for at udeve og udvikle deres
sundhedsfaglige praksis 1 samarbejder om og med bern og unge.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har udviklingsbaseret viden om bern/unges reaktioner pa sundhedsfaglige problemstillinger
set 1 relation til deres biopsykosociale udvikling
e forstar betydningen af og kan reflektere over metoder til inddragelse af barnet/den unge selv
samt familie og netvaerk i sundhedsfaglige indsatser

Fardigheder
e kan vurdere barnets/den unges sundhedsfaglige problemstillinger og traeeffe beslutninger ba-
seret pa udviklings- og forskningsviden
e kan vurdere og anvende metoder til inddragelse af barnet/den unge samt medlemmer af fa-
milie og netvark 1 beslutninger og handlinger
e kan formidle og begrunde problemstillinger og lesningsmuligheder til tverfaglige samar-
bejdspartnere

Kompetencer
¢ kan handtere komplekse sundhedsfaglige problemstillinger med afsat i barnets/den unges
biopsykosociale udvikling
e kan samarbejde med barnet/den unge, familie og netvaerk samt tvaerfaglige samarbejdspart-
nere om beslutninger og handlinger
e kan selvstendigt indgé i udvikling af sundhedsfaglig praksis malrettet bern/unge

Indhold

e Born/unges biopsykosociale udvikling og reaktioner pd udvalgte sundhedsfaglige
problem- stillinger

e Udvalgte sundhedsfaglige indsatser mélrettet forebyggelse, sundhedsfremme,
rehabilitering og/eller behandling

e Metoder til kritisk vurdering og anvendelse af udviklings- og forskningsresultater i
kliniske beslutninger og udvikling af praksis

e Metoder til inddragelse af bern/unge deres familie og netvaerk i beslutninger og handlinger

e Tverfagligt samarbejde om og med bern/unge med udvalgte sundhedsmessige,
sociale, psykologiske og kulturelle problemstillinger

e Relationelle aspekter i kontakten med foraeldre og seskende til det alvorligt syge barn.
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Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs3: Ergoterapi — teori og praksis

Modulet har fokus pa aktuelle udviklingstendenser 1 ergoterapi som aktivitetsorienteret tilgang til
rehabilitering. Modulet retter sig mod kompetenceudvikling inden for aktuelle ergoterapeutiske
ar- bejds- og udviklingsomrader gennem integration af praksiserfaringer og en udviklingsbaseret
til- gang.

Omfang
5 ECTS - point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e kan reflektere over ergoterapifagets vaerdigrundlag samt professionens teorier og metoder
e demonstrerer viden om teorier og metoder til udvikling og dokumentation af den
ergotera- peutiske praksis
Feardigheder
¢ kan anvende ergoterapeutiske teorier og metoder til udvikling af praksis
e kan formidle ergoterapifaglige problemstillinger og muligheder til brugere og andre
samar- bejdspartnere

Kompetencer
e kan handtere komplekse situationer i en mono- og tvaerfaglig kontekst
e kan indga i samarbejde med borgere om at muliggere aktivitet og deltagelse i hverdagen
e kan udvikle og dokumentere egen praksis og forholde sig kritisk til aktuelle og
fremtidige dilemmaer

Indhold

Muliggerelse af aktivitet og deltagelse for patienter eller grupper af borgere

e Ergoterapifagets vaerdigrundlag og aktuelle udviklingstendenser

e Aktuelle ergoterapeutiske teorier og metoder

e Metoder til dokumentation og evaluering af den ergoterapeutiske praksis
Bedommelse

Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs4: Fysioterapi — teori og praksis

Modulet setter fokus pa udvikling af den fysioterapeutiske praksis ved integration af praksiserfa-
ring og en udviklings- og evidensbaseret tilgang til fysioterapi. Modulet retter sig mod
kompetence- udvikling indenfor et udvalgt fagligt arbejdsomrade.

Omfang
5 ECTS-point

22



Sundhedsfaglig diplomuddannelse Studicordning a 1. juli 2011. Redigeret d. 1. februar 2026

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e kan beskrive og diskutere begreber, teorier og metoder inden for fysioterapi
e kan forstéd og reflektere over egen praksis i forhold til fagets paradigme, verdier og
udvik- ling.

Fardigheder
e kan analysere, dokumentere og formidle fysioterapeutiske problemstillinger og
handlemu- ligheder
o kan fagligt treeffe, begrunde og formidle beslutninger i1 forhold til undersogelse,
intervention, evaluering og dokumentation af fysioterapeutisk praksis
e kan anvende forskellige teorier, metoder og redskaber til undersogelse, intervention,
evalue- ring og dokumentation af fysioterapeutisk praksis.

Kompetencer
e kan indga i tvaerfagligt samarbejde og i samarbejde med borgere/patienter
e kan deltage i monofagligt og tvaerfagligt udviklingsarbejde samt i udvikling af egen praksis

Indhold
e Aktuelle fysioterapeutiske teorier og modeller
e Kilinisk raesonnering og fysioterapi
e Metoder og redskaber til undersegelse, evaluering og dokumentation af den
fysioterapeuti- ske indsats
e Analyse af bevagelse 1 kontekstuel sammenhang og som isoleret aktivitet
e Dokumentation og effektmaéling i relation til fysioterapi.
e Fysioterapi og tvaerfagligt samarbejde

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.
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Modul Rs6: Klinisk farmaci og farmakoterapi

Modulet er rettet mod beskaftigede inden for legemiddelbehandling. Modulet sgger at opné en
tvaerfaglig tilgang til emnet ved at fx sygeplejersker og farmakonomer sammen opnér egede kompe-
tencer og udvikler felles metoder til at samarbejde med patienter og andre sundhedsprofessioner om
oget patientsikkerhed. Der vil vare fokus pé, hvordan sundhedsprofessionerne kan forebygge,
identificere og lose problemer med leegemiddelbehandlingen. Mélet er at undga fejl og sikre den en-
kelte patient optimal effekt af legemidlerne samtidig med, at der opnés den bedste udnyttelse af de
samfundsmeessige ressourcer til laegemidler.

Omfang
10 ECTS.

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e kan demonstrere forstéelse for klinisk farmaci og farmakoterapi
e kan demonstrere forstaelse for konkrete tiltag i praksis i forhold til legemiddelrelaterede
problemer, patientsikkerhed og rationel farmakoterapi
e kan treeffe og begrunde faglige beslutninger i forbindelse med faglig radgivning og formid-
ling

Fardigheder

e kan reflektere over forskellige perspektiver pa klinisk farmaci og farmakoterapi

e kan vurdere komplekse problemstillinger i forhold til legemiddelrelaterede problemer, pati-
entsikkerhed og rationel farmakoterapi og begrunde de valgte handlinger og lasninger

e kan formulere og formidle problemstillinger og handlemuligheder som relaterer sig til kli-
nisk farmaci og farmakoterapi over for samarbejdspartnere og brugere

e kan inddrage fagligt relevant litteratur samt udviklings- og forskningsarbejde i analyse og
vurdering af komplekse problemstillinger indenfor klinisk farmaci og farmakoterapi.

Kompetencer
¢ kan handtere komplekse problemstillinger i daglig praksis indenfor klinisk farmaci og far-
makoterapi, som tilgodeser patientsikkerheden og tager afset i den enkelte bruger
e kan selvstendigt kunne samarbejde med andre sundhedsprofessioner omkring problemstil-
linger med fokus pa legemiddelrelaterede problemer, patientsikkerhed og rationel farmako-
terapi
e kan udvikle egen praksis i relation til klinisk farmaci og farmakoterapi

Indhold
e Klinisk farmaci som fagbegreb
e Alarmsignaler og legemiddelrelaterede problemer
e Faglig radgivning og formidling om leegemidler med afset imodtageren
o Patientsikkerhed, herunder medicineringsfejl og utilsigtede haendelser
e Farmakoterapi (herunder behandlingsstrategi)
e Rationel farmakoterapi.

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.
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Modul Rs7: Ikke-Gynzkologisk cytologi og diagnostik

Modulet henvender sig til bioanalytikere og retter sig mod det diagnostiske ikke-gynakologiske
cytologiske omrade indenfor patologisk anatomi. Efter modulet vil den studerende pa baggrund af
cytomorfologi og praanalytiske forhold kunne traeffe beslutning om bioanalytikerfaglige
handlemuligheder i det faglige og tvarfaglige team omkring omrédets opgaver og udvikling.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har viden om udvalgte ikke-gynakologiske cytologiske provetypers morfologi samt
udvalgte benigne, preemaligne og maligne diagnoser indenfor disse
e har viden om udvalgte preveindsamlingsprocedurer og analysemetoder samt
kvalitetssikring af disse.
e kan forst4, reflektere over og vurdere cytomorfologiske analysers anvendelse samt
begrunde sammenhange mellem fortolkning af resultater og udvalgte diagnoser

Feardigheder
e kan fortolke cytomorfologiske fund og begrunde sammenhaengen med udvalgte diagnoser,
praeparationsteknikker og analysemetoder
e kan formulere, vurdere, begrunde og formidle bioanalytiske problemstillinger og
handlemuligheder indenfor udvalgte cytologiske prevetyper
e kan anvende sin viden til udvikling af den bioanalytiske praksis inden for ikke-
gynekologisk diagnostisk cytologi

Kompetencer
e kan pa baggrund af viden om praparering-og analyseteknik, udvalgte diagnoser og
fortolkning af cytomorfologi treeffe beslutning om bioanalytikerfaglige handlemuligheder i
forbindelse med praescreening og diagnosticering af ikke-gynakologiske, cytologiske
preeparater
e kan indga i fagligt og tveerfagligt samarbejde om udvikling af den bioanalytikerfaglige
praksis 1 relation til ikke-gynaekologisk diagnostisk cytologi

e Anatomi, fysiologi, histologi, ikke-gynakologis diagnostisk cytologi

e Patoanatomi, herunder udvalgte, aktuelle benigne, premaligne og maligne diagnoser hvor
ikke-gyn. cytologi bidrager til diagnostisering

e Prazanalytiske, analytiske og postanalytiske procedurer og metoder samt materialetyper.

e Mikroskopi, fortolkning og diagnostik af udvalgte prevetyper i relation til de udvalgte
diagnoser— herunder inddragelse af kliniske og parakliniske patientdata

25



Sundhedsfaglig diplomuddannelse Studicordning a 1. juli 2011. Redigeret d. 1. februar 2026

Modul Rs8: Identifikation af bakterier

P& modulet far de studerende styrket deres viden om fagomradet og de nye teknologier til
identifikation af bakterier samt specialiserede kompetencer til at udfere, vurdere, kvalitetssikre og
udvikle laboratoriemedicinske analyser til identifikation af bakterier og fir pa dette grundlag styrket
deres kompetencer til at bidrage til diagnostik af bakterielle infektioner

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden

e fir viden om og forstéelse af taxonomi og identifikation af bakterier samt bakteriernes
vakstkrav

e fir viden om og forstaelse af bakteriers patologiske mekanismer og evnen til at fremkalde
sygdomme hos mennesker, herunder de mest almindelige og udvalgte sjeldne infektioner og
diagnoser

o fir specialiseret viden om og kan reflektere over centrale analysemetoder og kvalitetssikring
relateret hertil indenfor identifikation af bakterier

Feardigheder
e kan anvende og udvikle sin viden om metoder til identifikation af bakterier samt indga 1
udviklingen af disse i takt med den seneste udvikling
e kan formulere, vurdere, begrunde og formidle laboratorieteknologiske problemstillinger
indenfor identifikation af bakterier samt indga 1 udviklingen af fagomradet

Kompetencer
e kan pa baggrund af sin teoretiske viden om bakteriers patologiske mekanismer samt
analysemetoder til identifikation af bakterier pé et styrket grundlag udfere, vurdere,
kvalitetssikre og udvikle analyser til identifikation af bakterier
e kan selvstendigt indga 1 fagligt og tvaerfagligt samarbejde indenfor klinisk bakteriologisk
identifikation, diagnostik, behandling og forebyggelse af infektionssygdomme.

Indhold

Taxonomi — navngivning, klassifikation og identifikation af bakterier

Hyppigste og udvalgte sjeldne humane infektioner og diagnostik

Substrater, forgeering og veekstkrav

Centrale analysemetoder til identifikation af bakterier og kvalitetssikring af disse

Modul Rs9: Antibiotikaresistens

P& modulet far de studerende styrket viden om antibiotikaresistens samt specialiserede kompetencer
til at udfere, vurdere, kvalitetssikre og udvikle laboratoriemedicinske analyser til
folsomhedsbestemmelse og antibiotikaresistensbestemmelse og fir pa dette grundlag styrket deres
kompetencer til at bidrage til diagnostik omkring patienter med resistensproblematikker

26



Sundhedsfaglig diplomuddannelse Studicordning a 1. juli 2011. Redigeret d. 1. februar 2026

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e far viden om og forstéelse af centrale analysemetoder til folsomhedsbestemmelse og
antibiotikaresistens
e fir viden om og forstéelse af fysiologiske og patologiske mekanismer samt
arsagssammenhange indenfor den prokaryote cellebiologi, felsomhed og resistens
e kan reflektere over analysemetoder til folsomhedsbestemmelse og antibiotikaresistens i
relation til analysemetodernes udferelse, resultater og fortolkning

Fardigheder
e kan anvende og udvikle sin viden om metoder til folsomhedsbestemmelse og
antibiotikaresistens samt indgd i udviklingen af disse i takt med den seneste udvikling
e kan formulere, vurdere, begrunde og formidle laboratorieteknologiske problemstillinger
indenfor folsomhedsbestemmelse og antibiotikaresistens samt indga i udviklingen af
fagomréadet

Kompetencer
e kan pa et styrket grundlag udfere, vurdere, kvalitetssikre og udvikle analyser til
folsomhedsbestemmelse og antibiotikaresistens baseret pa teoretisk viden om analysemetoder
samt fysiologiske og patologiske sammenhange indenfor prokaryoter
e kan selvstendigt indgé i fagligt og tvaerfagligt samarbejde om diagnostik omkring patienter
med resistensproblematikker

Indhold
Det faglige indhold pa modulet er:
e Cellebiologi for prokaryoter — resistensmekanismer i relation til antibiotika
e Antibiotika og virkningsmekanismer
e Metoder til folsomhedsbestemmelse, diagnostik og kvalitetssikring
o Tverfagligt og diagnostisk samarbejde omkring patienter med resistensproblematikker —
lovgivning, retningslinjer og overvagning

Modul Rs10: Kvalitetssikring og kvalitetsudvikling

Modulet omhandler kvalitet i sundhedsvasnet, og har serligt fokus pa metoder til kvalitetssikring
og kvalitetsudvikling. Med afset 1 nationale og lokale strategier for kvalitet laerer den sundhedspro-
fessionelle at forsta og arbejde systematisk med kvalitet i egen praksis. Den studerende larer at vur-
dere, begrunde og prioritere omrader med behov for kvalitetsudvikling og bliver bevidst om sin
egen rolle 1 kvalitetssikring og kvalitetsudvikling saledes at vedkommende kan planlaegge, gennem-
fore og formidle lokale kvalitetsindsatser.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering
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Viden
e har viden om nationale og lokale strategier til kvalitetssikring og kvalitetsudvikling og for-
staelse for forskellige perspektiver pd kvalitet (patient/borger, faglig og organisatorisk)
e kan forstd og reflektere over kvalitetsudviklingsprocessen i relation til egen praksis

Fardigheder
e kan vurdere og prioritere indsatsomrader samt opstille kvalitetsmal og indikatorer
e kan begrunde og anvende udvalgte metoder til kvalitetssikring og kvalitetsudvikling
e kan formidle kvalitetsindsatser og kvalitetsdata fra egen organisation

Kompetencer
e kan selvstendigt vurdere behov for kvalitetsudvikling inden for eget sundhedsfaglige om-
rade

e kan indga i planlegning og gennemforelse af kvalitetssikring og kvalitetsudvikling i samar-
bejde med fagpersoner

e kan reflektere over og udvikle egen rolle, opgaver og ansvar i1 kvalitetssikring og kvalitets-
udvikling

Indhold
e Nationale og lokale strategier for kvalitetssikring
Kvalitetsudviklingsprocessen
Metoder i kvalitetsudvikling
Opstilling af kvalitetsmal og indikatorer
Anvendelse af relevante datakilder
Planlegning, gennemforelse og fastholdelse af kvalitetsindsatser 1 egen praksis

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs11: Kvalitetsstyring og innovation

Modulet satter fokus pa kvalitetsstrategier og -metoder til kvalitetsstyring og henvender sig til
sundhedspersonale som ensker kompetencer til at indgé i planlegning, styring og udvikling af nye
kvalitetsudviklings tiltag med henblik pa at fremme innovation 1 klinisk praksis.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden

har indsigt 1 sdvel nationale som lokale strategier for kvalitetsudvikling

har forstdelse for organisatoriske forhold som har indflydelse pa kvalitetsudvikling i
institutionen/afdelingen

har forstdelse for vaesentlige elementer i projektledelse i forhold til kvalitetsstyring

Feerdigheder

kan analysere og vurdere konsekvensen af forskellige metoder til kvalitetsstyring eller
kvalitetssikring

kan formidle handlemuligheder i relation til forandringsprocesser i forbindelse med
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kvalitetsudvikling

Kompetencer

kan indga i planleegning, styring og udvikling af kvalitetsprojekter i samarbejde med andre
fagpersoner

kan medvirke til innovation i klinisk praksis

Indhold

Nationale og lokale strategier for kvalitetsudvikling

Metoder til kvalitetsstyring og kvalitetssikring — herunder akkreditering

Organisatoriske forhold som har indflydelse pa kvalitetsudvikling i institutionen/afdelingen
Projektledelse

Forandringsprocesser og innovation

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs12: Kvalitet i sundhedsvasenet i et patient- og borgerperspektiv

Modulet satter fokus pa klinisk kvalitetsudvikling ud fra patientens/borgerens perspektiv, og der
arbejdes med metoder til at inddrage patienten/borgeren kan bidrage til kvalitetsudvikling. P4 mo-
dulet arbejdes der med metoder til kvalitetsudvikling med henblik pa at videreudvikle og styrke
kvalitet og kontinuitet 1 patient- /borgerforleb set bade fra et patient-/borgerperspektiv og et organi-
satorisk perspektiv.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e kan demonstrere viden og forstielse af hvad kvalitet er ud fra et patient-/borgerperspektiv
e kan demonstrere viden og forstdelse for metoder, der kan give viden om inddragelse af pati-
enten/borgeren 1 klinisk kvalitetsudvikling

Feerdigheder
e kan treffe og fagligt begrunde beslutninger omhandlende klinisk kvalitetsudvikling pa
bag- grund af kliniske problemstillinger set ud fra et patient/borger perspektiv .
e kan inddrage relevant forsknings- og udviklingsarbejde

Kompetencer
e kan analysere, reflektere, vurdere professionsorienterede udfordringer med fokus pa patient -
/borgerinddragelse og patient - /borger involvering
e kan indga i udviklingsarbejde med andre fagpersoner omkring problemstillinger med
fokus pé patienten/borgeren i sundhedsvasenet

Indhold
e Kuvalitet i et patient-/borgerperspektiv
e Kuvalitetsudviklingsprocesser med fokus pa patienten/borgeren i sundhedsvasenet
e Patient-/ borgerinddragelse og patient-/ borgerinvolvering i klinisk kvalitetsudvikling
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e Kvalitet og kontinuitet i1 patient- /borgerforleb, set fra bade et patient-/borgerperspektiv og
et organisatorisk perspektiv
e Metoder til kvalitetsudvikling i dialog og samarbejde med patienten/borgeren

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs14: Eksistentielle, Andelige og psykosociale dimensioner i palliativ praksis

I dansk sammenhaeng er alle med uhelbredelig og/eller livstruende sygdom uanset alder og diagnose
omfattet af tvaerfaglig palliativ indsats.

Dette modul har fokus pa psykosociale, dndelige og eksistentielle dimensioner i mellemmenneske-
lige relationer, samspil og kommunikation med mennesker 1 palliative forleb.

Modulet inddrager nyeste praksis- udviklings- og forskningsbaserede viden om tilgange, teori og
metoder, der har betydning for menneskers forstdelse af og reaktioner pa sygdom, lidelse, dod og
tab.

Modulet udvikler og fremmer den studerendes kompetencer til at indga i mellemmenneskelige rela-
tioner med syge og pdrerende, pitage sig ansvar for udvikling af palliativ praksis i samarbejde med
andre, samt at tage vare pa sig selv som professionel.

Omfang
10 ECTS.

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering:

Viden

* har viden om egen og andres forstielse af og reaktioner pa sygdom, lidelse, ded og tab i
mellemmenneskelige relationer og kommunikation med syge og parerende.

* kan forstd og reflektere over betydningen af tilgange og perspektiver relateret til mellem-
menneskelige aspekter 1 palliative forleb.

Feerdigheder

¢ kan mestre og anvende udvalgte metoder og redskaber, der understotter
mellemmenneske- lige relationer og samtaler med den syge og parerende.

e kan vurdere komplekse praksisnare og teoretiske problemstillinger i
mellemmenneskelige relationer og begrunde interventioner i relationen med den syge og
parerende.

e kan formidle problemstillinger og lasningsforslag, som relaterer sig til
mellemmenneskelige relationer, til samarbejdspartnere.

Kompetencer
e kan selvstendigt hdndtere komplekse situationer i mellemmenneskelige relationer og
sam- spil med bevidsthed om egen rolle.
e kan fagligt begrunde og treeffe beslutninger 1 komplekse situationer, der handler om
reaktio- ner pa sygdom, lidelse, dod og tab.
e kan indga i og pétage sig ansvar for udvikling af palliativ praksis i samarbejde med
andre fagpersoner samt tage vare pa sig selv som professionel.

Indhold:
e Perspektiver pa psykosociale, andelige og eksistentielle dimensioner i

30



Sundhedsfaglig diplomuddannelse Studicordning a 1. juli 2011. Redigeret d. 1. februar 2026

mellemmenneskelige relationer

e Udvalgte kulturelle og samfundsmassige vilkar og forstaelser af sygdom, lidelse, ded og
tab knyttet til identitet, funktion og hverdagsliv.

e Udvalgte tilgange, teorier og metoder af betydning for mellemmenneskelige relationer,
kom- munikation og samtaler 1 palliative forlab

e Arbejdsmiljeaspekter ved psykisk og mentalt kreevende arbejde

e Forskningsbaseret viden om og metoder til kritisk at reflektere over
mellemmenneskelige relationer og kommunikation med den syge og péarerende.

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs17: Patientologi

Modulet sztter fokus pd menneskers mede med sundhedssektoren og pa deres oplevelse af og reak-
tioner pa sygdom. Modulets indhold og tilretteleeggelse gor det muligt for studerende at anvende ny
viden 1 bearbejdning af egne erfaringer pa mader, der kan bidrage til fortsat udvikling af praksis.

Omfang
10 ECTS

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e kan demonstrere forstéelse af viden, forskning og udvikling inden for patientologi med
rele- vans for eget praksisfelt
e kan reflektere over samarbejdet mellem det syge menneske, de parerende og
sundhedsperso- nalet
¢ kan demonstrere viden om mulige konsekvenser af at have gennemlevet eller leve med

syg- dom
[ ]
Feardigheder
e kan anvende viden i analyser af problemstillinger i medet mellem det syge menneske og
sundhedsvasenet

e kan sgge, vurdere og anvende litteratur samt undersggelses- og forskningsresultater i argu-
mentation for handlemuligheder 1 modet mellem det syge menneske og sundhedsvasenet

e kan dokumentere og formidle problemstillinger og handlemuligheder i relation til menne-
skers oplevelse af og reaktioner pa at have gennemlevet eller leve med sygdom

Kompetencer
e kan treffe og begrunde kliniske beslutninger i samarbejdet med det syge menneske og pare-
rende

e kan samarbejde med det syge menneske og dets parerende ud fra indsigt i teknologiens for-
dele og ulemper

Indhold

Patientologibegrebet

Metoder 1 udvikling og forskning inden for patientologi

Livsfenomener som f.eks. lidelse, livsmod, smerte, stress og hab

Sygdoms- og behandlingsforleb, samt disses indflydelse pd menneskers oplevelse af at leve
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med sygdom

e Sundheds- og socialpsykologiske perspektiver pd modet mellem det syge menneske og
sundhedsvaesenet ud fra begreber som f.eks. sundheds- og sygdomsopfattelser og -adfaerd,
psykologiske reaktioner, normalitet, magt, roller, kultur, netvaerk mv.

e At veare parerende

e Teknologianvendelse i et patientologisk perspektiv

e Krop og kropsopfattelser i sundhed og sygdom

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs18: Sammenhaeng i patient- og brugerforleb i sundhedsvasenet

Modulet er rettet mod sundhedsprofessionelle, der ensker at erhverve kompetencer i forhold til at
udvikle og styrke kvalitet, kontinuitet og sammenhang i patient-/brugerforleb i1 sundhedsvasenet.
Der reflekteres over verdimassige, juridiske og organisatoriske rammer i forhold til brugerinddra-
gelse og koordinerende funktioner pé tvars af faglige - og organisatoriske granser.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e forstdr og kan se kritisk pa egen rolle som sundhedsprofessionel i relation til at styrke sam-
menheng i1 patient-/brugerforleb i sundhedsvasenet
e har indsigt i den kompleksitet ssmmenhang 1 patient-/brugerforleb 1 sundhedsvaesenet frem-
byder
e kan forstd og reflektere over forskellige metoder til at skabe sammenhang 1 patient-/bruger-
forleb 1 sundhedsvasenet med inddragelse af patienten/brugeren

e kan redegore for relevante juridiske rammer

Feardigheder
e kan beskrive og analysere patient-/brugerforleb og problemstillinger og handlemuligheder,
der relaterer sig til sammenhangende forleb 1 sundhedsvasenet
e inddrager relevant forsknings- og udviklingsarbejde

Kompetencer
o traeffer og begrunder beslutninger omhandlende sammenhang i forleb i sundhedsvesenet
e indgd i udviklingsarbejde og samarbejde med andre fagpersoner om sammenhang i forleb i
sundhedsvaesenet pa tvaers af faglige og organisatoriske grenser

Indhold
e Organisatoriske rammer for sammenhang i patient-/brugerforleb i sundhedsvasenet
e Lovgivningsmassige rammer for sammenheng i patient-/brugerforleb i sundhedsvesenet
e Koordineringsproblematikker og udfordringer - etik
e Samarbejde pa tveers af fag og sektorgrenser
Den sundhedsprofessionelles rolle og brugerinddragelse 1 sammenhangende forleb 1 sund-
hedsvasenet
e Beskrivelse samt analyse af patientforleb 1 relation til udvalgte patientgrupper
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Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs19: Sygepleje — teori og praksis

Modulet soger at styrke de studerendes forudsatninger for at treeffe og begrunde beslutninger 1 sy-
gepleje og inspirere til udvikling af klinisk praksis. Ved integration af praksiserfaring og en udvik-
lingsbaseret tilgang arbejdes der med tilegnelse af viden om vardier, teorier og forskning 1 syge-
pleje og med evelser i at anvende denne viden til at reflektere over og begrunde handlemuligheder 1
praksis.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e kan demonstrere viden om sygeplejens teoriudvikling historisk og aktuelt
e kan reflektere over egen praksis i1 forhold til fagets teoriudvikling, verdier og filosofi

Fardigheder
e kan sage, valge, analysere og vurdere litteratur samt undersogelses- og forskningsresultater
e kan analysere og reflektere over specifikke situationer i klinisk sygepleje pd grundlag af
fordybelse i udvalgte teoretiske og vaerdimaessige perspektiver

Kompetencer
e kan treeffe og begrunde beslutninger i klinisk sygepleje ud fra sygeplejens teorier, forskning
og udvikling
e kan pétage sig medansvar for at udvikle klinisk sygepleje ud fra fagets teorier, forskning og
udvikling

Indhold
e Teoriudvikling i sygepleje historisk og aktuelt
e Metoder til analyse af praksissituationer med anvendelse af sygeplejens teorier
e Vardier og vaerdiafklaring i klinisk sygepleje
e Klinisk beslutningstagning begrundet 1 sygeplejens teorigrundlag

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.
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Modul Rs20: Palliativ praksis — komplekse tilstande og symptomlindring

I dansk sammenheng er alle med uhelbredelig og/eller livstruende sygdom uanset alder og diagnose
omfattet af tvaerfaglig palliativ indsats.

Dette modul har fokus pa symptomlindring hos mennesker med uhelbredelig og/eller livstruende
sygdom, deende samt deres parerende i komplekse forlgb i den tvaerfaglige palliative praksis og pé
tvaers af sektorer.

Modulet inddrager nyeste praksis- udviklings- og forskningsbaserede viden om tilgange, teori og
metoder ved symptomlindring og komplekse tilstande.

Modulet udvikler og fremmer den studerendes kompetence til at varetage symptomlindring knyttet
til komplekse tilstande i det palliative forleb.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal:
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering:

Viden

e har viden om tilgange, teori og metoder til lindring af udvalgte symptomer og komplekse
tilstande i palliative forleb.

e kan forstd og reflektere over forskellige perspektiver pa lindring i en tvaerfaglig helhedsori-
enteret palliativ indsats og praksis.

Feardigheder
e kan mestre symptomlindring til mennesker med uhelbredelig og/eller livstruende sygdom og
deende gennem anvendelse af tilgange, teori og metoder inden for det palliative felt.
e kan vurdere praksisnare problemstillinger 1 komplekse palliative forleb og begrunde og ud-
valge interventioner 1 samarbejde med den syge, parerende og samarbejdspartnere.

e kan formidle og samarbejde om palliative problemstillinger og lesninger knyttet til den
syge, parerende og samarbejdspartnere 1 palliativ praksis.

Kompetencer
e Kan varetage symptomlindring i komplekse palliative forlgb

e Kan selvstendigt indgd 1 og patage sig ansvar for samarbejde med den syge, de parerende
og samarbejdspartnere inden for de organisatoriske rammer, lovgivning og etik.
e Kan péatage sig ansvar for udvikling af palliativ praksis.

Indhold

e Organisering af den palliative indsats og sammenhangen mellem rehabilitering og palliation

e FEtiske og juridiske aspekter

e Tilgange, teorier og kliniske metoder knyttet til lidelse og lindring — herunder udvalgte kom-
plekse tilstande og symptomer hos mennesker med uhelbredelig og/eller livstruende sygdom
eller forestdende ded.

e Undersogelse af og kritisk refleksion over praksisnere palliative problemstillinger og udvik-
ling af palliative interventioner knyttet til symptomlindring.

e Forskningsbaseret viden om og metoder til at indgd i og tage ansvar for samarbejdet med
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den syge, de pdrerende og relevante samarbejdspartnere

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs23: Udvikling i klinisk praksis — dokumentation og implementering

Modulet tager afset i en udvalgt gruppe med specifikke sundhedsproblemer. Der s@ttes fokus pa
hvordan udviklings- og forskningsresultater kan bidrage til at udvikle den valgte gruppes pleje og
behandling. Gennem tilegnelse af viden om og metoder til implementering, dokumentation og for-
midling videreudvikles den studerendes forudsatninger for at indgé i samarbejder om udvikling i
praksis.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har viden om individuelle, organisatoriske og faglige perspektiver pa udvikling af klinisk
praksis
e har viden om teori og metoder i relation til undersogelse, dokumentation og implementering
1 klinisk praksis

Feardigheder
e kan vurdere udviklings- og forskningsresultater med relevans for den udvalgte gruppes
specifikke sundhedsproblemer og begrunde forslag til implementering 1 praksis
e kan vurdere og formidle viden om metoder til undersogelse og dokumentation i klinisk
praksis

e kan vurdere mulige effekter af udviklingstiltag

Kompetencer
e kan i samarbejde udvikle praksis for en udvalgt gruppe med sundhedsproblemer
e kan indga i fagligt og tveerfagligt samarbejde om udvikling 1 klinisk praksis

Indhold
e Udviklings- og forskningsresultater relateret til den udvalgte gruppes specifikke
sundhedsproblemer
e Metoder til implementering og formidling af viden i klinisk praksis
e Metoder til underseggelse og dokumentation i klinisk praksis
e Metoder til vurdering af effekt af udvikling i klinisk praksis

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.
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Modul Rs24: Udvikling i klinisk praksis — identificering af udviklingsbehov

Modulet satter fokus pa at afdekke udviklingsbehov relateret til en udvalgt gruppes specifikke
sundhedsproblemer og soger at styrke grundlaget for at vurdere savel kendte som nye metoder i
pleje og behandling. Der arbejdes med viden om udviklings- og forskningsresultaters betydning og
anvendelse 1 udvikling af klinisk praksis.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har viden om og forstaelse for den udvalgte gruppes specifikke sundhedsproblemer
e har viden om udviklings- og forskningsresultaters betydning og anvendelse i udvikling af
klinisk praksis

Fardigheder
e kan formidle skriftligt og begrunde problemstillinger og udviklingsbehov relateret til en
konkret klinisk praksis
e kan anvende individuelle, organisatoriske og professionsfaglige perspektiver i vurderingen
af behov for udvikling af klinisk praksis
e kan sege, vurdere og anvende aktuel viden i planlaegning af udviklingsaktiviteter relateret til
gruppens specifikke sundhedsproblemer

Kompetencer
e kan identificere og begrunde udviklingsbehov og mulige tiltag
e kan udvikle egen praksis med afset i1 identificerede udviklingsbehov

Indhold
e Den udvalgte gruppes specifikke sundhedsproblemer

e Professionelle metoder til athjelpning af den udvalgte gruppes specifikke sundhedsproble-
mer

e Metoder til afdekning af udviklingsbehov

e Systematisk litteratursegning og vurdering — relateret til et specifikt sundhedsproblem

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs25: Biomedicin og bioanalytisk fortolkning
Modulet har fokus pa udvalgte sygdomme, analyser og fortolkning af analyse resultater med hen-
blik pa diagnostik, behandling og forebyggelse.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

36



Sundhedsfaglig diplomuddannelse Studicordning a 1. juli 2011. Redigeret d. 1. februar 2026

Viden
e kan demonstrere viden om og forstielse af ssmmenhange mellem udvalgte sygdomsgrupper
og biomedicinske analyseresultaters fortolkning 1 forbindelse med diagnostik, behandling og
forebyggelse

e kan reflektere over den professionsfaglige anvendelse af udvalgte analysemetoder pa bag-
grund af denne viden

Feardigheder
e kan begrunde sammenhange mellem sygdomme og analyseresultaters fortolkning i takt med
den videnskabelige, teknologiske og samfundsmassige udvikling
e kan anvende sin viden 1 sin professionsudevelse med henblik pé at udvikle denne
e kan formulere, vurdere, begrunde og formidle bioanalytiske problemstillinger og handlemu-
ligheder i forbindelse med diagnosticering, behandling og forebyggelse af udvalgte syg-
domme og sygdomsgrupper

Kompetencer
e kan sammenknytte sin viden om udvalgte sygdomsgrupper med hensyn ttil patologiske og
parakliniske karakteristika med biomedicinske analysemetoders resultater og fortolkning og
pa dette grundlag traeffe faglige beslutninger med henblik pa udvikling af det bioanalytiske
arbejde

e kan indga i fagligt og tvaerfagligt samarbejde om udvikling af den professionsfaglige praksis
i relation til diagnostik, behandling og forebyggelse

Indhold
e Fysiologi, anatomi, patologi
¢ Anvendt immunologi, biokemi, molekylarbiologi, cellebiologi og genetik samt mikrobio-
logi
¢ Biomedicinske analyser og undersggelsesmetoder i relation til udvalgte sygdomsgrupper
e Anvendelse af analyse- og undersggelsesmetoder i diagnostik, behandling og forebyggelse
af udvalgte sygdomme og sygdomsgrupper

e Anvendt statistik i relation til ovenstaende

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs26: Funktionsspecifik bioanalyse
Modulet giver mulighed for at fordybe sig 1 egen praksis indenfor et specifikt funktionsomrade
(analyseomrade) indenfor biomedicinsk laboratorieteknologi.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e kan demonstrere viden om og forstielse af teori om fysiologiske og biokemiske forhold
samt patologiske mekanismer og drsagssammenhange knyttet til et eller flere udvalgte bio-
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analytiske funktionsomrader

e kan demonstrere viden om og forstaelse af centrale laboratorieprocedurer og kvalitetssikring
relateret hertil anvendt inden for et eller flere udvalgte bioanalytiske funktionsomrader, samt
kunne reflektere over disse i relation til den nyeste forskningsbaserede praksis nationalt og
internationalt

e kan demonstrere viden om og reflektere over etiske og lovgivningsmassige problemstillin-
ger relateret til et eller flere udvalgte bioanalytiske funktionsomrader

Fardigheder
e kan anvende og udvikle sin viden inden for et eller flere udvalgte bioanalytiske funktions-
omrader i takt med den videnskabelige og teknologiske udvikling
e kan formulere, vurdere, begrunde og formidle laboratorieteknologiske problemstillinger in-
den for et eller flere udvalgte bioanalytiske funktionsomréder

e kan indga i udviklingsarbejde inden for et eller flere udvalgte bioanalytiske funktionsomra-
der

Kompetencer

e kan sammenknytte sin teoretiske viden om fysiologiske og biokemiske sammenhange med
biomedicinske analysemetoders udferelse, resultater og fortolkning inden for et eller flere
udvalgte bioanalytiske funktionsomrader og pé dette grundlag medvirke til udvikling af det
bioanalytiske arbejde

e kan selvstendigt indgé i fagligt og tvaerfagligt samarbejde inden for et eller flere udvalgte
bioanalytiske funktionsomrader under hensyntagen til relevant lovgivning og etiske ret-
ningslinjer

Indhold
e Fysiologiske og biokemiske sammenhange og mekanismer af relevans for et eller flere ud-
valgte bioanalytiske funktionsomrader
e Relevante patologiske sammenhaenge og mekanismer, herunder evt. sammenhange til
miljo- og livsstilsfaktorer

e Muligheder, strategier og principper for diagnosticering, behandling og forebyggelse af pa-
tologiske forhold inden for et eller flere udvalgte bioanalytiske funktionsomrader

e Centrale laboratorieanalyser og -procedurer inden for et eller flere udvalgte bioanalytiske
funktionsomrader, herunder kvalitetsvurdering og -sikring af disse

e Lovgivning relateret til et eller flere udvalgte bioanalytiske funktionsomrader

e FEtisk teori og etiske retningslinjer knyttet til et eller flere udvalgte bioanalytiske funktions-
omréder. Forudsatninger for optag (udfyldes kun hvis der kraeves sarlige faglige forudsaet-
ninger for optagelse)

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs27: Laboratorieanalytisk kvalitetssikring og -udvikling
Modulet har fokus pa kvalitetssikring og — udvikling 1 udferelsen af biomedicinske analyser i egen
praksis. Modulet er relevant for alle uanset paraklinisk praksis.

Omfang
5 ECTS-point

38



Sundhedsfaglig diplomuddannelse Studicordning a 1. juli 2011. Redigeret d. 1. februar 2026

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e kan demonstrere viden om statistiske begreber og modeller som er relevante for den stude-
rendes egen professionsudevelse
e kan demonstrere viden om centrale begreber og metoder i kvalitetssikring og kvalitetsudvik-
ling samt reflektere over disse 1 forhold til eksisterende procedurer og analyser inden for

eget funktionsomréde
Fardigheder
e kan anvende relevante statiske test til kvalitetskontrol og -sikring af bioanalyser i sin profes-
sionsudevelse

e kan anvende centrale begreber og metoder fra kvalitetssikring og udvikling til at vurdere
problemstillinger 1 eget funktionsomride og begrunde valg af losning i forbindelse afkvali-
tetssikring og -udvikling

e kan selvstendigt ajourfere og udvikle sin viden om klinisk kvalitetssikring og -udvikling i
takt med den organisatoriske, samfundsmaessige, videnskabelige og teknologiske udvikling.

Kompetencer
e kan héndtere relevante statiske metoder i forbindelse med kvalitetssikring og — udvikling in-
den for eget funktionsomrdde og dermed patage sig ansvar for kvalitetssikring af nye meto-
der
e kan indga i fagligt og tveerfagligt samarbejde omkring problemstillinger i relation til kvali-
tetssikring og -udvikling af bioanalyser 1 egen professionsudevelse

Indhold
e Kbvalitetssikring og kvalitetsudvikling
e Anvendt statistik
e Biokemi og biomedicin

Anvendt kemi og fysik

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs28: Molekylaermedicinsk laboratorieteknologi

Modulet har fokus pd anvendelse og praktisk udferelse af molekylaermedicinsk laboratorietekno-
logi, samt pa fortolkning af analysesvar. Det er en fordel, at den studerende pa forhénd har viden,
feerdigheder og kompetencer svarende til valgmodulet “’teoretisk human genetik og molekylaermedi-

12

cm .

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering
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Viden

e kan demonstrere viden om udvalgte molekylermedicinske analyseteknikker og forsta, vur-
dere og reflektere over anvendelsen af disse molekylaermedicinske analysemetoder til diag-
nostik, forebyggelse og behandling

e kan demonstrere viden om de lovgivningsmassige og etiske aspekter ved anvendelsen af
molekylaergenetiske analyseteknikker

e kan demonstrere viden om kvalitetssikring af molekylermedicinske analyser og viden om
sikkerhed ved arbejdet med disse analyser

Feardigheder
e kan begrunde, analysere, vurdere, og formidle laboratorieteknologiske og
molekylaergenetiske problemstillinger 1 forbindelse med anvendelse af
molekylermedicinske analysemetoder
e kan selvstendigt ajourfore, anvende og udvikle sin viden om molekylermedicinske
laboratorieteknologi i takt med den videnskabelige og teknologiske udvikling

Kompetencer
e kan indga i samarbejde omkring implementering og udvikling af molekylermedicinske
laboratorieteknikker

e kan hindtere problemstillinger omkring lovgivningsmassige og etiske aspekter ved
anvendelsen af molekylermedicinske analysemetoder i professionsudevelsen

e kan indga i samarbejde om sikring og udvikling af kvalitet og sikkerhed 1
professionsudevelsen i relation til molekylermedicinske analysemetoder

Indhold

e Molekylermedicinsk laboratorieteknik

e Molekylermedicinsk diagnostik, forebyggelse og behandling
e Genetiske screeningsprogrammer, genomprojekter, etik
[ ]

Forskningsbaserede molekylaermedicinske laboratorieteknologier og analysemetoder med
aktuel og fremtidig relevans for det molekylermedicinske analyseomréde.

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs29: Molekylergenetiske data — hindtering, kvalitetssikring og vurdering

Modulet har fokus pé software og metoder til handtering af molekylargenetiske data samt pa kvali-
tetssikring, vurdering og klargering af data til understottelse af efterfelgende fortolkning og diagno-
stik. Modulet giver bioanalytikere specialiserede kompetencer til at udfere og udvikle deres praksis
1 arbejdet med molekylargenetiske data

Omfang
5 ECTS-point

Viden
e har viden om aktuelt og relevant software til handtering af molekylargenetiske data

e har viden om og kan reflektere over strukturering og bearbejdning af molekylergenetiske
data

e har viden om og kan reflektere over kvalitetssikring og vurdering af molekylergenetiske data
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Feaerdigheder
e kan udarbejde mindre programmer til hdndtering af molekylargenetiske data ved anvendelse
af udvalgt software
e kan begrunde, analysere, vurdere og formidle problemstillinger inden for handtering,
kvalitetssikring og vurdering af molekylargenetiske data

Kompetencer

e kan indga i samarbejde med evrige faggrupper om héndtering, kvalitetssikring og vurdering
af molekylargenetiske data

e kan refleksivt og selvstendigt handtere, kvalitetssikre og vurdere molekylargenetiske data
under inddragelse af aktuelt software

e kan selvstendigt ajourfore, anvende og udvikle sin viden om kvalitetssikring, hindtering og
vurdering af molekylargenetiske data i takt med den videnskabelige og teknologiske
udvikling

Indhold
e Molekylergenetiske datatyper
e Software til hdndtering og strukturering af molekylergenetiske data (evt. vha. mindre
programmering)
e Kbvalitetssikring af molekylargenetiske data

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs30: Histologisk mikroskopi og fortolkning
Formélet med modulet er at give bioanalytikere specialiserede kompetencer til at udfere mikroskopi
og fortolkning pa histologisk materiale inden for udvalgte diagnoser.

Omfang
10 ECTS-point

Viden

e har viden om udvalgte pravetypers morfologi samt udvalgte, aktuelle benigne, preemaligne
og maligne diagnoser inden for disse

e kan forstd, reflektere over og vurdere histokemiske og immunhistokemiske analysers anven-
delse samt begrunde sammenhange mellem fortolkning af resultater og udvalgte diagnoser

Fardigheder
e kan fortolke veevsmorfologi og begrunde sammenhangen med udvalgte diagnoser
e kan formulere, vurdere, begrunde og formidle bioanalytiske problemstillinger og handlemu-
ligheder inden for udvalgte histologiske pravetyper
e kan anvende sin viden til udvikling af den bioanalytiske praksis inden for histologisk mikro-
skopi og fortolkning

Kompetencer
e kan pd baggrund af viden om udvalgte diagnoser og fortolkning af vaevsmorfologi trefte be-
slutning om bioanalytikerfaglige handlemuligheder i forbindelse med diagnosticering
e kan indga i fagligt og tverfagligt samarbejde om udvikling af den bioanalytikerfaglige prak-
sis 1 relation til histologisk diagnostik
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Indhold:
e Anatomi, fysiologi og histologi
e Udvalgte, aktuelle benigne, premaligne og maligne diagnoser
e Mikroskopi, fortolkning og diagnostik af udvalgte prevetyper 1 relation til de udvalgte diag-
noser herunder inddragelse af kliniske og parakliniske patientdata

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs41: Blodtyper og klinisk vigtige antistoffer

Formalet med modulet er at give de studerende specialiseret viden om blodtyper og klinisk vigtige
antistoffer samt anvendte analysemoder til bestemmelse af disse 1 relation til transfusionsmedicin
og transplantation. De studerende far derigennem kompetencer til selvstendigt eller i et tvaerfagligt
samarbejde at treeffe beslutninger om blodkomponenter 1 akutte situationer.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har viden om udvalgte blodtypesystemer og klinisk vigtige antistoffer og kan anvende denne viden i
praksis
e kan forstd og reflektere over centrale analysemetoder til blodtype- og antistofbestemmelse samt
forligelighedsundersggelser

Fardigheder
e kan anvende sin viden til pé et styrket grundlag selvstendigt at treeffe beslutninger om behov for
analyser og blodkomponenter i forbindelse med transfusionsterapi i en akut situation
e kan formulere, vurdere, begrunde og formidle bioanalytiske problemstillinger og handlemuligheder

Kompetencer
e kan selvstaendigt indga i fagligt og tveerfagligt samarbejde samt medvirke til udvikling af det
bioanalytiske arbejde

e kan selvstaendigt udvide sin viden med andre aktuelle blodtypesystemer og analysemetoder og
derigennem udvikle egen praksis

Indhold:
Det faglige indhold p&d modulet er:
e Nomenklaturen inden for humane blodtyper

e Analysemetoder til pavisning af blodtypegener og -antigener samt til screening for og
identifikation af klinisk vigtige antistoffer

e Transfusionsstrategi ved udvalgte transfusionsbehov samt ved transplantation

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen
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Modul Rs42: Krisehandtering i praehospital og borgernzer praksis

Modulet er primeart rettet mod sundhedspersonale ansat i det prachospitale felt og borgerneere
sundhedsvasen. Den studerende vil gennem modulet tilegne sig kompetencer til at agere
hensigtsmassigt i komplekse problemstillinger i den borgernare og preehospitale praksis og konkret
kunne kommunikere, vurdere, koordinere, understatte, prioritere og reflektere over handlinger, der
relaterer sig til at hdndtere krisesituationer.

Omfang
10 ECTS-point

Viden
e har udviklingsbaseret og kompleks viden om mennesker i krise, indsatser, styring, kommunikation
og koordinering i krisesituationer
e har udvidet forstaelse for og kan reflektere over organisatoriske procedurer, planer, retningslinjer,
roller og systemer inden for egen praksis

Feardigheder
e kan analysere akut opstiede krisesituationer i relation til egen rolle
e kan anvende, vurdere og formidle praksisnere komplekse problemstillinger samt valge relevante
losninger 1 situationen
e kan anvende og reflektere over kommunikation rettet mod mennesker i krise

Kompetencer
e kan héndtere en kompleks indsats i akut opstaede situationer i relation til egen rolle
e kan ud fra en professionel tilgang indga i kompleks tvaerfaglig kommunikation og samarbejde ved
krisesituationer
e kan holde sig fagligt opdateret og udvikle egen vidensbaseret praksis

Indhold:
Teori og metode der knytter sig til felgende temaer:
e Vurdering og hindtering af akutte og komplekse krisesituationer i den borgernare og
praehospitale praksis
e Kommunikationsformer i relation til krisesituationer
e Kommunikation, koordination, handtering og samarbejde i1 krisesituationer
e Kommunikation, monofaglig og tverfaglig, med patienter og borgere samt klinisk
beslutningskompetence i krisesituationer
e Organisatorisk forstaelse herunder pavirkninger og udfordringer i det nare sundhedsvaesen

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs43: Kompleks prahospital og borgernzr praksis

Modulet er primeert rettet mod sundhedspersonale ansat 1 det praehospitale felt og borgernare
sundhedsvasen. Den studerende opnér kompetence til at integrere og anvende udviklings- og
forskningsbaseret viden 1 komplekse situationer, samt forstd og handtere komplekse patientforleb og
opgavevaretagelse. Den studerende tilegner sig viden om specialiseret helhedsvurdering af borgerens
tilstand, blandt andet gennem forskningsbaseret viden, refleksion og kritisk evaluering af egen
praksis.
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Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering:

Viden
e Har viden om og kan demonstrere forstaelse for multisygdom i1 komplekse patientforleb i1 en
borgernar kontekst
e Har viden om teorier og metoder om klinisk lederskab og kan i lyset heraf reflektere over egne
professionsopgaver som akter i det borgernaere sundhedsvasen

Feerdigheder
e Kan indsamle og anvende viden i samspil med patient og parerende til systematisk at observere,
vurdere og prioritere komplekse patientforleb i det borgernare sundhedsvaesen
e Kan kommunikere og dokumentere behandlingsbehov og ivaerksette kompleks pleje og
behandling 1 det borgernare sundhedsvasen
e Kan formidle relevante praksisnere problemstillinger til kollegaer, patienter og parerende, med
henblik pa ensartet kvalitet i komplekse borgernere patientforlob

Kompetencer
e Kan pa selvstendig og ansvarlig vis udfere klinisk beslutningstagning i komplekse patientforleb i
en borgernar kontekst
e Kan selvstendigt indg 1 tverprofessionelt og tvarsektorielt samarbejde med henblik pa at
understatte patienten og borgeren som en central akter i komplekse patientforleb
e kan identificere egne udviklings- og leringsbehov med henblik pa at udvikle egen praksis

Indhold:

e Sygdomslere 1 forhold til udvalgte sygdomme og multisygdom med henblik pd systematisk
observation og vurdering af komplekse patientforlgb i det borgernere sundhedsvaesen

e Farmakologi og polyfarmaci i forhold til udvalgte borgernare problemstillinger med fokus pa
klinisk beslutningstagen i komplekse patientforleb

o Tvearfagligt samarbejde omkring en udvalgt malgruppe

e Kommunikation i forhold til det tveerfaglige og tvarsektorielle samarbejde i det borgernaere
sundhedsvasen

e Klinisk lederskab og udvikling af egen praksis

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs47: Fra kliniske retningslinjer til klinisk praksis

Modulet tager afset i1 klinisk kvalitetsudvikling og kliniske retningslinjer samt deres udfordringer
og muligheder. En klinisk retningslinje er en metode der medvirker til at gore eksisterende forsk-
ning anvendeligt for klinikerne i egen praksis. Der arbejdes med transformation til klinisk praksis,
formidling og implementeringen af kliniske retningslinjer samt monitorering af effekten.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering
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Viden
e har viden om sammenhange mellem klinisk retningslinje, evidens og kvalitetsudvikling
e kan reflektere over implementerings- og formidlingsmetoder
e har indsigt i monitorering af kliniske retningslinjer

Faerdigheder
¢ kan anvende den terminologi, som bruges indenfor kliniske retningslinjer, evidens og kvali-
tetsudvikling

e kan vurdere muligheder og barrierer i arbejdet fra kliniske retningslinjer til klinisk praksis
e kan begrunde valg af redskaber til implementering, dokumentation og monitorering

Kompetencer
e kan handtere planlegning af implementering af en klinisk retningslinje
e kan udvikle egen praksis med afsat i en udvalgt klinisk retningslinje
e kan indga i samarbejde om og diskussion af muligheder og barrierer for arbejdet med klini-
ske retningslinjer 1 klinisk praksis

Indhold
e Baggrunden for kliniske retningslinjer

e Kliniske retningslinjer og kvalitetsudvikling
e Evidens i klinisk beslutningstagen
e Redskaber til implementering, dokumentation og monitorering
e Metoder til formidling
Bedommelse

Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs48: Inkontinens

Modulet fokuserer pa det sundhedsfaglige arbejde relateret til borgere med inkontinens og herunder
sével disse borgeres specifikke sundhedsproblemer som kendte og nye metoder i plejen og behand-
lingen. Der arbejdes med viden om udviklings- og forskningsresultaters betydning og anvendelse i
udvikling af klinisk praksis.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden

¢ har viden om teorier og metoder til at undersege, analysere, udrede, forebyggelse og be-
handle urininkontinens.

e seti et borgerperspektiv reflekterer over de specifikke sundhedsproblemer, som relaterer sig
til det at leve med inkontinens

e har indsigt og viden om udviklings- og forskningsresultaters betydning og anvendelse i ud-
vikling af klinisk praksis

¢ har viden om relevante lovgivningsmassige og ekonomiske rammer relateret til malgruppen
og det at leve med inkontinens
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Fardigheder

kan beskrive, analysere, vurdere, dokumentere og formidle praksisnare problemstillinger
samt begrunde valgte handlemuligheder relateret til inkontinens

kan anvende viden om og reflektere over borgerens perspektiv og borgerinvolvering

kan anvende individuelle, organisatoriske og professionsfaglige perspektiver i vurderingen
af behov for udvikling af klinisk praksis

Kompetencer

Indhold

kan selvstendigt indga 1 fagligt og tvaerfagligt samarbejde vedrerende borgere med inkonti-
nens og patage sig ansvar inden for rammerne af en professionel etik

kan samarbejde med borgeren og anvende viden og ferdigheder ud fra borgerens perspektiv
og hverdagssituation

kan udvikle egen praksis

Udviklings- og forskningsresultater relateret til inkontinens

Juridiske rammer for arbejdet med inkontinens, herunder borgerens rettigheder
Udredning og behandling af forskellige typer af inkontinens

Inkontinens 1 forhold til forskellige malgrupper; kvinder, mend, bern og @ldre mennesker
Mikrobiologi og urinvejsinfektioner

Minimal care principper

Analyse af vaeske-vandladningsskemaer

Katetre og hjelpemidler

Bakkenbundstrening

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs49: Supervision, coaching og mentorskab

Modulet har fokus pa at arbejde med individer eller grupper, der indgér i forskellige paedagogiske
og ledelsesmassige sammenhange relateret til social- og sundhedsfaglig uddannelse eller praksis.
Modulets indhold er rettet mod at deltagerne opnar ny viden og feerdigheder, der er relateret til su-
pervision, coaching og mentorskab. Deltagernes erfaringer med supervision, coaching og mentor-
skab indgar som en naturlig del af undervisningen med henblik p4, at den enkelte opnér kompeten-
cer til fremadrettet at kunne varetage forskellige former for samtaler — savel individuelle som grup-
pebaserede.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden

har teoretisk viden om supervision, coaching og mentorsamtaler

har viden om mentorrollen og granseflader til supervision og coaching

har forstaelse for lederskab og magtforhold i samtaleprocesser

har viden om refleksion og hvordan det indgar i supervision, coaching og mentorsamtaler
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Feerdigheder
e kan anvende teknikker og metoder i en individuel eller grupperelateret samtale
e kan analysere og reflektere over forskellige former for samtaler
e kan reflektere over egen og andres faglige praksis, herunder inddrage bade faglige, etiske,
organisatoriske og personlige perspektiver i savel supervisionssamtaler som coaching- og
mentorsamtaler

Kompetencer
e kan gennemfore samtaleforleb i1 egen praksis, eksempelvis coaching- og mentorsamtaler

e kan reflektere over egen lereproces og redegore for valg af metoder og egen rolle 1 samtale-
processen

Indhold
e Teorier og metoder omhandlende supervision, coaching og mentorskab
¢ Kommunikationspraksis med afsat i dialog, anerkendelse og feedback
¢ Planlegning og rammesatning af supervisions-, coaching- og mentorsamtaler
e Trening i forhold til supervisions-, coaching- og mentorsamtaler
e Etik og magtforholdet i supervisions-, coaching- og mentorsamtaler
e Refleksion over indhold og sammenhange i supervisions-, coaching- og mentorsamtaler

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs51: Vanskeligt helende sar

At leve med vanskeligt helende og behandlingsresistente sar indeberer en risiko for at reducere pa-
tienten/borgerens livskvalitet og levetid. Studerende arbejder henimod at kunne identificere og
handtere kroniske sar med brug af evidensbaseret viden. Ligeledes arbejder den studerende med at
dokumentere og evaluere det samlede forleb set i sdvel et patient-borgerperspektiv som et sam-
fundsekonomisk perspektiv.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
At studerende kan
e dokumentere evidensbaseret viden til diagnosticering og behandling af vanskeligt helende
sar
¢ anvende viden om dokumentation af kvalitetsudviklingen af den sundhedsprofessionelle
indsats

e dokumentere viden om menneskelige og samfundsekonomiske konsekvenser af vanskeligt
helende sér
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Feaerdigheder
At studerende kan
e héandtere teknikker og metoder 1 diagnostik, behandling og monitorering af sdrhelingsproces-
ser
e vurdere og begrunde handlemuligheder med anvendelse af evident viden
e kvalitetsudvikle det samlede forleb til borgere/patienter med vanskeligt helende sar

Kompetencer
At studerende kan
e implementere resultater af kvalitetsudvikling af sarforleb i1 egen praksis
e pitage sig fagligt medansvar for behandlingsforlebet til mennesker med vanskeligt helende
sar
e dokumentere og evaluere udviklingen af det samlede forleb til borgere/patienter med
vanskeligt helende sar

Indhold

e Evidensbaseret viden om vanskeligt helende sér
Metoder og teknologier til diagnosticering
Behandlingsprincipper og produktvalg
Kvalitetsudvikling og innovative processer
Implementering af nye ideer og indsatser
Sundhedsekonomi
Patient-/borgerperspektiver
Dokumentation af den sundhedsfaglige indsats af forlebet

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs52: Forleb for mennesker med sar

P& modulet arbejdes der med viden om normalt helende sartyper, deres opstéen, diagnosticering,
forleb og behandling. Studerende udvikler evne til at involvere borgere, patienter og samarbejds-
partnere i samarbejde om sarforleb.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
Studerende kan:
e dokumentere viden om sértyper, sarheling, behandlingsprincipper og -produkter
e anvender viden om sarheling til brug i en evidensbaseret praksis
e kombinere viden om sar og sarheling med viden om menneskers liv og helbred i
refleksioner over samarbejde om sarforlgb
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Fardigheder
Studerende kan:
e anvende og vurdere effekt af diagnostiske metoder og teknologier
e mestre koblingen af ny viden med patientens/borgernes samlede sérforleb
e involvere borgere/patienter og samarbejdspartnere i sarforlob

Kompetencer
Studerende kan
¢ héndtere komplekse situationer i sirforleb
e pdtage sig ansvar for udvikling af nye handlemuligheder hos borger/patient med sar
e pitage sig medansvar for tvaerfaglige og tvarsektorielle sarforlob i samarbejde med patien-
ter/borgere

Indhold
e Teoretisk viden om normalt helende sér
e Metoder og teknologier til diagnosticering af sértyper
e Behandlingsprincipper og produktvalg
Smerter og smertebehandling
Patient/borgerinvolvering og samspil med netverk
Koordinering og tvaerfagligt samarbejde
Evidensbaseret praksis
Velfardsteknologi

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs53: Bioanalytisk diagnostik i patientforleb

Modulet retter sig mod bioanalytikere, som ensker at uddanne sig som diagnostisk samarbejdspart-
ner 1 den primeare og sekundare sundhedssektor. Fokus er pa design og optimering af de diagnosti-
ske ydelser 1 korte og lange patientforleb, som involverer forskellige grupper af sundhedsprofessio-
nelle. Gennem modulet udvikles de studerendes personlige, organisatoriske og kommunikative
kompetencer. Dermed styrkes evnen til at anvende og formidle faglig viden i det tvaerfaglige og
tvaersektorielle felt med andre sundhedsprofessionelle, patienter og de afdelinger, som leverer diag-
nostiske ydelser.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering
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Viden
e har viden om hvorledes forskellige samfundsfaktorer, som fx teknologisk udvikling og &n-
dring 1 sygdomsmenstre, pavirker sundhedsvasenets udvikling og professionens rolle.

e har viden om forskellige kommunikationsformer samt teorier om konflikthédndtering og kan
reflektere over deres anvendelse i samarbejdet med andre sundhedsprofessionelle og patien-
ter

e har viden om patientrettigheder og patientsikkerhed samt forstaelse for deres betydning 1
forhold til brug af diagnostiske ydelser

e har viden om patientforleb og anvendelsen af laboratoriemedicinske analyser pa tvers af
specialer, afdelinger og sektorer i forbindelse med sygdomsdiagnostik og opfelgning; herun-
der kvalitetssikring af disse.

Fardigheder
e kan anvende og formidle sin biomedicinske viden til at vurdere og udvalge hvilke diagnosti-
ske ydelser, der er optimale 1 et patientforlab.
e kan anvende og vurdere hvorledes kommunikations- og konflikthdndteringsformer kan opti-
mere det tverprofessionelle samarbejde omkring patientforleb
e kan anvende innovative metoder til at udvikle et tvaerprofessionelt samarbejde omkring pati-
entforlgb

Kompetencer

e kan pdtage sig ansvar for kvalitetsudvikling af diagnostiske opgaver i patientforleb og ud-
viklingen af disse inden for eget omréade

e kan indga i samarbejde med andre sundhedsprofessionelle omkring rekvisition og fortolk-
ning af diagnostiske ydelser og fungere som bindeled mellem primar sektor, kliniske afde-
linger og parakliniske afdelinger.

e kan héndtere tvaerprofessionelle og organisatoriske problemstillinger 1 forbindelse med opti-
mering af diagnostiske opgaver i sammenhangende patientforleb

e kan indga i rddgivning og formidling af bioanalytiske analyser og undersegelser samt deres
anvendelse og fortolkning til patienter og andre faggrupper

e Kommunikationsteori med vagt pd mélrettet kommunikation med andre sundhedsprofessio-
nelle omkring diagnostiske opgaver 1 sammenhangende patientforlab.

e Konflikthndtering og konfliktlesning 1 tveerfaglig kontekst

e Organisationsteori med fokus pé udvikling af sundhedsvasenet og dets funktioner

e Patientlovgivning: rettigheder, sikkerhed og etik

¢ Bioanalytiske opgaver i forbindelse med diagnostik i akutte, planlagte og kroniske patient-
forleb og kvalitetssikring af disse

e Innovative metoder

e Traning i at argumentere og formidle et fagligt skon

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs54: Familiefokuserede samtaler

Familiefokuserede samtaler er en sundhedsprofessionel tilgang til at styrke familiers ressourcer i
situationer hvor et barn eller en voksen rammes af sygdom eller funktionsnedsattelse. Modulet
introducerer centrale begreber og treener feerdigheder i at planlaegge, gennemfore og vurdere
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familiefokuserede samtaler 1 madet med familier.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering skal
kunne

Viden
e demonstrere viden om det teoretiske og metodiske grundlag for familiefokuserede samtaler
o forstd og reflektere over kompleksiteten 1 den familizre situation, ndr sygdom eller funkti-
onsnedsattelse rammer en familie
e anvende udviklings- og forskningsbaseret viden i refleksioner over familieinterventioner i
praksis

Feerdigheder
e planlegge og gennemfore familievurderinger og sundhedsfremmende samtaler
e analysere og vurdere samtalers indhold og forlgb
e formidle viden om og begyndende erfaringer med anvendelse af familiefokuserede samtaler

Kompetencer
e héndtere kompleksiteten i familiefokuserede samtaler
e selvstendigt indgé 1 implementering og udvikling af familiefokuserede samtaler 1 praksis

Indhold

e Familiefokuserede samtaler undersoges ved hjelp af nationale og internationale underseogel-
ses- og forskningsresultater sdvel som studerendes praksiserfaringer

e Systemisk forstdelse af familiers oplevelse af og reaktioner pa et familiemedlems sygdom
eller funktionsnedsettelse

e Metoder til vurdering af kompleksiteten i1 familiesituationer ved sygdom og
funktionsnedsettelse

e Traning i at planlegge, gennemfore, kritisk vurdere samt formidle viden om og begyndende
erfaringer med familiefokuserede samtaler

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs55: Patienter/borgere med ustabil sygdom

Modulet har fokus pd den sundhedsprofessionelles demmekraft i akutte situationer hos
patienter/borgere med ustabil sygdom. Der arbejdes med evidensbaseret viden, treening af kliniske
feerdigheder og samarbejdsevne i akutte situationer.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har viden om akut forverring af somatisk og/eller psykiatrisk sygdom
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e har viden om anatomi, fysiologi og instrumentelle forhold relateret til udvalgte kliniske feer-
digheder

e har viden om de organisatoriske rammer relateret til den akutte indsats — herunder en klar
forstaelse af eget ansvarsomrade

Feerdigheder
e kan systematisk observere specifikke akutte tilstande
e kan argumentere for og mestre udvalgte kliniske faerdigheder relateret til observation og be-
handling af patienter/borgere med ustabil sygdom
e demonstrerer faglig dommekraft ved akut forvaerring af sygdom

Kompetencer
e kan patage sig et fagligt ansvar for observation, behandling og vurdering i akutte be-
handlingsforleb

e kan selvstendigt indga i det tvaerfaglige og tvaersektorielle samarbejde hos
patienter/borgere med ustabil sygdom

e kan pdtage sig ansvar for at delegere relevant pleje og observation til gvrigt plejepersonale
hos patienter/borgere med ustabil sygdom

Indhold
e Metoder til systematisk observation af patientens/borgerens tilstand
e Traening af dommekraft i1 situationer med ustabil sygdom pi basis af teori og reflek- sion
over praksiserfaringer
o Kliniske ferdigheder relateret til patienter/borgere med ustabil sygdom
e Organisatoriske rammer for den akutte indsats
o Tverfagligt/tversektorielt samarbejde omkring patienter/borgere med ustabil sygdom
e Ansvar og delegering af opgaver i relation til borgere med ustabil sygdom

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs62: Tidlig relationsdannelse og trivsel i familier i sirbare og udsatte positioner
Omdrejningspunktet for dette diplommodul er barnets udvikling og trivsel 1 de forste levedr.
Sundheds- og velferdsprofessionelle vil kunne opnd specialiserede kompetencer i tidlig
relationsdannelse og i familietriv- sel ud fra et sundhedsfremmende og forebyggende perspektiv. Der
er fokus péd sundheds- og velfaerdsprofessionelles observationer af samspillet mellem foraldre og
barn og udviklingsstettende interventioner 1 familier 1 sarbare og udsatte positioner.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har specialiseret teoretisk og forskningsbaseret viden om tilknytning, affektiv afstemning
og udviklingsstettende samspil
¢ har en omfattende sociologisk indsigt i sociogkonomiske- og kulturelle in- og
eksklusions- mekanismer med relevans for familier 1 sdrbare og udsatte positioner
e kan forstd og reflektere over risiko — og beskyttelsesfaktorer hos sdvel barn som foraldre
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Feaerdigheder

¢ kan teoretisk begrunde observationer og vurderinger af barnets og foreldres evne til at indgé
1 et udviklingsstettende samspil og identificere udfordringer ift. tilknytningsadfaerd i sarbare
og udsatte familier

¢ kan med specialiserede kompetencer identificere, begrunde og formidle viden om
barnets sunde udvikling og trivsel til savel foreldre som samarbejdspartnere

e kan selvstendigt anvende og forholde sig kritisk til centrale metoder til tidlig opsporing
og interventioner

Kompetencer
e kan handtere kompleksiteten i indsatser mélrette tidlig relationsdannelse og trivsel 1
familier 1 sérbare og udsatte positioner
e kan selvstendigt iverksatte og varetage tidlig indsats hos sarbare og udsatte familier
med udgangspunkt i specialiseret viden om tidlig relationsdannelse og trivsel

Indhold

Tilknytning og tilknytningsadfaerd

Samspil, affektiv afstemning og intersubjektivitet

Mentalisering

Neuropsykologi og neuropadagogik

Trivselsbegrebet

Risiko — og beskyttelsesfaktorer

Kommunikation, opsporing og interventioner

Forebyggende og sundhedsfremmende perspektiver pd sociogkonomiske og kulturelle
fakto- rer

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs63: Tvzerprofessionelt samarbejde om tidlig indsats hos familier i sirbare og
udsatte positioner

Omdrejningspunktet for dette modul er tvaerprofessionelt samarbejde. Modulet kvalificerer
sundheds- og velferdsprofessionelles tidlige indsats i familier i udsatte og sérbare positioner. Med
udgangspunkt i famili- ers behov, er der fokus pa at udvikle samarbejde, overgange samt at
koordinering af indsatser pa tvars af offentlige organisationer, NGO’er og civilsamfundet.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering
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Viden
e har viden om teorier og metoder til at analysere, facilitere og kvalificere det tverprofessio-
nelle samarbejde med henblik pa at styrke familiens trivsel
e har forstielse for offentlige samarbejdspartnere samt aktorer i NGO er og civilsamfundet,
herunder organisering og relevante samarbejdsflader
e har viden om hvordan koordinering kan fremme tidlig indsats i familien

Feerdigheder
e kan inddrage familier i udsatte og sarbare positioner i det tvarprofessionelle samarbejde om-
kring tidlig indsats

e kan fagligt argumentere for eget bidrag til det tvaerprofessionelle samarbejde

e kan analysere og kritisk vurdere det tverprofessionelle samarbejde hos den specifikke fami-
lie

Kompetencer
e kan facilitere og indgé 1 udviklingen af det tveerprofessionelt samarbejde med inddragelse af
familier i1 sarbare og udsatte positioner
e kan selvstendigt agere og udvikle egen faglig rolle i det tvaerprofessionelle samarbejde

Indhold
e Tverprofessionalitet, professionsidentitet og faglig begrundet praksis

e Samarbejdsprocesser og facilitering

e Aktiv inddragelse af familien

e Koordinering og organisering

e Rammes®tning: lovgivning, retningslinjer og anbefalinger
Bedemmelse

Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs64: Dokumentation i sundhedsvzsenet

Dokumentation er et centralt element 1 sundhedsvasenets labende arbejde med at forbedre befolk-
ningens sundhedstilstand, optimere patientsikkerheden og styrke den patient- borgeroplevede kvali-
tet. Det stiller krav til sundhedsprofessionelle om gennem dokumentation, s& vidt muligt foretaget
sammen med borgere og patienter, at medvirke til at skabe sammenhang og kvalitet i patient- og
borgerforleb.

Modulet udvikler deltagernes forudseatninger for at arbejde systematisk med udvikling af deres egen
og arbejdspladsens dokumentationspraksis lokalt og pé tvers af afdelinger, institutioner og sektorer.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering
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Feerdigheder
e Kan analysere problemstillinger og identificere udviklingsbehov i hverdagens dokumentati-
onspraksis lokalt og pa tvaers af afdelinger, institutioner og sektorer
e Kan begrunde, afprove og vurdere udvalgte metoder til at undersege, udvikle og formidle
arbejdspladsens dokumentationspraksis
e Kan involvere den enkelte patient/borger i dokumentationen pa et niveau afstemt dennes in-
dividuelle situation og praferencer for deltagelse

Kompetencer
e Kan indgé i fagligt, tvaerfagligt og tversektorielt samarbejde om udvikling af dokumentatio-
nen 1 sundhedsvasenet.
e Kan pétage sig medansvar for kontinuerlig udvikling og formidling af sin egen og arbejds-
pladsens dokumentationspraksis
e Kan varetage patientens/borgerens interesser i forbindelse med dokumentation.

Indhold
e Formelle krav til dokumentation 1 sundhedsvasenet
e Viden om og metoder til systematisk underseggelse, udvikling og formidling af lokal doku-
mentationspraksis
e Undersogelse af og kritisk refleksion over egen og arbejdspladsens dokumentationspraksis
e Forskningsbaseret viden om og metoder til aktiv involvering af patienter og borgere 1 doku-
mentation.

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs67: Perioperativ sygepleje

Modulet henvender sig til sygeplejersker ansat i opvagnings- og dagkirurgiske afsnit, og har fokus
pa sygeplejen 1 perioperative forleb.

Kompleksiteten 1 det perioperative forleb er tiltagende og dekker nu optimering af den praeopera-
tive patient samt den postoperative sygepleje. Patienter og parerende er aktive medspillere og stiller
krav om inddragelse i beslutninger og videre plan.

Sygeplejerskers opgaver 1 perioperative forlab stiller krav til deres kompetencer inden for pleje og
behandling, tvaerprofessionelle samarbejde, kommunikation og patientsikkerhed. Gennem arbejde
med relevante komplekse kliniske problemstillinger fremmes deltagernes forudsatninger for at
kunne vurdere, analysere og selvstaendigt initierer relevante interventioner.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e Har forstéelse for og kan reflektere over hvordan patienter og parerende kan opleve et perio-
perativ forlgb
e Har viden om organsystemers pavirkning i forbindelse med kirurgi og anastesi
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Feerdigheder
e Kan anvende viden i observation, vurdering, analyse, intervention og evaluering af sygeple-
jen til patienter 1 peroperative forleb
e Kan vurdere praksisnare problemstillinger og handlemuligheder ud fra nationale og lokale
gaeldende retningslinjer og nyeste evidens
e Kan formidle relevante praksisnere problemstillinger til kollegaer, patienter og parerende s
behandlingskvalitet og patientsikkerhed opretholdes 1 det perioperative forleb

Kompetencer
e kan handtere komplekse sygeplejefaglige problemstillinger hos den perioperative patient
e Kan selvstendigt fremmer udvikling af egen praksis 1 peroperative forleb
e Kan indgé i et tvaerprofessionelt samarbejde om pleje og behandling af patienter i et periope-
rativ forleb

Indhold
e Organsystemers funktion og pavirkning af kirurgi, anastesi og immobilisering
"1 Observation, forebyggelse og behandling af symptomer fra organsystemer (eks. delirium,
kvalme, smerter, shock
e Tverprofessionelt samarbejde og patientsikkerhed
Perioperative forleb hos udvalgte aldersgrupper
'] Kommunikation og vejledning
e Konflikthindtering i relation til patienter og parerendes reaktioner i perioperative forleb

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs69: Operationsforlebet; patientsikkerhed, kvalitet og teamsamarbejde

Modulet henvender sig til operationssygeplejersker.

Operationssygepleje foregar i et komplekst og hgjteknologisk milje. Dette kraever omstillingspara-
thed og faerdigheder hos operationssygeplejersken til at indga 1 skiftende roller samt varetagelse af
sygeplejefaglige opgaver til operationspatienter pé en sikker og kompetent méade.

Modulet har fokus pé operationssygepleje 1 det perioperative forlob med veagt pa patientsikkerhed,
kommunikation, prioritering og overblik i teamsamarbejde samt medvirke til udvikling af opera-
tionssygeplejen.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e Har viden om og forstielse for teorier og metoder til handtering af patientsikkerhed.
e Har forstéelse for og kan reflektere over operationssygeplejerskens roller 1 teamsamarbejde
og teamledelse
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Feardigheder
e Kan anvende og agere 1 overensstemmelse med lokale og nationale kliniske retningslinjer
e Kan vurdere nyeste evidens og omsatte den til praksishandling
e Kan fagligt reflektere over og argumentere for udvikling af egen praksis
e Kan anvende lerings- og vejledningsvaerktejer til understottelse af kompetenceudvikling

Kompetencer
e Kan handtere komplekse operationsforleb hos elektive og akutte patienter
e Kan selvstendigt udvikle og reflektere over egen funktion/rolle som operationssygeplejer-
ske

e Kan indgé 1 teamsamarbejde for at styrke de perioperative patientforlgb

Indhold
e Perioperative patientforleb — elektive, akutte og komplekse forleb
o Patientsikkerhed herunder Sikker Kirurgi og dokumentation af det perioperative forlab
e Kommunikation, teamsamarbejde og klinisk lederskab
e Koordinering af tvaerfagligt samarbejde
e Metoder til at sege, l@se, vurdere og anvende nyeste viden Konflikthdndtering i relation til
patienter og pédrerendes reaktioner 1 perioperative forleb

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs70: Kardiologisk sygepleje — kliniske kompetencer

Modulet er malrettet sygeplejersker med begranset erfaring inden for det kardiologiske speciale og
med ansvar for pleje og behandling i komplekse patientforleb. Gennem teoretiske og kliniske un-
dersogelser af og arbejde med komplekse problemstillinger udvikler deltagerne kompetencer til at
treeffe og begrunde kliniske beslutninger, involvere patienter og parerende, handle selvstaendigt og
indga 1 tvaerprofessionelt og tversektorielt samarbejde samt at udvikle egen praksis.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering:

Viden
e Har viden om kardiologiske sygdomme, deres forleb, symptomer, behandling og sygepleje
e Har forstaelse for og kan reflektere over patienters og parerendes oplevelser og erfaringeri
livet med en kardiologisk sygdom.
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Feardigheder

e Kan anvende viden om og metoder til observation, analyse, vurdering og intervention i sy-
geplejen til den kardiologiske patient

e Kan analysere praksisnare problemstillinger, traeffe kliniske beslutninger og ivaerksatte
los- ninger begrundet i1 nationale og lokale retningslinjer samt i faglig og forskningsbaseret
viden

e Kan formidle praksisnare problemstillinger og lasningsmuligheder til kolleger og samar-
bejdspartnere, patienter og parerende.

Kompetencer
e Kan héndtere kompleks kardiologisk sygepleje i1 akutte og kroniske forleb
e Kan indgi i tveerfagligt og tvaersektorielt samarbejde pa et professionsetisk grundlag
e Kan selvstendigt udvikle sin egen praksis.

Indhold

e Akutte og kroniske kardiologiske sygdomme, deres @tiologi og patofysiologi, symptomer,
undersogelser og behandling

e Metoder til observation, analyse, klinisk beslutningstagen og intervention og i den kom-
plekse kardiologisk sygepleje

e Patienters og pdrerendes oplevelser, erfaringer og involvering i beslutningsprocesser og
handlinger

e Kommunikation og formidling i medet med patienter, parerende, kolleger og samarbejds-
partnere

e Organisering af det tverprofessionelle og tvarsektorielle samarbejde

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen
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Uddannelsesretning: Sundhedsfaglig diplomuddannelse i sundhedsfremme og
forebyggelse

Felles obligatoriske moduler
15 ECTS-point

Praksis - videnskabsteori og metode
Undersogelse af sundhedsfaglig praksis

Retningsbestemt obligatorisk modul
10 ECTS-point

Sundhedsindsatser og -begreber i praksis

Retningsspecifikke valgmoduler
10 ECTS-point
Retningsspecifikke valgmoduler eller
valgmoduler (andre)

10 ECTS-point

Afgangsprojekt
15 ECTS-point

Sundhedsfaglig diplomuddannelse i sundhedsfremme og forebyggelse giver ret til at anvende beteg-
nelsen:

SD i sundhedsfremme og forebyggelse

Den engelske betegnelse er: Diploma of Health. Health Promotion and Preventive Care.

Mal for lzeringsudbytte for SD i sundhedsfremme og forebyggelse:

Den studerende skal opna personlige og faglige kompetencer inden for sundhedsfaglig professions-
praksis til at varetage funktioner i relation til sundhedsfremme, forebyggelse og rehabilitering. Ud-
dannelsen er rettet mod enten specialistforstielse, et bredere/udvidet perspektiv eller en ny faglig
kompetence. Den studerende skal kunne skelne mellem og reflektere over forskellige tilgange til
arbejdet med mennesker i relation til sundhedsfremme, forebyggelse og rehabilitering i savel et in-
dividuelt, som et socialt og samfundsmeessigt perspektiv.

Dette opnas ved at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering
tilegner sig

Viden
e om teorier og metoder til at undersege, analysere og kvalificere tiltag og handlinger i rela-
tion til sundhedsfremme og forebyggelse 1 den sundhedsfaglige praksis

Feardigheder
e kan initiere, tilrettelegge, gennemfore, evaluere og udvikle sundhedsformidlende og paeda-
gogiske aktiviteter i relation til sundhedsfremme og forebyggelse i samarbejde med patienter
og borgere samt personale 1 sundhedssektoren
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e kan beskrive, analysere, kritisk vurdere, dokumentere og formidle praksisnere problemstil-
linger samt begrunde valgte handlemuligheder inden for sundhedsfremme og forebyggelse,
der relaterer sig til udvikling af den sundhedsfaglige praksis

Kompetencer
e kan handtere komplekse og udviklingsorienterede situationer i arbejdssammenhange
1 kan initiere og deltage i udviklingsarbejde i egen praksis i relation til sundhedsfremme og
forebyggelse samt anvende forsknings- og udviklingsarbejde
e kan selvstendigt indgé i fagligt og tvaerfagligt samarbejde og péatage sig ansvar inden for
rammerne af en professionel etik

Modul Rs31: Sundhedsindsatser og -begreber i praksis

Modulet er obligatorisk for uddannelsesretningen SD Sundhedsfremme og forebyggelse.

Modulet henvender sig til studerende der ensker at erhverve sig viden om og forstaelse for, hvordan
sundhedsindsatser og begreber har betydning i praksis fra et bruger-, et professionelt og et organisa-
torisk perspektiv. Modulet indeholder saledes grundleggende viden for at kunne arbejde professio-
nelt kvalificeret med sundhedsfremme, forebyggelse og rehabilitering.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden

¢ har viden om og forstaelse for forskellige teoretiske perspektiver i relation til sundheds-
fremme, forebyggelse og rehabilitering i et bruger-, professionelt og samfundsmeessigt per-
spektiv

e kan demonstrere viden om samt kan reflektere over, hvordan disse perspektiver far betyd-
ning for sundhedsindsatser

e har viden om og forstaelse for mélsetninger, programmer og galdende regler og anbefalin-
ger samt forskellige metoder og modeller nationalt og internationalt

Ferdigheder
e kan anvende, vurdere og formidle forskellige forstielser af sundhedsindsatser fra et bruger-,
professions- og samfundsperspektiv
e kan vurdere mulige sundhedsindsatser og begrunde relevante losningsmodeller 1 praksis
e kan sgge, udvalge, formidle og anvende relevant forsknings- og udviklingsarbejde

Kompetencer
e kan udvikle egen praksis i relation til sundhedsfremme, forebyggelse og rehabilitering
e kan hindtere begreber og metoder i forhold til sundhedsfremme, forebyggelse og rehabilite-
ring i relation til praksis med henblik pa at indga i samarbejder om sundhedsindsatser

Indhold
e Forskellige sundhedsbegreber og -forstaelser i forhold til sundhedsfremme, forebyggelse og
rehabilitering
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e Lovgivning og méls@tninger nationalt og internationalt programmer og sundhedspolitiske
strategier

e Teorier og metoder herunder fx modeller, klassifikationer og undersogelsesredskaber i rela-
tion til sundhedsindsatser

e Nationale og internationale forskningsresultater af kvantitativ og kvalitativ tilgang med af-
set 1 et bruger-, professions- og/eller samfundsmeessigt perspektiv-

e Sundhedsindsatser og lesningsmodeller

e Samarbejde om sundhedsindsatser

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs32: Indsatsomréder, strategier og implementering

Modulet henvender sig til sundhedsprofessionelle og andre med serlig interesse for sundheds-
fremme og forebyggelse savel i et overordnet internationalt og nationalt perspektiv, som i forhold til
at afdekke malgrupper og problemfelter, udvikle og planleegge samt igangsette og vurdere sund-
hedsfremmende og forebyggende indsatser. Det anbefales, at den studerende har kendskab til for-
skellige begreber og forstaelser i forhold til sundhedsfremme, forebyggelse og rehabilitering sva-
rende til indholdet fra valgmodulet Sundhedsindsatser og begreber 1 praksis

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
¢ har indsigt i og kan reflektere over strategier, teorier og metoder i sundhedsfremmende og
forebyggende arbejde
e har indsigt i og forstielse for sundhedsfremmende og forebyggende mélsatninger og pro-
grammer pa nationalt, regionalt, kommunalt og organisatorisk niveau

Feerdigheder
e kan analysere og vurdere udvalgte sundhedsproblemers omfang og betydning fra et borger-,
et sundhedsfagligt og et samfundsperspektiv
e kan identificere relevante indsatsomrader for sundhedsfremmende og forebyggende indsat-
ser i eget praksisfelt
e kan vurdere og formidle forskellige muligheder for implementering af sundhedsfremmende
og forebyggende indsatsomrader i egen praksis i et tveerfagligt perspektiv

Kompetencer
e kan planlegge strategi for implementering af sundhedsfremmede og forebyggende indsatser
1 egen praksis
e kan indga i samarbejde med patienter, borgere og relevante aktorer pd omradet
e kan Indgd i tveerfagligt udviklingsarbejde pa omréadet.

61



Sundhedsfaglig diplomuddannelse Studicordning a 1. juli 2011. Redigeret d. 1. februar 2026

Indhold
e Sundhedsfremme- og forebyggelsesmélsa@tninger og -programmer pa nationalt, regionalt og
kommunalt niveau
Strategier, teorier og metoder for sundhedsfremme og forebyggelse
Organisatoriske rammer og tvaerfaglighed
Metoder til identifikation af indsatsomrader, herunder sundhedsprofiler
Aktuelle analyse- og planleegningsmodeller, fx samfundsmedicinske og naturvidenskabelige
modeller

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs34: Rehabilitering i forhold til en udvalgt gruppe

P& modulet arbejdes der med rehabilitering i relation til en given borgergruppe, fx malrettede ind-
satser til mennesker med nedsat funktionsevne. Derudover ses der pa de samfunds-, institutionelle
og lokale rammers betydning for rehabiliteringsindsatser.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e tilegner sig viden om og forstéelse for den udvalgte gruppes problemstillinger og relevante
perspektiver pd rehabilitering i forhold til disse
e tilegner sig viden om og forstéelse for borgerperspektiv og -involvering i relation til den ud-
valgte gruppe
o tilegner sig viden om og forstaelse af relevante teorier, metoder, modeller og strategier i re-
lation til den valgte gruppe.

Feardigheder
e kan anvende viden om, analysere og reflektere over borgerens perspektiv og hverdagssitua-
tion

e kan identificere, analysere og begrunde problemstillinger i forhold til rehabiliteringsindsats
overfor den udvalgte gruppe og argumentere for relevante handlemuligheder

e kan analysere og begrunde rehabiliteringsprocesser og definere egne opgaver i disse i et
tvaerfagligt perspektiv

Kompetencer
e kan indga i samarbejde med den udvalgte gruppe omkring rehabiliteringsindsatser
e kan treeffe og fagligt begrunde beslutninger 1 forbindelse med rehabiliteringsindsatser i rela-
tion til den udvalgte gruppe og/eller den konkrete borger.

Indhold
e Afgrensning af den valgte gruppe ud fra forskellige teoretiske perspektiver
e Borgerperspektiv og -involvering 1 relation til den valgte gruppe

e Samfundsmassige, institutionelle og lokale muligheder for ivaerksattelse af rehabiliterings-
indsats i relation til den valgte gruppe
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Rehabilitering og hverdagsliv i et borgerperspektiv
Interventionstyper og klassifikationer i relation til den udvalgte gruppe

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs35: Sundhedsfremme og forebyggelse i forhold til en udvalgt gruppe

Modulet praesenterer forskellige tilgange til og perspektiver pa sundhedsfremme og forebyggelse i
forhold til en udvalgt gruppe i sundhedsfaglig praksis. Der arbejdes med borgerperspektiv og -in-
volvering, forskellige strategier og muligheder for at ivaerkseatte sundhedsfremmende og forebyg-
gende indsatser og metoder, interventionstyper og klassifikationer i relation sundhedsfremme og fo-
rebyggelse i forhold til en udvalgt gruppe.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e demonstrerer viden om og forstaelse for den udvalgte gruppes behov og problemstillinger og
relevante perspektiver pa sundhedsfremme og forebyggelse i forhold til disse
e demonstrerer viden om og forstaelse for betydningen af samarbejde mellem borger og sund-
hedsprofessionel
e kan reflektere over relevante teorier, metoder, modeller og strategier i relation til den valgte
gruppe.
Feerdigheder
e kan identificere, analysere og begrunde problemstillinger og behov 1 forhold til sundheds-
fremmende og forebyggende indsat overfor den udvalgte gruppe og argumentere for rele-
vante handlemuligheder
e kan analysere, begrunde og formidle sundhedsfremmende og forebyggende indsatser og de-
finere egne opgaver i denne i et tvaerfagligt perspektiv
e kan analysere, reflektere, formidle og vurdere borgerens behov og situation
Kompetencer
e kan indga i samarbejde med den udvalgte gruppe omkring sundhedsfremmende og forebyg-
gende indsatser
e kan udvikle egen praksis med afszt i fagligt begrundede beslutninger i relation til sundheds-
fremmende og forebyggende indsats i relation til den udvalgte gruppe og/eller den konkrete
borger.
e Kan tilretteleegge, udfore og evaluere en malrettet sundhedsfremmende og forebyggende
indsats
Indhold

Afgraensning af den valgte gruppe ud fra forskellige teoretiske perspektiver og epidemiologi

Borgerperspektiv og -involvering i relation til den valgte gruppe

Samfundsmaessige, institutionelle og lokale strategier og muligheder for ivaerksattelse af
sundhedsfremmende og forebyggende indsats i relation til den valgte gruppe

Metoder, interventionstyper og klassifikationer 1 relation til den udvalgte gruppe
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Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs36: Sundhedsindsatser pa arbejdspladsen

Modulet spger at opdatere dette hastigt udviklende felt med forskning, lovgivning og undersegelser
om arbejdets og arbejdspladsens betydning for sikkerhed, helbred og trivsel. Der sattes fokus pa
hvordan man som medarbejder, leder eller ekstern konsulent kan styrke arbejdspladsen som sund
ramme for alle. Der vil blive arbejdet savel med arbejdsmiljeets traditionelle forebyggelses-tanke-
gang som med tidens bredere sundhedsfremmevinkel.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har viden om i ergonomiske, psykiske, strukturelle og organisatoriske forhold med betyd-
ning for sundhed, trivsel og sygdom pa arbejdspladsen

e kan forstd og reflektere over arbejdets og arbejdspladsens betydning for sundhed, trivsel og
sygdom

e har Kan forsta det lovmassige grundlag for regulering af arbejdsmilje og kan reflektere over
betydningen af dette i praksis.
e har indsigt i forskningsmetoder med relevans for modulets faglige indhold

Feerdigheder
¢ kan identificere og kritisk vurdere sundhedsskadelige og sundhedsfremmende elementer i
arbejdsmiljo ud fra viden om empiri og teori

e kan sege, udvelge, analysere og vurdere litteratur, undersogelses- og forskningsresultater
med relevans for modulets indhold.

e kan formidle og begrunde arbejdsmiljemassige problemstillinger og lesninger til kolleger
og samarbejdspartnere

Kompetencer
e kan udvikle egen praksis i relation til arbejdsmiljeomradet

e kan handtere komplekse og udviklingsorienterede opgaver indenfor et praksisfelt med ar-
bejdsmiljerelaterede problemstillinger

e kan planlegge, analysere, implementere og evaluere sundhedsfremmende og forebyggende
interventioner pa arbejdspladsen

e kan varetage konsulentfunktion og indga 1 det tvaerfaglige samarbejde med de ovrige akterer
1 arbejdsmiljoet
Indhold

e Arbejdsmiljearbejde i historisk og samfundsmassigt perspektiv samt metodeudvikling og
evaluering

e Det lovmassige grundlag for regulering af arbejdsmiljeet péd arbejdspladsen

e Metoder til observation og analyse af arbejdets betydning for sundhedsfremme og forebyg-
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gelse pa arbejdspladsen, samt for sundhed og sygdom
Organisationsteori i relation til arbejdsmilje, arbejdssociologi og psykosocialt arbejdsmiljo

Problemomrader relateret til arbejdsmilje, herunder ergonomi, sikkerhed, f.eks. trivsel og
stress

Formidling og implementering af arbejdsmiljeindsatser, herunder konsulentrollen og
bruger- inddragelse

Udvalgte forskningsmetoder samt udvalgte udviklings- og forskningsprojekter med
relevans for modulets faglige indhold

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs44: Kultur, sundhed og etnicitet (Culture, Health and Ethnicity)

Modulet har fokus pé kultur, sundhed og etnicitet i bred forstand. Specielt vaegtes kulturmedet pa
tvaers af etniske tilhersforhold. Der er tale om forskellige kultursammenhange som individet bade
praeger og preges af. Kultur og sundhed perspektiveres i forhold til etnicitet.

Omfang

5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har indsigt i centrale teorier og international forskning om etnicitet og hvilken betydning et-
nicitet har for individers og gruppers selvopfattelse
e har indsigt i hvordan etnicitet kan have betydning for individers og gruppers livsstile og me-
stringsstrategier
e kan reflektere over udfordringer og muligheder i forbindelse med facilitering af multietniske
kulturnetvaerk
Feardigheder
e kan analysere og vurdere hvordan globalisering har nationale og lokale konsekvenser og kan
fore til oget marginalisering for grupper af mennesker og det enkelte menneske
e i et sundhedsfremmende arbejde kan anvende de ressourcer, der ligger i samspillet mellem
mennesker med forskellig etnicitet, herunder planlegge og gennemfore kulturelt sundheds-
fremmende arbejde
e kan formidle forstéelse for etniske forskelle pa en anerkendende og problemlosende méide
samt mestre forskellige samarbejdsmetoder og med kultursensitivitet kunne udvelge rele-
vante metoder 1 forhold til en given gruppe
Kompetencer

kan handtere udviklingsorienterede situationer i medet mellem mennesker med forskellig
etnisk baggrund bade pé individ- og gruppeniveau

kan indga i et tvaerprofessionelt samarbejde om at planlegge, gennemfore og evaluere sund-
hedsfremmende kulturelle arrangementer med deltagere med forskellig etnisk baggrund

kan udvikle samarbejdsrelationer med mennesker pa tvars af forskellig etnisk baggrund og
patage sig ansvar for at facilitere multietniske kulturnetvaerk
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Indhold
e Etnicitet, identitet og kultur
e Syn pa sundhed og levevis i relation til etnicitet
e Kulturelle, politiske og samfundsmassige vilkar for mennesker med anden etnisk baggrund
1 forhold til sundhed
e Facilitering af kulturnetvark pé tvers af mennesker med forskellig etnisk baggrund

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs45: Rehabilitering i et neuropsykologisk perspektiv efter erhvervet hjerneskade
med fokus pa kognitive, emotionelle og personlighedsmaessige forhold — Modul A

Modulet henvender sig til fysioterapeuter, ergoterapeuter, sygeplejersker og andre fagprofessio-
nelle, der arbejder med borgere med erhvervet hjerneskade - herunder konsulenter, hjerneskadeko-
ordinatorer, sagsbehandlere. Eksempelvis pd optreningscentre, botilbud, specialskoler, bo stette 1
eget hjem.

P& modulet arbejdes ud fra et neuropsykologisk perspektiv med tilretteleggelse og varetagelse af
rehabiliteringsforleb med fokus pé kognitive, emotionelle og personlighedsmaessige forhold.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden

e Kan demonstrere viden om og forstaelse for forskning og udvikling indenfor rehabilitering
af hjerneskaderamte i relation til kognitive, emotionelle og personlighedsmaessige forhold

e Kan demonstrere viden om og forstaelse for relevante teorier, metoder, modeller og strate-
gier — og herigennem forstaelse for kompleksiteten i rehabiliteringsfasen i relation til kogni-
tive, emotionelle og personlighedsmassige forhold

e Kan demonstrere viden om betydningen af tvaerfagligt samarbejde og borgerinddragelse 1
relation til kognitive, emotionelle og personlighedsmaessige forhold

Feardigheder
e Kan identificere, analysere og begrunde problemstillinger og behov i forhold til indsatser og
kan argumentere for relevante handlemuligheder
e Kan tilrettelegge, varetage og evaluere individualiserede forleb, herunder tage stilling til
rehabiliteringspotentiale og muligheder
e Kan indgi i en tvaerfaglig praksis ud fra en helhedsorienteret forstaelse
e Kan inddrage pérerende i et konstruktivt samarbejde.

Kompetencer
e Kan i daglig praksis handtere komplekse problemstillinger og treffe beslutninger om indsat-
ser i relation til kognitive, emotionelle og personlighedsmaessige forhold hos voksne.
e Kan indgd pd tveers af faggrupper og sektorer i ssmmenhangende patientforleb
e Kan udvikle egen praksis med afsat i fagligt begrundede beslutninger
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Indhold

e Neuropsykologisk baseret rehabilitering med fokus pa kognitive, emotionelle og personlig-

hedsmaessige forhold

e Restitution efter hjerneskader

e Forudsatninger for rehabilitering
teori og principper bag neuropsykologisk baseret rehabilitering;
individuel udredning
malsatning
borger inddragelse og motivation
erkendelsesproces og

o psykologiske faktorers betydning

Evidensbaseret rehabilitering — treening og kompensation
Implementering af treening og strategier i dagligdagen og iarbejdslivet
Faglighed i et tverfagligt perspektiv
Samarbejde med pérerende
Dilemmaer i rehabiliteringsindsatsen

O O O O O

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs46: Rehabilitering i et neuropsykologisk perspektiv efter erhvervet hjerneskade
med fokus pa fysiske og sensomotoriske folger — Modul B

Modulet henvender sig til fysioterapeuter, ergoterapeuter, sygeplejersker og andre fagprofessio-
nelle, der arbejder med borgere med erhvervet hjerneskade - herunder konsulenter, hjerneskadeko-
ordinatorer, sagsbehandlere. Eksempelvis pa optreningscentre, botilbud, specialskoler, bo stette i
eget hjem.

P& modulet arbejdes ud fra et neuropsykologisk perspektiv med tilretteleggelse og varetagelse af
rehabiliteringsforleb med fokus pé fysiske og sensomotoriske folger.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e Kan demonstrere viden om og forstielse af forskning og udvikling indenfor rehabilitering
af hjerneskaderamte i relation til fysiske og sensomotoriske folger
e Kan demonstrere viden om og forstdelse af relevante teorier, metoder, modeller og strategier
— og herigennem forstéelse for kompleksiteten i rehabiliteringsfasen i relation til fysiske og
sensomotoriske falger

e Kan demonstrere viden om betydningen af tvarfagligt samarbejde og borgerinddragelse i
relation til fysiske og sensomotoriske folger hos voksne

e Kan demonstrere viden om evidens: hvilke metoder og tilgange i relation til fysiske og sen-
somotoriske folger er evidensbaseret

Feardigheder
e Kan identificere, analysere og begrunde problemstillinger og behov i forhold til indsatser og
kan argumentere for relevante handlemuligheder
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e Kan tilrettelegge, varetage og evaluere individualiserede forlab, herunder tage stilling til
rehabiliteringspotentiale og muligheder

e Kan indgi i en tvaerfaglig praksis med en helhedsorienteret teenkning.

e Kan inddrage pérerende i et konstruktivt samarbejde

Kompetencer
e Kan i daglig praksis handtere komplekse problemstillinger og traeffe beslutninger om indsat-
ser 1 relation til fysiske og sensomotoriske folger
e Kan indgd pa tveers af faggrupper og sektorer i sammenhangende patientforleb.
e Kan udvikle egen praksis med afsat i fagligt begrundede beslutninger

Indhold
e Neuropsykologisk baseret rehabilitering med fokus pé fysiske og sensomotoriske folger
e Hjernens plasticitet, reorganisering, trening- leering- kompensation.
e Evidens, metoder og koncepter i rehabilitering
o Folger efter hjerneskade
o tonus, koordinations- og bevageforstyrrelser
o adferdsmeessigt
o handlingsmaessigt
e Helhedsorienteret og tvaerfagligt arbejde
o ICF som tvarfaglig referenceramme
e Dilemmaer i forhold til
o egen rolle, fagidentitet, etik, praktiske rammer for rehabilitering
o nar samarbejde og egen identitet sattes under pres af fx voldsom adfaerd
Sundhedspadagogik
o Neuropadagogisk strategi

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Modul Rs56: Forebyggende hjemmebesog

Modulet giver de forebyggende medarbejdere et kompetenceloft i forhold til at varetage sundheds-
fremmende og forebyggende indsatser som sigter mod at bevare funktionsevne og livskvalitet hos
@ldre borgere. Der leegges vagt pa teori og metoder til opsporing af @ldre borgere, som er i serlig
risiko for at f4 nedsat den sociale, den psykiske eller den fysiske funktionsevne, og som vil have
gavn af tilbud om forebyggende hjemmebesog, og i forlaengelse heraf etablering af en forebyggel-
sesplan.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er mélet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har viden om gerontologiske og geriatriske teorier og metoder til identificering og analyse af
eldre borgeres sundhedsrisici, sdrbarhed og robusthed/ressourcer i forhold til funktionsevne
og livskvalitet
e demonstrerer viden om og forstielse for relevante teorier vedr. forebyggelige problemstillin-
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ger blandt svaekkede og udsatte &ldre borgere og relevante perspektiver pa sundhedsfremme
og forebyggelse i forhold til disse

har forstéelse for og kan reflektere over borgerinvolvering, kommunikation og samarbejds-
former mellem borger og fagprofessionelle herunder ogsa etiske dilemmaer og udfordringer

1 opsporing og screening i den sundhedsfremmende og forebyggende indsats

har viden og forstaelse for rammer og vilkar for forebyggende hjemmebesog og forebyggel-
sesindsatsens organisering

Feerdigheder

kan identificere, analysere og vurdere ressourcer, sundhedsrisici og sarbarhed hos aldre bor-
gere og gennemfore en helhedsorienteret udredning af borgerens sundhedssituation

kan anvende og formidle sundhedspadagogiske metoder, der understetter borgerens egen-
omsorgskapacitet og handlekompetence pa individ- og gruppeniveau

kan formidle relevante sundhedsfremmende og forebyggende indsatser til aldre borgere og
definere eget ansvar og opgaver i denne i et tverfagligt og lokalomride perspektiv

kan redegore for forebyggelsesindsatser herunder forventede resultater og effekter af indsat-
sen pé individ-, - gruppe og organisationsniveau

Kompetencer

Indhold

kan opspore s@rlige risikogrupper og risikosituationer og medvirke til bevarelse at sundhed
og livskvalitet og forebyggelse af potentiel svaekkelse 1 den fysiske, den psykiske og/eller
den sociale funktionsevne blandt &ldre hjemmeboende borgere

kan involvere &ldre borgere og deres parerende i forebyggende hjemmebesag, herunder un-
derstotte vaerdighed, integritet og autonomi 1 alle indsatser

kan involvere og stette @ldre borgere til mestring af sundheds- og sygdomsudfordringer i
hverdagen gennem person- og gruppebaserede indsatser

kan udvikle, tilretteleegge, udfere og evaluere malrettede og differentierede sundhedsfrem-
mende og forebyggende indsatser i samarbejde med andre akterer

Gerontologiske og geriatriske teorier og metoder

Aldre borgeres sundhed, trivsel og funktionsevne samt sundhedsrisici og sarbarhed
Opsporing og identifikation af &ldre mennesker, som kan have behov for en tidlig forebyg-
gende indsats

Etik og dilemmaer i sundhedsfremme og forebyggelse

Borgerinvolvering, kommunikation og samarbejde mellem borgere op professionelle 1 fore-
byggende indsatser, opsporing og screening

Sundhedspadagogiske metoder og forebyggelsesindsatser

Udvikling og dokumentation af sundhedsfremmende og forebyggende indsatser pd borgerni-
veau, gruppeniveau og organisatorisk niveau

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen
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Modul Rs65: Rehabilitering af seksuel sundhed

Seksuel sundhed er en vesentlig del af den generelle sundhed og har betydning for menneskers livs-
kvalitet. Sygdom og sygdomsbehandling kan have en negativ pavirkning pa patienters seksuelle
funktion og seksuelle sundhed. Sundhedsprofessionelle interventioner kan reducere seksuelle dys-
funktioner, fremme patienters seksuelle sundhed og herigennem fremme patienters livskvalitet. Sa-
danne sundhedsinterventioner stiller krav til sundhedsprofessionelles kompetencer inden for rehabi-
litering og seksuel sundhed.

Modulet udvikler og fremmer deltagernes forudsatninger for at inddrage seksuel sundhed i deres
egen og arbejdspladsens rehabiliteringspraksis lokalt og pé tvers af afdelinger, institutioner og sek-
torer.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har forstielse for og kan reflektere over patienters behov for og formelle krav til at inddrage
seksuel sundhed i rehabilitering pa individ-, og organisationsniveau
e har viden om metoder til at reducere seksuelle dysfunktioner og fremme seksuel sundhed
hos patienter / borgere og deres partnere.

Feerdigheder

e kan tage initiativ til og varetage samtaler om seksualitet og give den enkelte patient/borger
og dennes partner information og specifikke rad med henblik pa at fremme seksuel funktion
og seksuel sundhed i en patient centreret rehabilitering

e kan begrunde, afprove og vurdere udvalgte metoder til at inddrage patienters /borgeres sek-
suelle sundhed i egen og arbejdspladsens rehabiliteringspraksis

e kan analysere og formidle seksuelle problemstillinger i relation til sygdom og sygdomsbe-
handling samt imedekomme patienters behov for fremme af seksuel sundhed

Kompetencer
e kan varetage patientens/borgerens behov i relation til at fremme seksuel sundhed i forbin-
delse med rehabilitering
e kan indga i fagligt og tveerfagligt samarbejde om at udvikle inddragelse af seksuel sundhed i
egen og arbejdspladsens rehabilitering
e kan patage sig medansvar for kontinuerlig udvikling af sin egen og arbejdspladsens rehabili-
teringspraksis 1 relation til patienters/borgeres seksuelle sundhed

Indhold
e Patienters/borgeres behov for samt formelle krav til at inddrage seksuel sundhed i rehabilite-
ring
e Viden om og metoder til at analysere og reducere seksuelle dysfunktioner og fremme sek-
suel sundhed hos patienter/borgere 1 rehabilitering
e Undersogelse af, kritisk refleksion over og udvikling af egen og arbejdspladsens inddragelse
af seksuel sundhed i egen og arbejdspladsens rehabiliteringspraksis

e Forskningsbaseret viden om og metoder til at reducere seksuel dysfunktion og fremme sek-
suel sundhed hos patienter og borgere i rehabilitering
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Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen

Uddannelsesretning: Sundhedsfaglig diplomuddannelse i sundhedsformidling
og klinisk uddannelse

Fzlles obligatoriske moduler
15 ECTS-point

Praksis videnskabsteori og metode
Undersegelse af sundhedsfaglig praksis

Retningsbestemt obligatorisk modul
10 ECTS-point

Forandrings- og laereprocesser

Retningsspecifikke valgmoduler
10 ECTS-point
Retningsspecifikke valgmoduler eller
valgmoduler (andre)

10 ECTS-point

Afgangsprojekt
15 ECTS-point

Sundhedsfaglig diplomuddannelse i sundhedsformidling og klinisk uddannelse giver ret til at
an- vende betegnelsen:

SD i sundhedsformidling og klinisk uddannelse

Den engelske betegnelse er: Diploma of Health. Clinical Training and Health Education

Mal for lzeringsudbytte for SD i sundhedsformidling og klinisk uddannelse:

Den studerende skal opna personlige og faglige kompetencer til at varetage padagogiske og
udviklingsorienterede funktioner i relation til sundhedsformidling og klinisk uddannelse inden for
sundhedsfaglig professionspraksis. Uddannelsen er rettet mod enten specialistforstaelse, et
bredere/udvidet perspektiv eller en ny faglig kompetence. Den studerende skal ege og udvikle sin
erhvervs- kompetence i sundhedsformidling til patienter og borgere, samt vejledning og
undervisning rettet mod elever, studerende og personale i sundhedssektoren.

Dette opnas ved at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering
far
Viden

e om teorier og metoder til at undersoge, analysere og kvalificere paedagogisk virksomhed i
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relation til sundhedsformidling og klinisk uddannelse, der relaterer sig til udvikling af den
sundhedsfaglige praksis

Feardigheder
e kan initiere, tilrettelegge, gennemfore, evaluere og udvikle sundhedsformidlende og pada-
gogiske aktiviteter i samarbejde med patienter og borgere samt uddannelsessggende og per-
sonale 1 sundhedssektoren
e kan beskrive, analysere, kritisk vurdere, dokumentere og formidle praksisnare problemstil-
linger samt begrunde valgte handlemuligheder inden for sundhedsformidling og klinisk ud-
dannelse, der relaterer sig til udvikling af den sundhedsfaglige praksis

Kompetencer
e kan héndtere komplekse og udviklingsorienterede situationer i arbejdssammenhange
e kan initiere og deltage 1 udviklingsarbejde 1 egen praksis i relation til sundhedsformidling og
klinisk uddannelse samt anvende forsknings- og udviklingsarbejde
e kan selvstendigt indgé i fagligt og tvaerfagligt samarbejde og pétage sig ansvar inden for
rammerne af en professionel etik

Modul Rs37: Forandrings- og lzereprocesser
Modulet er obligatorisk for uddannelsesretningen SD Sundhedsformidling og klinisk uddannelse,

Modul setter fokus pa dynamikken og kompleksiteten i de forandrings- og laereprocesser som pati-
enter, borgere og uddannelsessogende gennemlever 1 forbindelse med padagogiske tiltag inden for
bade sundhedsformidling og klinisk uddannelse og sundhedsfremme og forebyggelse.

Der arbejdes med sével samfundsmeessige og sociale forudsatninger som psykosociale dynamikker,
der er drivkraften i eller blokeringen for det enkelte menneskes laring og forandring. Endvidere ar-
bejdes der med forskellige leereprocesser og vidensformer samt pé forholdet mellem teoretisk og
praktisk handlekompetence.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har viden om laringsteori og forstaelse for forandrings- og leereprocesser
e har viden om og kan reflektere over betydningen af inddragelse af patienters, borgeres, per-
sonales og/eller uddannelsesseggendes deltagerforudsatninger i relation til leringsforlab

e har forstielse for og reflekterer over de konsekvenser, en leringsteoretisk tilgang kan have i
en konkret faglig sammenhang

e har forstaelse for psykologiske aspekters betydning for lering og forandring

e kan reflektere over betydningen af og konsekvenser for valg af teori og metode med rele-
vans for modulets faglige indhold

Fardigheder
e kan vurdere og formidle mulige forandrings- og leereprocessers betydning i praksis og be-
grunde de valgte handlinger og lgsninger
e kan anvende sin viden og indsigt om forandring og laring 1 praksis
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e kan anvende metoder og redskaber til indsamling og analyse af litteratur og undersogelses-
og forskningsresultater med relevans for modulets faglige indhold

Kompetencer
e kan indga i et samarbejde med en malgruppe med henblik pd at afklare mulige forandrings-
og lareprocesser
e kan héndtere komplekse og udviklingsorienterede situationer i relation til forandrings- og
leereprocesser i1 konkrete faglige ssmmenhange
e kan udvikle egen praksis i relation til forandrings- og leereprocesser

Indhold
e Laringsteorier
e Aspekter der savel fremmer som haemmer laering, herunder refleksionsbegrebet
e Vidensformer, herunder tavs viden og erfaringsviden
e Psykologiske aspekter pé lering og forandring
e Kropslig lering
e Samfundsmessige forudsatninger for lering og forandring
e Udvalgte forskningsmetoder samt udvalgte udviklings- og forskningsprojekter med relevans
for modulets faglige indhold

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs39: Formidlings- og undervisningspraksis

Modulet sztter fokus pa paedagogisk tilretteleeggelse, gennemforelse og evaluering af savel formid-
lings-, vejlednings- som undervisningsaktiviteter rettet mod patienter, borgere, uddannelsessagende
sundhedsprofessioner i og uden for sundhedssektoren. Modulet tager udgangspunkt i deltagernes
erfaringer, og der arbejdes med paedagogiske og didaktiske teorier og metoder, der kan styrke og
videreudvikle en sundhedsformidlende og sundhedsfremmende og forebyggende indsats.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden

e har viden om padagogisk teori og metode 1 forhold til sundhedsformidlende aktiviteter, pati-
ent- og borgerrettede undervisning samt og kliniske uddannelsesforleb

e har forstielse for og reflekterer over betydningen af forskellige former for formidlings-, og
undervisningspraksis 1 forhold til praksis

Feardigheder
e kan inddrage, beskrive, analysere, vurdere og formidle padagogisk teori og metode irela-
tion til formidlings- - og undervisningspraksis
e kan analysere og vurdere de paedagogiske konsekvenser, som en valgt paedagogisk tilgang
kan have
e kan anvender sin viden om formidling og undervisning i praksis
e kan anvender metoder og redskaber til indsamling og analyse af litteratur og undersogelses-
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og forskningsresultater med relevans for modulets faglige indhold

Kompetencer
e videreudvikler sine paedagogisk-didaktiske evner
e kan selvstendigt indgé i fagligt og tvaerfagligt samarbejde og pétage sig ansvar i forbindelse
med planlegning, gennemforelse og evaluering af formidlings- og undervisningspraksis 1
forhold til praksissituationer

Indhold
o Tilretteleeggelse af leereprocesser og interventionsformer, herunder udvalgt leringsteori
e Didaktiske teorier og undervisningstilretteleeggelse
e Vejledning og refleksion som teori og metode.
e Evaluering som teori og metode
e Udvalgte forskningsmetoder samt udvalgte udviklings- og forskningsprojekter med relevans
for modulets faglige indhold

Bedommelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs40: Sundhedssektoren som lzerested

Modulet sztter fokus pa de samfundsmaessige, politiske og organisatoriske rammers betydning for
patienter, borgere og sundhedsprofessionelle. Der arbejdes med forskellige forhold, der kan péavirke
den aktuelle og fremtidige sundhedssektor samt hvilken betydning det har for at udvikle en savel
sundhedsformidlende som en sundhedsfremmende og forebyggende indsats.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har viden om og kan reflektere over de samfundsmessige og organisatoriske rammers pé-
virkning af den padagogiske praksis 1 konkrete situationer 1 sundhedssektoren
e har forstielse for og reflekterer over, hvordan nationale, internationale, samfundsmeessige,
politiske og organisatoriske rammer pavirker konteksten for de sundhedsfaglige indsatsom-
rader.

Fardigheder
e kan analysere og formidle patienters, borgeres, personales og uddannelsessagendes behov
for leering og uddannelse set 1 en politisk og samfundsmaessig kontekst

e Dbeskrive og analysere muligheder og begraensninger i forhold til sundhedssektorens rammer
og vilkar for den pedagogiske praksis

Kompetencer
e kan indga i udvikling af peedagogiske tiltag i forhold til enkeltpersoners og gruppers kvalifi-
cering i et specifikt sundhedsfagligt indsatsomride

Indhold
e Sundhedssektoren som lerested i et globaliseret, moderne samfund.
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e Samfundsmessige, politiske, lovgivningsmaessige, organisatoriske og ekonomiske rammer
og vilkar for en dynamisk sundhedssektor nar fokus er leering og uddannelse
¢ Sundhedsstrategier og -programmer pa internationalt, nationalt og lokalt niveau

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs50: Praktisk vejledning og radgivning i sundhedssektoren

Modulet retter sig specifikt mod de sundhedsprofessionelle, der instruerer, vejleder og radgiver som
en del af deres praksis. Modulet tager udgangspunkt i deltagernes erfaringer, og der arbejdes med,
hvordan praktisk vejledning og rddgivning kan indgd i den professionelles hverdag.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e kan erhverve sig viden om og forstaelse for forskelle mellem den professionelles radgiv-
ning og vejledning og den lerendes udbytte
e kan reflektere over mulig anvendelse af radgivning og vejledning i praksis

Fardigheder
e kan analysere den lerendes forudsatninger og anvende disse som udgangspunkt for prak-
tisk vejledning og rddgivning
e kan planlegge praktisk vejledning og radgivning ud fra den leerendes forudsatninger og de
fastsatte mél
e kan instruere og vejlede i1 forbindelse med det daglige praktiske arbejde

Kompetencer
e kan tilrettelegge og evaluere en malrettet instruktion og vejledning

Indhold

Praktisk og teoretisk viden

e Vgjlederroller, praktisk vejledning, rddgivning og vejlederroller

e Praktiske ovelser af vejledningstyper og teknikker

e Udvalgte didaktiske elementer — herunder arbejde med mél og taksonomier
Bedommelse

Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.
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Uddannelsesretning: Borgernzr sundhed

Fezlles obligatoriske moduler
15 ECTS-point

Praksis - videnskabsteori og metode
Undersogelse af sundhedsfaglig praksis

Retningsbestemt obligatorisk modul
10 ECTS-point

Borgernar sundhedspraksis

Retningsspecifikke valgmoduler
10 ECTS-point
Retningsspecifikke valgmoduler eller
valgmoduler (andre)

10 ECTS-point

Afgangsprojekt
15 ECTS-point

Sundhedsfaglig diplomuddannelse i Borgernar sundhed giver ret til at anvende betegnelsen:
SD i Borgernaer sundhed
Den engelske titel er Citizen-centred primary health care practice

Mail for lzeringsudbytte for SD i Borgernzer sundhed:

Den studerende opnar kompetencer til at treeffe beslutninger om og begrunde borgernaere sundheds-
indsatser pa grundlag af sundhedslovgivning samt udviklings- og forskningsbaseret viden

og 1 samarbejde med borgere, parerende og tvaerfaglige samarbejdspartnere at udvikle den faglige
sammenhang pa tvers af sektorer og akterer i sundhedsvesenet.

Den studerende udvikler specialistforstaelse i forhold til at tilretteleegge og koordinere tvaerfaglige
sundhedsindsatser malrettet svaekkede @ldre borgeres og deres parerendes samlede livssituation 1
forbindelse med komplekse sundhedsudfordringer.

Den studerende udvikler ligeledes specifikke kliniske kompetencer, samarbejdskompetencer, orga-
nisatoriske kompetencer samt evne til at inddrage borgerens egen handlekraft.

Dette opnas ved, at den studerende gennem integration af praksiserfaring, forsknings- og udvik-
lingsviden erhverver:

Viden
e Har viden om og metoder til at undersege og reflektere over kompleksiteten i @ldre svaekkede
borgeres sygdoms- og behandlingsforleb
e Kan forsta og reflektere kritisk over udviklingen af det naere sundhedsvasen og sin egenrolle
heri
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Feardigheder
e Kan anvende metoder til systematisk vurdering af komplekse borgernere problemstillinger samt
vaelge, begrunde og ivaerksatte relevante handlinger
e Kan formidle faglig viden til samt inddrage borgere, parerende og tverfaglige samarbejdspart-
nere 1 beslutninger og handlinger
e Kan lede og koordinere egne og andres borgernare sundhedsindsatser

Kompetencer
e Kan handtere komplekse pleje- og behandlingsforleb og tage fagligt ansvar for koordinering af
sundhedsfaglige indsatser og sammenheng i tvaerfaglige og tvarsektorielle indsatser
e [Kan patage sig ansvar for udvikling af samarbejdet med borgere og deres parerende indenfor
rammerne af en professionel etik
e Kan selvstendigt indgd 1 fagligt, tveerfagligt og tvaersektorielt samarbejde om at forebygge eller
afkorte uhensigtsmessige indleggelsesforlob og skabe kvalitet i overgange mellem sektorer

Modul Rs57: Borgernzr sundhedspraksis

Modulet er obligatorisk for uddannelsesretningen SD i Borgernar sundhed.

Borgernaer sundhedspraksis foregér taet pa borgerens hverdagsliv og nermilje. Borgernare sund-
hedsindsatser er mangfoldig og stiller krav til sundhedsprofessionelle om at kunne vurdere behov
for, begrunde, iverksatte og koordinere samt udvikle kvaliteten af egne og andres faglige indsatser.
Modulet tager afsat i det faglige og politiske grundlag for den borgernare sundhedspraksis og ud-
vikler specialistforstaelse af borgernar sundhedspraksis, feerdigheder 1 kvalitetsudvikling og prakti-
ske handlekompetencer til at hdndtere komplekse sundhedsopgaver med afset i borgerens livssitua-
tion.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e Har specialiseret viden om det faglige og politiske grundlag for den borgernare sundhedsindsats
e Kan forstéd og reflektere over konkrete borgernare sundhedstilbud med anvendelse af viden og

forskningsresultater
Fardigheder
e Kan anvende metoder og redskaber til at vurdere og udvikle kvaliteten af borgernare sundheds-
indsatser

e Kan vurdere borgeres individuelle helbredstilstand og sundhedsforudsetninger og i samarbejde
med borgere, parerende og samarbejdspartnere velge relevante sundhedstilbud

e Kan analysere praksisnere problemstillinger og koordinere indsatser i tvaerfaglige og tvaersekto-
rielle samarbejder
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Kompetencer

Kan handtere komplekse sundhedsopgaver herunder koordinere egne og andres sundhedsfaglige
bidrag til borgernar sundhed

Kan indga i tvaerfagligt samarbejde og pétage sig et professionelt etisk ansvar for at fremme lig-
hed i1 sundhed

Kan vurdere og udvikle kvaliteten af borgerare sundhedsindsatser

Indhold

e Je®

Politiske og faglige styringsdokumenter, standarder og visionspapirer mv. bag ’Det nare sund-
hedsvesen’

Koordination af indsatser (selvledelse og delegering)

Inddragelse af patienter og parerende

Lighed i sundhed

Udvalgte metoder til kvalitetsudvikling af borgernare sundhedsindsatser indenfor eksempelvis
forebyggelse, behandling og pleje, treening og rehabilitering samt sundheds-it og digitale ar-
bejdsgange

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs58: Svaekkede @ldre

Det danske sundhedsvesen er fokuseret pa at undga uhensigtsmassige indleggelser, skabe korte
effektive indleeggelsesforlab og forebygge indlaeggelser og samtidig sikre et verdigt liv for eldre.
Det kraever at de sundhedsprofessionelle i det naere sundhedsvaesen har bade brede generalistkom-
petencer og specialiseret viden indenfor mange felter.

Modulet giver deltagerne systematiske metoder og udvikler demmekraft til at handtere komplekse
situationer hos @ldre svaeekkede borgere 1 eget hjem.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden

Har en udviklingsbaseret viden og forstaelse for funktionsevnetab og multisygdom der udfor-
drer den @ldres dagligdag

Kan systematisk opspore og reflektere ift. akut forvaerring af kronisk sygdom

Kan reflektere over de organisatoriske rammer i relation til at forebygge indleeggelser af eldre
svaekkede borgere sé de oplever livskvalitet

Feardigheder

[
]

Kan anvende systematiske metoder og demonstrere faglig demmekraft og handling 1 akut for-
vearring af borgerens kroniske helbredssituation.

Kan formidle borgerens aktuelle tilstand til relevante samarbejdspartnere

Kan handle professionelt i forhold til borgerens komplekse situation med multisygdom og funk-
tionsevnetab, samt medicinering
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Kompetencer
e [Kan patage sig et fagligt ansvar og fagligt sken 1 forbindelse med observation, behandling og
vurdering af akut forvarring af borgerens situation
e Kan selvstendigt involvere borgeren i det tvaerfaglige arbejde om borgerens funktionsevne og
helbredssituation
e Kan udeve vaerdig og omsorgsfuld pleje 1 borgerens liv og ved livets afslutning

Indhold
e Organisatoriske rammer og vilkar for forebyggelse af uhensigtsmassig indleggelse
"1 Multisygdom og funktionsevnetab i forbindelse med f.eks. KOL, Diabetes og hjertesygdomme
e Metoder til systematisk observation og handling i samt kommunikation og samarbejde med bor-
gere og tvaerfaglige samarbejdspartnere om udvalgte komplekse situationer i borgerens hverdag
som eksempelvis:
o Inaktivitet
Fald og ulykker
Sveekket ern@ringstilstand
Kognitive svigt
Ensomhed
Polyfarmaci
e Etvaerdigt liv og en vaerdig livsafslutning

O O O O O

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs59: Koordinering af komplekse forleb

Sundhedsfaglige borger- og patientrettede indsatser foregar indenfor rammerne af et komplekst sy-
stem pd tvaers af professioner, institutioner og sektorer. Modulet er malrettet medarbejdere, der som
led 1 den daglige praksis indgér 1 og varetager koordinering af forleb og ledelse af egen og andres
sundhedsfaglige indsatser i tverfagligt og tvaersektorielt samarbejde.

Modulet udvikler deltagernes forudseatninger for at arbejde systematisk med at lede samarbejdspro-
cesser, koordinere og lase komplekse problemer gennem egne og andres indsatser.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e har udviklings- og forskningsbaseret viden om koordinering i relationer og pa tvers af pro-
fessioner, sektorer, institutioner og i borgerens hjem

e har forstdelse for lovgivningen bag koordinering og ledelse af faglige indsatser i tvaerfagligt
og tvaersektorielt samarbejde

Feaerdigheder
e kan anvende og kritisk vurdere metoder og redskaber til koordinering af indsatser i kom-
plekse forleb
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e kan lede processer til kortlegning af komplekse problemstillinger og prioritering af lgsnin-
ger 1 samarbejde med borgere, parerende og tverfaglige samarbejdspartnere

e kan formidle viden om komplekse problemstillinger og iverksatte losninger gennem tvar-
faglige samarbejdspartnere

Kompetencer
e kan tage selvstendigt ansvar for koordinering og faglig ledelse af indsatser der understetter
borgeroplevet sammenhang
e kan handtere komplekse situationer gennem egen og andres indsats

e kan videreudvikle rollen som koordinator af tvaerfaglige og tvaersektorielle indsatser i kom-
plekse forlab

Indhold

e Lovgivningsmessige og organisatoriske rammer for koordinering af komplekse forleb

e Redskaber og metoder til koordinering af borgerrettede indsatser og forleb med afsat 1 bor-
gerens livssituation og nermilje

e Proces- og madeledelse

e Prioritering, delegering og udevelse af sundhedsfaglige indsatser gennem tverfaglige samar-
bejdspartnere

e Udvikling af tvaerfagligt og tvaersektorielt samarbejde

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs60: Borgerinddragelse
Fremtidens sundhedsindsatser vil i stigende grad vaere rettet mod at svaekkede borgere med kom-

plekse sundhedsudfordringer og deres parerende inddrages i beslutninger om og tager medansvar
for borgerens sundhed, pleje og behandling.

Modulet udvikler deltagernes teoretiske og praktiske grundlag for at inddrage borgere og pirerende

i pleje- og behandlingsforleb, sa de i videst mulige omfang kan handtere sygdom og behandling i
eget hjem

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e kan forstd udviklings- og forskningsbaseret viden om borgerinddragelse og hvordan den for-
mer samfundets og sundhedsvasenets strategier og praksisser
¢ har viden om og kan vurdere metoder til inddragelse af borgere og parerende i felles beslut-
ninger og handlinger
e kan forstd og kritisk reflektere over borgeres og parerendes individuelle forudsatninger for
at indga i og tage ansvar for egen sundhed, pleje og behandling

80



Sundhedsfaglig diplomuddannelse Studicordning a 1. juli 2011. Redigeret d. 1. februar 2026

Fardigheder
e kan anvende metoder til systematisk borgerinddragelse i praksis
o kan tilretteleegge, gennemfore og evaluere borgerinddragende kommunikation
e kan formidle resultater og perspektiver af egen indsats og erfaring med borgerinddragelse

Kompetencer
e kan handtere og videreudvikle borgerinddragende indsatser i praksis
e kan patage sig fagligt ansvar for og forholde sig kritisk til inddragelse af borgere og pére-
rende i pleje og behandling indenfor rammerne af en professionel etik

Indhold
e Borger- og parerendeinddragelse — begreber og metoder

e Anerkendende og involverende kommunikation

e Empowerment/magt

e Personcentreret pleje og behandling

e Kommunikationstrening/simulation
Bedommelse

Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs61: Akut sygepleje

Modulet har fokus pa akut sygepleje i kommunal praksis, hvor malet er at forebygge forverring af
akut opstéet eller kendt sygdom gennem en tidlig og proaktiv indsats 1 borgerens naermilje. Den
kommunale akutindsats skal dels folge op pa sygehusets behandlings- og pleje og dels nedbringe
antallet af forebyggelige indleggelser.

Modulet giver deltagerne nyeste viden om og metoder til at hdndtere akutte situationer i eller taet pa
borgerens eget hjem. Deltagerne vil tillige udvikle instrumentelle og kommunikative feerdigheder,
der sikrer hej kvalitet og patientsikkerhed 1 varetagelse af akutfunktioner.

Omfang
5 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e Kan reflektere over og systematisk anvende teori og metoder i vurdering af akut endring af
borgers tilstand
e Har viden om og forstdelse for de grundlaeggende principper og aktuelle metoder 1 udevelse
af akut sygepleje
e Har viden og forstdelse for farmakodynamik og -kinetik ved indgift af intravenes medicin

Feardigheder
e Kan anvende metoder til systematisk at observere, male og folge op pé akutte @ndringer 1
borgerens helbredstilstand
e Demonstrerer faglig dommekraft i akut forverring af kronisk sygdom og kan formidle dette
til samarbejdspartnere gennem sikker mundtlig kommunikation
¢ Kan mestre instrumentelle faerdigheder relateret til akut sygepleje
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Kompetencer

Indhold

Kan pétage sig et fagligt ansvar for observation, vurdering og behandling af akut forverring
1 borgerens situation indenfor rammerne af en professionel etik

Kan treeffe kliniske beslutninger ved akut forvarring af borgerens situation

Kan indgé selvstaendigt i det faglige og tverfaglige samarbejde om at forebygge indlaeggelse
og handtere akutte situationer i borgerens eget hjem

Formal med og krav til kommunale akutindsatser

e Systematiske metoder til observation og vurdering af akutte situationer

o Effektiv og sikker kommunikation

e Akutte situationer i forbindelse med multisygdom og polyfarmaci

o Patientsikker handtering af parenteral medicin- og vaeskeindgift
Bedemmelse

Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs66: Fra udadreagerende adfzerd til tryghed og trivsel i eldreplejen - set i et dobbelt-
perspektiv

Formalet med modulet er:

At den studerende far viden om forebyggelse, handtering og lering af udadreagerende adferd og
voldsomme episoder, med henblik pé at skabe trivsel og tryghed for sdvel borgere som medarbe;j-
dere. Dermed kan den studerende udvikle organisationen henimod at skabe et faelles fagligt sprog
og kultur for at forsta udadreagerende adfaerd og voldsomme episoder fra bade et medarbejder- og
borgerperspektiv. Ligeledes er formaélet at den studerende bliver i stand til at arbejde med imple-
mentering af systematiske indsatser og metoder til forebyggelse, héndtering og lering afudadreage-
rende adfeerd og voldsomme episoder i egen organisation/praksis.

Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden

Har viden om, hvilke faktorer der kan udlese udadreagerende adfzerd og voldsomme episo-
der

Har viden om relevante metoder og indsatser, som kan forebygge, handtere og understotte
leering ved udadreagerende adfeerd og voldsomme episoder i en organisatorisk kontekst
Har viden om betydningen af egen og andres rolle i1 forhold til forebyggelse, handtering og
leering af udadreagerende adferd og voldsomme episoder

Har viden om og kan reflektere over, hvordan organisatoriske rammer, sprog og kultur pa
arbejdspladsen kan fremme tryghed og trivsel hos sével borgeren som medarbejderen

Har viden om lovningen om arbejdsmiljo og indgreb i selvbestemmelsesretten samt kan re-
flektere over etiske dilemmaer og divergerende forhold i1 lovgivningen
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Feerdigheder

Kan anvende systematiske metoder til vurdering af udadreagerende adfaerd og voldsomme
episoder

Kan kritisk vurdere og anvende metoder til forebyggelse, handtering og leering afudadrea-
gerende adfaerd og voldsomme episoder i en organisatorisk kontekst

Kan stimulere medarbejderens faglige refleksion over egen og andres rolle i forhold til fore-
byggelse, handtering og lering af udadreagerende adfaerd og voldsomme episoder

Kan tilrettelegge og lede lereprocesser 1 grupper gennem anvendelse af systematiske meto-
der i en organisatorisk sammenhang

Kan anvende viden om organisatoriske rammer, sprog og kultur til at analysere og vurdere
savel borgerens individuelle behov som medarbejderes/organisationens behov for indsatser,
viden og kompetencer til at fremme tryghed og trivsel

Kompetencer

Indhold

Kan ud fra organisationens behov lede og koordinere systematiske indsatser 1 relation til fo-
rebyggelse, hindtering og lering af udadreagerende adfeerd og voldsomme episoder med an-
vendelse af og kritisk stillingtagen til lovgivning om arbejdsmilje og indgreb 1 selvbestem-
melsesretten

Kan i en organisatorisk kontekst igangsatte, lede og facilitere forandrings- og implemente-
ringsprocesser, der understetter udvikling af praksis ift. en helhedsorienteret tilgang til fore-
byggelse, handtering og lering ift. udadreagerende adfaerd og voldsomme episoder herunder
implementere systematiske, relevante retningslinjer

Kan handtere problemstillinger og dilemmaer i det voldsforebyggende arbejde

Forebyggelse, handtering og leering af udadreagerende adfzerd og voldsomme episoder i et
dobbeltperspektiv

Konkrete metoder til systematisk forebyggelse, handtering, refleksion og laering af vold-
somme episoder og udadreagerende adferd ud fra savel et plejefagligt perspektiv og et ar-
bejdsmiljomaessigt perspektiv

Social- og neuropadagogiske metoder til at understotte en helhedsorienteret og personcen-
treret tilgang

Faglig ledelse, i en organisatorisk kontekst

Galdende lovgivning om arbejdsmilje og indgreb i selvbestemmelsesretten

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.

Modul Rs68: Faglig ledelse af kvalitet i veerdig zldrepleje

Modulet har fokus pa savel ledelsesmassige, social- og sundhedsfaglige samt forandrings- og lae-
ringsmassige perspektiver i en vaerdighedskontekst og henvender sig primeert til ledere, udviklings-
sygeplejersker samt noglepersoner der arbejder med udvikling og implementering indenfor @ldre-
omradet. P4 modulet arbejdes der med at styrke studerendes relationelle, fagprofessionelle og ledel-
sesmassige kompetencer i en sundhedsfaglig kontekst med fokus pa verdighed i @ldreplejen. Lige-
ledes styrkes den studerendes blik for vaerdighed i et dobbeltperspektiv, hvor fokus er pa sével ple-
jefaglige som arbejdsmiljemeassige forhold
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Omfang
10 ECTS-point

Leeringsmal
Det er malet, at den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e Har viden om personcentreret omsorg i et dobbeltperspektiv
e Har viden om faktorer der pévirker lerings- og refleksionskultur i medarbejdergrupper i
aldreplejen
o Kan reflektere over faglige ledelsesperspektiver ift. at sikre kvaliteten i veerdig @ldrepleje
e Har forstaelse for egen faciliterende rolle i forandrings- og implementeringsprocesser pa
&ldreomridet

Feerdigheder
e Kan anvende refleksiv spargeteknik og mestre perspektivskifte i den faciliterende rolle
¢ Kan anvende relevante metoder og redskaber 1 udevelsen af personcentreret omsorg mod
borger og pérerende
e Kan vurdere tegn pa udbraendthed og forraelse hos medarbejdere samt begrunde relevante
metoder til forebyggelse heraf

Kompetencer
e Kan handtere den faciliterende rolle 1 personalegruppen i1 daglige modeflader og leringsrum
e Kan selvstendigt indga 1 fagligt og tveerfagligt samarbejde omkring ledelsesmassige og re-
lationelle problemstillinger og tage ansvar for kvaliteten af vardighed i &ldreplejen
e Kan udvikle egen faglige ledelsespraksis

Indhold
e Personcentreret omsorg i et dobbeltperspektiv
e Faglig ledelse af vaerdighed i @ldreplejen
e Metoder til systemisk forstéelse af borger og medarbejders adferd og udtryk
e Teori og metoder ifm. forandringsprocesser og implementering af nye tiltag i @ldreplejen
e Refleksive leringsrum i praksis

Bedemmelse
Individuel bedemmelse med intern vurdering efter 7-trins-skalaen.
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Bilag 4 Proveallonge

Tilleeg geeldende fra 01.09.2012 til studieordningerne vedrerende preoveformer, bedemmelsesformer
og bedemmelsesgrundlag for diplomuddannelser indenfor det sundhedsfaglige fagomrade omfat-
tende:

Sundhedsfaglig diplomuddannelse

e Erneringsfaglig diplomuddannelse

e Diplomuddannelse i psykiatri

e Diplomuddannelse i oral helse

e Diplomuddannelse i ldrearbejde
[ henhold til Bekendtgerelse om prever i erhvervsrettede videregdende uddannelser BEK nr 1500 af
02/12/2016, Bekendtgerelse om diplomuddannelser nr. 1008 af 29/06/2016 samt Studieordningerne
for diplomuddannelserne indenfor det sundhedsfaglige fagomrade er folgende provebestemmelser
geldende for udbyderne af ovennavnte diplomuddannelse.

Generelle bestemmelser
1) Uddannelsens prover
2) Prover med intern og ekstern bedemmelse

Preveformer
3) Proveformer, herunder formkrav til besvarelse
3.1 Skriftlige prover
3.2 Mundtlige prover
3.3 Kombinationsprever

Nedenstaende tekst henviser til bestemmelserne i BEK om prever i erhvervsrettede videregédende
uddannelser.

Generelle bestemmelser
1. Uddannelsens prover

I henhold til § 2, stk. 2 kan praver vare skriftlige, mundtlige eller kombinationsprever.
Den enkelte uddannelsesinstitution fastsetter i den lokale studieordning/modulbeskrivelse, hvilken
proveform, der anvendes til det enkelte modul. Alle modulprever afslutter det enkelte modul.

Individuel prove eller gruppeprove
Det fastsettes 1 den lokale studieordning/modulbeskrivelse ud fra faglige hensyn, om en prove til-
retteleegges som individuel preve eller som gruppeprove.
En individuel prove loses alene af den studerende. En gruppeprove kan leses af en gruppe pa 2-5
studerende, der i fellesskab loser proven.
Safremt proven tilrettelegges som en gruppeprove, meddeler de studerende gruppens sammenset-
ning til institutionen pa et af institutionen nermere fastsat tidspunkt.
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Individuel bedemmelse

Ved alle prover er bedemmelsen individuel, uanset om der er tale om individuel preve eller gruppe-
prove. Det betyder, at den enkeltes prastation altid skal kunne identificeres 1 et produkt, sadfremt det
indgér 1 bedemmelsen.

Karakterskala
Alle prover bedoemmes med en karakter 1 henhold til 7-trins-skalaen. Ved skriftlig prove gives ka-
rakteren pa et af institutionen fastsat tidspunkt. Ved mundtlig prove gives karakteren umiddelbart
efter den mundtlige eksamination.

2. Prever med intern eller ekstern bedemmelse

I henhold til § 34, stk. 2 og 3 bedemmes alle prover med intern eller ekstern censur, jf. den natio-
nale studieordnings kap. 9 og vil fremgé af den lokale studieordning/modulbeskrivelse for det en-
kelte modul.

Intern preve
Ved interne prover foretages bedemmelsen af en eller flere bedemmere udpeget af
institutionen.

Ekstern preove
Ved eksterne prover foretages bedemmelsen af en eksaminator og af en eller flere censorer, der er
beskikket af Uddannelsesministeriet.

Preveformer
3. Proveformer

[ henhold til § 9 skal uddannelsen indeholde en variation af praveformer og afspejle undervisnin-
gens indhold og arbejdsformer. Institutionen fastsetter praveformen for det enkelte modul.

3.1 Skriftlige prover

Ved skriftlige prover er det udelukkende det skriftlige produkt, der bedemmes. En skriftlig prove
kan udarbejdes individuelt eller i gruppe.

Ved et skriftligt produkt udarbejdet 1 grupper skal det tydeligt fremgd, hvad der er falles for grup-
pen og hvilke dele, der er individuelt udarbejdet.

Omfanget af en skriftlig prove athenger af, om der er tale om individuel prove eller en prove i
grupper samt af modulets ECTS-omfang.

Nedenfor er neevnt eksempler pa skriftlige proveformer:

Skriftlig opgave
En skriftlig opgave kan vere en sammenhangende tekst, der udarbejdes pé grundlag af et temaom-
rade, en hypotese, et essay, en selvvalgt eller en udleveret problemformulering.

Skriftligt undersegelsesdesign
Et skriftligt undersogelsesdesign kan vere karakteriseret ved en systematisk og teoretisk begrundet
udvelgelse af undersogelsesmetoder.
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Skriftlig praksisbeskrivelse

En praksisbeskrivelse kan indeholde beskrivelse af en problemstilling, der har sarlig interesse eller
opmarksomhed, og som afspejler en relevant situation fra praksis. Central er beskrivelsen af pro-
blemet, konteksten samt at problemstillingen er professionsfaglig relevant.

Portfolio

En portfolio kan vaere en systematisk og malrettet udvealgelse af skriftlige refleksioner over et eller
flere udvalgte faglige temaer, som er blevet preesenteret pd modulet, evt. med efterfolgende refleksi-
oner over egen lereproces.

Afgangsprojekt som skriftlig opgave

Afgangsprojektet udarbejdes med udgangspunkt i praksisnere problemstillinger og forskellige teo-
retiske og metodiske positioner relateret til den sundhedsfaglige praksis.

Institutionen godkender afgangsprojektets emne.

Der henvises i ovrigt til den nationale studieordnings kap. 7.

3.2 Mundtlige prover

Ved mundtlige prover er det udelukkende den mundtlige prestation, der bedemmes. Den mundtlige
eksamination foregar som en dialog mellem eksaminand(erne) og eksaminator.

Til grund for den mundtlige prove kan der udarbejdes et skriftligt oplaeg/disposition, som medbrin-
ges, men som ikke indgér i bedemmelsen.

Ved mundtlig gruppeprove deltager alle gruppens medlemmer samtidig.

Nedenfor er nevnt eksempler pa mundtlige proveformer:

Mundtlig preve pa grundlag af skriftlig opgave
En skriftlig opgave kan danne udgangspunkt for preven, men opgaven indgér ikke i bedemmelsen.
Den mundtlige prove foregér som en dialog mellem eksaminand(-erne) og eksaminator.

Mundtlig preve pa grundlag af synopsis

En synopsis kan vaere en begrundet disposition, der ikke indgar i bedemmelsen. Dispositionen ind-
kredser ved hj&lp af stikord eller kortere afsnit problemfeltet og det teoretiske grundlag. Den
mundtlige preve foregdr som en dialog mellem eksaminand(-erne) og eksaminator.

3.3 Kombinationsprever
En kombinationspreve er en mundtlig prove kombineret med et produkt, der indgér 1 bedemmelsen.

Nedenfor er nevnt eksempler pa kombinationsprever:
Mundtlig preve kombineret med skriftlig opgave

Den skriftlige opgave kan vere en sammenhangende tekst, der danner baggrund for den mundtlige
prove. Den skriftlige opgave og den mundtlige prastation indgir samlet 1 bedemmelsen.

84



Sundhedsfaglig diplomuddannelse Studicordning a 1. juli 2011. Redigeret d. 1. februar 2026

Mundtlig preve kombineret med skriftligt oplaeg

Et skriftligt oplaeg kan eksempelvis vaere synopsis, case, essay, portfolio, journal, logbog, evelse e.
lign. Det skriftlige oplaeg er en sammenh@ngende tekst, der danner baggrund for den mundtlige
prave. Oplaegget og den mundtlige prastation indgir samlet i bedemmelsen.

Mundtlig preve kombineret med praktisk produkt og/eller skriftlig opgave

Et praktisk produkt kan eksempelvis vaere en opferelse, en udstilling, en praktisk evelse e. lign.
Den/de studerende udarbejder et praktisk produkt og en skriftlig opgave som grundlag for preven.
Det praktiske produkt, den skriftlige opgave og den mundtlige praestation indgér samlet i bedem-
melsen.

Mundtlig preve kombineret med elektronisk oplaeg

Et elektronisk oplag kan f.eks. vare lyd eller videooptagelse eller anden elektronisk besvarelse. Det
elektroniske oplag skal indeholde sekvenser, der er centrale og eksemplariske for modulet og frem-
sendes pd samme made som en opgave. Den/de studerende udarbejder et praktisk produkt som
grundlag for preven. Det elektroniske opleg og den mundtlige praestation indgar samlet i bedom-
melsen.

Afgangsprojekt som mundtlig preve kombineret med skriftlig opgave
Afgangsprojektet udarbejdes med udgangspunkt i praksisnere problemstillinger og forskellige teo-
retiske og metodiske positioner relateret til den sundhedsfaglige praksis.

Institutionen godkender afgangsprojektets emne.
Der henvises 1 gvrigt til den nationale studieordnings kap.
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