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1. Indledning

Et praktiksted (klinisk uddannelsessted) er et ledelsesmaessigt afgreenset omrade, der er
godkendt af UC SYD som uddannelsessted for studerende pa ét eller flere niveauer i den pa-
geeldende uddannelse. Uddannelsen i praktik (klinisk uddannelse) finder sted ved praktikste-
der i statslige, regionale, kommunale, eller private institutioner inden for og pa sundhedsom-
rddet og det tilgreensende sociale omrade, eller ved andre uddannelsesrelevante institutio-

ner, organisationer eller virksomheder.

Dette dokument er rammesaettende for samarbejdet mellem UC SYD som udbudssted for
seks sundhedsfaglige professionsbacheloruddannelser og praktiksteder/kliniske uddannelses-

steder for disse uddannelser.

Institut for sundhedsuddannelse, Professionshgjskolen UC SYD, udbyder seks sundhedsfag-

lige professionsbacheloruddannelser, der hjelmes i bekendtggrelserne for falgende uddannel-

ser:

- Professionsbacheloruddannelse i bioanalytisk diagnostik, bekendtggrelse nr. 500 af
30/05/2016 (Historisk) BEK nr 771 af 12/06/2023 (Geaeldende)

- Professionsbacheloruddannelse i ergoterapi, bekendtggrelse nr. 501 af 30/05/2016 (Histo-
risk) BEK nr 773 af 12/06/2023 (Geeldende)

- Professionsbacheloruddannelse i ernaering og sundhed, bekendtggrelse nr. 502 af
30/05/2016

- Professionsbacheloruddannelse i fysioterapi, bekendtggrelse nr. 503 af 30/05/2016 (Hi-
storisk) BEK nr 772 af 12/06/2023 (Gaeldende)

- Professionsbacheloruddannelse i jordemoderkundskab, bekendtgarelse nr. 700 af
08/06/2016 (Historisk) BEK nr 774 af 12/06/2023 (Geeldende)

- Professionsbacheloruddannelse i sygepleje, bekendtggrelse nr. 804 af 17/06/2016 (Histo-
risk) BEK nr 978 af 23/06/2022 (Gaeldende)

samt bekendtggrelse af lov om erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddan-
nelser, LBK nr. 1343 af 10/12/2019.

Alle gvrige forhold reguleres af studieordningen for den enkelte uddannelse, som fremgar af
UC SYD’s hjemmeside: https://www.ucsyd.dk/

I henhold til bekendtggrelserne for ovennaevnte uddannelser er Professionshgjskolen UC SYD
ansvarlig for uddannelserne i disses helhed. Det pahviler UC SYD at etablere og vedligeholde
samarbejdsaftaler for praktik (klinisk uddannelse) med de organisationer, der stiller prakti-

ske/kliniske uddannelsessteder til radighed.
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2. Kriterier for
godkendelse af
praktiksted (klinisk
uddannelsessted)

Kriterierne for godkendelse af uddannelsessteder i Region Syddanmark er udarbejdet i feel-

lesskab mellem professionshgjskolerne University College Lillebselt og UC SYD og disses

samarbejdspartnere. Det enkelte praktiske/kliniske uddannelsessted er ansvarlig for at sikre

rammer og Vvilkar i henhold til godkendelsen. Uddannelsesinstitutionen godkender de prakti-

ske/kliniske uddannelsessteder pa baggrund af en beskrivelse af de organisatoriske, faglige

og uddannelsesmaessige forhold i henhold til kriterierne.

Det er en forudsaetning for godkendelse:

1.

at de studerende har mulighed for pa det praktiske/kliniske uddannelsessted at lzere at
planleegge, yde og vurdere mono- og tveerfaglige sundhedsydelser i borger- og patient-
forlab pd tveers af sektorer gennem direkte kontakt og samarbejde med raske eller syge
enkeltpersoner og relevante borger- og patientgrupper

at der foreligger et beskrevet grundlag for uddannelsen i praktik/klinik pa de uddannel-
sesniveauer, som godkendelsen omfatter

at der er tilknyttet praktikvejledere/kliniske vejledere og/eller praktikundervisere/kliniske
undervisere, der er uddannet sygeplejerske, og som har paedagogiske kvalifikationer sva-
rende til den kliniske videreuddannelse, der svarer til 1/6 diplomuddannelse jf. BEK nr.
978 af 23/06/2022

at disse praktikvejledere/kliniske vejledere forestar og har ansvar for den kontinuerlige
daglige praktikundervisning/kliniske undervisning og praktikvejledning/klinikvejledning af
studerende. | valgfri praktikuddannelse/klinisk uddannelse, i praktikuddannelse/klinisk
uddannelse med veegt pa tvaerprofessionelt samarbejde, og i forbindelse med udarbej-
delse af bachelorprojekter kan en eventuel vejledning varetages af andre seerligt kvalifi-
cerede vejledere

at der er afsat ressourcer til praktikvejledning og undervisning/klinisk vejledning og un-
dervisning.

at der foreligger en plan/procedure for studenterevaluering, og for hvordan de studeren-
des evaluering af undervisningen i praktik/klinik samt vejledning indgar i en fortsat ud-
vikling af undervisningen i klinik/praktik og kvaliteten af vejledningen i praktikundervis-
ningen/den kliniske undervisning.

at det praktiske/kliniske uddannelsessted forpligter sig til, efter nsermere aftale, at doku-

mentere eventuelle uddannelsesspecifikke krav eller gnsker.
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3. Beskrivelse og
godkendelse af
praktiksted (klinisk
uddannelsessted)
Kontaktoplysninger for uddannelsen ved UC SYD
Uddannelse
ved UC SYD Sygeplejerskeuddannelsen i Esbjerg
Adresse
Degnevej 16, 6705 Esbjerg 9.
Studieleder Navn:
Rikke Steffensen
Telefon: E-mail:
7266 2862 rist@ucsyd.dk
Uddannelses- Navn:
ansvarlig Ellen Nielsen
kontaktperson Stilling:
Klinisk Koordinator
Telefon: E-mail:
7266 2835 Elni@ucsyd.dk
Kontaktoplysninger for praktiksted (klinisk uddannelsessted):
Praktiksted (klinisk
Uddannelsessted) D4, Kirurgiske mave-tarmsygdomme og kvindesygdomme
Adresse Jstergade 84, 6700 Esbjerg
Kontaktoplysninger Telefon: E-mail:
79182332
@verste leder Navn:
Sabine Krogh Falkenberg Bgrsting
Telefon: E-mail:
+45 4029 1799 Sabine.Krogh.Borsting@rsyd.dk
Uddannelses- Navn:
ansvarlig Maiken Sandberg, Camilla Sgvndahl, Linette Odgaard, Sofie Thuesen
kontaktperson Stilling:
Kliniske vejledere
Telefon: E-mail:
79182332 Camilla.Midtgaard.Sovndahl@rsyd.dk
Linette.Odgaard@rsyd.dk
Sofie.Hjort. Thuesen2@rsyd.dk
Maiken.Sandberg.Hansen@rsyd.dk
Kommunal organisation [ Regional organisation1X Privat virksomhed: [
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BESKRIVELSE AF PRAKTIKSTED (KLINISK UDDANNELSESSTED):

1. Organisatoriske og ledelsesmeessige forhold
Preesentation af det relevante faglige omrade, organisatoriske og ledelsesmaessige grundlag, rammer og vilkar, her-
under:

a) Uddannelsesstedets betegnelse, organisation og struktur

b) Veerdigrundlag og malszetning for det relevante fagomrade

c) Det kliniske omrades klient-/patientkategorier

d) Organisering af det relevante faglige omrade

Preesentation af uddannelsesmaessige grundlag, rammer og vilkar, herunder:
e) Kiliniske vejlederes formelle paedagogiske kompetence svarende til Klinisk Vejlederuddannelse og anden
paedagogisk uddannelse, fx. 1/6 diplomuddannelse
f)  Den generelle relevante faglige ekspertise, eksempelvis klinisk erfaring og efter-/videre-uddannelse
g) Ansvarsfordeling i forbindelse med praktisk/klinisk undervisning og vejledning
h) Strategiplan for psedagogisk kvalificering af de kliniske vejledere/undervisere
Eventuelt supplerende uddannelsesspecifikke forhold:
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Organisation
D4 er en del af Kirurgisk omrade pa Esbjerg Sygehus — Syddansk Universitetshospital, hvor direktionen bestar af en
administrerende leegefaglig direktar, en sygeplejefaglig direktgr samt en direktar.

Veerdigrundlag
Veerdigrundlaget er essensen af malsaetningen og skal sammen med mal og strategier fgre til handlinger. Den feel-
les veerdi skaber klarhed og enighed i afdelingen, det vil sige at ikke alt har ligeret, men veerdigrundlaget udtrykker

det, der er gaeldende. P& afdelingen arbejdes der ud fra sygehusets strateqgi, hvor vaerdierne er abenhed, ansvarlig-

hed, professionalisme, udvikling og respekt.

Praesentation af afdelingen
D4 er en kirurgisk afdeling med plads til 32 patienter. Afdelingen er delt i to teams med speciale i henholdsvis gvre —
og nedre mave — tarmkirurgi, hvor af 2-3 sengepladser er til kvindesygdomme.

Afdelingen ledes af en afsnitsledende sygeplejerske med reference til oversygeplejersken.
Med udgangspunkt i ovenstaende har afdelingen endvidere fglgende veerdier for udgvelse af sygepleje:
e Tager udgangspunkt i det hele menneske
e Har et godt tveerfagligt samarbejde pa et hgijt niveau internt svel som eksternt.
e Vibestraeber os pa at patienten mgder sa fa personaler, som muligt for at fremme kontinuiteten i plejen.
e Har et hgjt og forstaeligt informationsniveau med udgangspunkt i den enkelte patients forudsaetninger
e Plejepersonalet arbejder ud fra en sundhedsfremmende vinkel
e Eransvarlig for at eget og andres kompetenceomrader overholdes
e Er ansvarlig overfor iveerksatte pleje- og behandlingsplaner, sdledes at der er kontinuitet i disse
e Eransvarlig overfor egen uddannelse samt ajourfgring af viden i takt med den faglige udvikling
e Der udgves et savel generelt, som et individuelt introduktionsniveau i afdelingen

e Der udvikles et hensigtsmaessigt studiemiljg i forhold til de studerendes uddannelse i vores klinik

Organisering
Afdelingen omfatter falgende specialer og patientgrupper:
e @vre afsnit, hvor patienterne primeert har lidelser i den gvre del af fordgjelsessystemet; samt bariatrisk ki-
rurgi. Her findes 17 sengepladser.
e Nedre afsnit, hvor patienterne primeert har lidelser i den nedre del af fordgjelsessystemet. Her findes 15
sengepladser.

e Kvindesygdomme. — Ligger i begge afsnit, afhaengig af pladser.

Organisering af sygeplejen
Plejen organiseres som Teambaseret-pleje, og tildelt patientpleje, nar dette er muligt. Formalet med denne arbejds-

form, er at sikre kontinuitet og at opbygge tillidsforhold til patienten. Om aftenen og natten er plejen organiseret som

gruppepleje.

Samarbejdsaftale praktik (klinisk uddannelse)
Institut for sundhedsuddannelse

ucsyd.dk


http://svs.dk/wm421060
http://sydvestjysksygehus.dk/wm223179
http://sydvestjysksygehus.dk/wm478614

| afdelingen er der tilknyttet 4 kliniske vejledere, som enten har eller er i gang med den kliniske vejlederuddannelse
— 1/6 diplomuddannelse. De er sygeplejersker med blandet erfaring, der har stor interesse for specialerne, samt vej-
ledning og undervisning af studerende. Afdelingen har tilknyttet en uddannelseskonsulent som de kliniske vejledere

samarbejder med omkring uddannelse, psedagogiske- og didaktiske spgrgsmal.

Personalegruppen er kendetegnet ved at vaere stabil og have et godt fundament. Personalesammenseetningen er

bred alders-, fagligt- og erfaringsmaessigt. Der er stor motivation for udfordring, udvikling og aendringer i afdelingen.
Der fagudvikles pa flere niveauer for pa4 den made at skabe udvikling, ogsa for den erfarne medarbejder. Personale
der har deltaget i eksterne konferencer/speciale specifikke kurser, kommer med efterfglgende tilbagemelding til per-

sonalegruppen i form af undervisning/oplaeg.

De kliniske vejledere har det overordnede ansvar for de studerendes kliniske undervisning og vejledning. Afdelin-
gens gvrige personale deltager i den daglige vejledning af de studerende. Det kliniske undervisningsforlgb tilrette-
leegges af de kliniske vejledere i samarbejde med afdelingssygeplejersken og uddannelseskonsulenten. Den en-
kelte studerende har ansvar for egen leering.

Den enkelte studerende tilknyttes en klinisk vejleder, som er ansvarlig for afholdelse af studiesamtaler og obligatori-
ske studieaktiviteter, samt deltager de kliniske prgver pa 4. og 6. semestre. Vejledning og refleksion i det daglige
varetages af savel kliniske vejledere som sygeplejersker samt social- og sundhedsassistenter. Uddannelseskonsu-
lenten deltager i diverse samtaler efter behov.

De kliniske vejledere deltager i sparringsforum for kliniske vejleder x 4 arligt samt i én intern temadag hvert ar. Der-

udover deltager de kliniske vejledere i eksterne kurser og temadage med relevans for vejlederfunktionen, blandt an-

det den arlige temadag pa UC- Syd. Nye Kliniske vejledere far klinisk vejlederuddannelse.

2. Relevante faglige forhold
Preesentation af de sygeplejefaglige, tveerprofessionelle og tveersektorielle forhold, herunder:

a) Typiske klient-/borger-/patientsituationer og -forlgb

b) Relevante faglige opgaver, problemstillinger og referencerammer

c) Personalesammensaetning og samarbejdspartnere

d) Uddannelsesrelevante udviklingsaktiviteter
Eventuelt supplerende uddannelsesspecifikke forhold:
Primaersektor kan naevne, om sygeplejen pa klinikstedet er udekarende eller i et plejecenter.
Herunder nzevne om der stilles bil eller cykler og hjelme til radighed.
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Personalesammensaetning
Plejepersonalet bestar kun af ca. 35 fuldtidsstillinger fordelt pa sygeplejersker, social og sundhedsassistenter, klini-

ske vejledere, specialeansvarlige sygeplejersker og sygeplejersker med specialistfunktion inden for sygepleje, mm.

Afdelingen samarbejder blandt andet med fglgende tvaerprofessionelle samarbejdspartnere:

Leeger, fysioterapeuter, ergoterapeuter, digetist, farmakonomer, serviceassistenter, portgrer, bioanalytiker, radiogra-
fer, praest, kvinde ambulatorium, kirurgisk ambulatorium, kirurgisk operationsafdeling, bariatrisk center, psykiatrien
og akut team mm.

Personalet bestar af savel erfarne, som nyuddannede sygeplejersker og social- og sundhedsassistenter, som hver

iseer fungerer som inspirationskilde og rollemodel for de studerende.

Uddannelsesrelevante udviklingsaktiviteter
e Kvalitetsudvikling af sygeplejerskeuddannelsen i klinikken, eksempelvis udvikling af nye studiepladser, lee-

ringsmiljg og nye leeringsmetoder

3. Uddannelsesmaessige forhold

Preesentation af den studerendes studievilkar og -muligheder i relation til semestrenes foreskrevne kompetencer (jf.
den generelle studieplan for semestret):

a) Organisering og tilretteleeggelse af klinisk undervisning i relation til den studerendes individuelle studieplan

b) Studieforhold og leeringsmiljg, der psedagogisk understgtter den studerendes faglige og personlige leere-
processer

c) Studiemetoder og undervisningsfaciliteter, herunder anvendelse af IKT

d) Kiliniske vejlederes funktion og planlagte tjienestetid i forhold til den studerende.

e) Strategi for kvalitetssikring af den kliniske undervisning baseret pa systematisk evaluering. Eventuelt link til
det praktiske/kliniske undervisningssteds hjemmeside

f)  Mulighed for at varetage praktisk/klinisk uddannelse og vejledning for internationale studerende med en-
gelsk som arbejdssprog.

Eventuelt supplerende uddannelsesspecifikke forhold:

Uddannelse af studerende:
Inden praktikstart vil de kliniske vejledere sende velkomstbrev og udarbejde arbejdsplanen for de
farste 14. dage. Dette med henblik pa, at den studerende falges mest mulig med vejledere, derfor

skal der paregnes aften-, nat- og weekendvagter.
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Afdeling D4 har fglgende studerende om aret:
Antallet af uddannelsessggende varierer fra tid til anden.
Der kan vaere nedenstdende uddannelsessggende:
e Sygeplejestuderende pa 1., 2., 4., 6. og 7. semester.
Afdelingen D4 uddanner, ud over sygeplejestuderende, ogsa social- og sundhedsassistentelever,
falckredderelever og erhvervspraktikanter x 2 arligt. Desuden er der tilknyttet medicinstuderende og
KBU-lzeger der ogsa er pa afd. under deres uddannelse.
Afdelingen medvirker og er velegnet til uddannelse af sygeplejestuderende pa flere niveauer gennem

uddannelsen.

Den fgrste studiesamtale afholdes fortrinsvist i lgbet af den fgrste uge af klinisk undervisningstid. Det
fremgéar af den enkelte semesterbeskrivelse, hvor mange studiesamtaler der ligger pa hvert seme-

ster.

Hele personalegruppen interesserer sig for de studerende; vi gnsker at leere de studerende at kende,
sa de fgler sig som en del af praksisfeellesskabet. Vi tager udgangspunkt i de studerendes individuelle
forudsaetninger. De studerende har rig mulighed for at studere, leere samt reflektere i dagligdagen.
Personalet er rollemodeller og vi ser det som en vaesentlig kvalitet at lsere sygepleje teet pa patien-

ten. Den studerende fglger sdledes udvalgte patienter/patientforlgb.

Leeringsmilja:
Det er vigtigt at den studerende:
o Deltager i praksisfeellesskabet.
e Har adgang til leering gennem deltagelse
e Laerer pa tveers af generationer
e Ved, at leering er en socialiseringsproces
o Laerer pa tveers af praksisfeellesskaber
o Reflekterer over egne handlinger og leeringsmal

o Deltager aktivt for at fremme laeringsmiljget

Vi forventer, at den studerende viser interesse og tager ansvar for egen uddannelse og leering, samt
at den studerende benytter sig af de ressourcer der er i afdelingen for at studere i klinikken. Der er
adgang til intra-, info- og internettet, hvor videns sggning kan finde sted. Yderligere kan der henvises
til sygehusets medicinske bibliotek pa E4, hvor der er ogsa er mulighed for at benytte studierum.

Den kliniske vejleder tilrettelsegger og sikrer gennemfgrelse og udvikling af den kliniske undervis-

ning, samt medvirker til at skabe et leeringsmiljg, der fremmer den studerendes faglige og personlige

udvikling.
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Som klinisk vejleder indebaerer dette:

e Er rollemodel, stgtteperson og vejleder

e Strukturerer leeringsforlgbet, herunder planlaegning af introduktion, forventningssamtale, stu-
diesamtaler, vejledninger, evalueringer samt obligatoriske studieaktiviteter.

e Vejleder i aktuelle leeringssituationer, samt skaber mulighed for refleksion.

e Stgtter den studerendes erfaringsdannelse og fortlsbende evaluerer og vurderer den stude-
rendes faglige niveau.

e Synligggre hvilken viden, samt hvilke holdninger og feerdigheder, der kan veere kendeteg-

nende for god sygepleje og indgar i en diskussion herom.

Leeringsformer:

Selve planlaegningen af leeringen og laeringsformer, forventes at blive aftalt ud fra den studerendes
erfaringer og behov. Den sygeplejestuderende vil laere sygepleje ved at deltage i det daglige arbejde
i afdelingen. Herved vil situeret mesterleere og leering med refleksion primaert blive anvendt. | klinisk
undervisning er der fokus pa problembaseret leering, PBL, som den studerende er kendt med fra sko-
len. 1 begyndelsen af den kliniske undervisning vil den studerende “kigge pa” og fa tildelt “rutineop-
gaver”, samtidig med at hun/han fglges med en sygeplejerske/assistent.

Senere vil der, efter aftale med den studerende, blive tildelt mere komplekse opgaver, som til sidst i

perioden kan varetages selvsteendigt. Her medteenkes bl.a tre-trinsmodellen som studiemetode.

Der er mulighed for refleksion i forbindelse med det daglige arbejde samt mulighed for refleksion
med udgangspunkt i obligatoriske studieaktiviteter — dette aftales med den kliniske vejleder. Det til-

streebes, at skabe et godt studiemiljg, med trygge rammer for laereprocessen.

Gennem den kliniske undervisningsperiode far den studerende gradvist oparbejdet praksiskompe-
tence, hvilket kan ske ved:
e At den studerende beveeger sig fra at veere perifert deltagende til selvsteendigt at planlaegge og
udfgre dagens arbejde i afdelingen.
¢ At den studerende far mulighed for selv at planlaegge sin dag, hvor der vil veere mulighed for
refleksion med klinisk vejleder.
o At vejleder og studerende veelger et bestemt antal patienter, hvor den studerende planlsegger,
udfarer, vejleder og reflekterer ud fra de, pa det tidspunkt, vaerende kompetencer.
e At den studerende i nogle situationer vil veere selvsteendig reflekterende og i andre sammen

med vejleder. Gennem refleksionen opnas bevidstggrelsen for det grundlag fagaktiviteten hviler

o

pa.
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Veaesentlige sygeplejefaglige omrader der kan studeres i afdelingen:

e Varetage grundleeggende og specifikke sygeplejeopgaver til patienter i forbindelse med un-
dersggelse og eventuelt efterfglgende operation.

e Arbejde problemigsende.

e Udfare individuel og patientcentreret sygepleje.

e Arbejde forebyggende og sundhedsfremmende.

e Prioritere patientens aktuelle behov i forhold til helhedssituationen.

e Yde omsorg og stgtte og egenomsorg.

¢ Anvende kommunikationsteorier i information, vejledning og undervisning af afdelingens pa-
tienter.

e Arbejde i henhold til de hygiejniske principper.

¢ Kuvalitetssikre sygeplejen gennem anvendelse af afdelingens retningslinjer / instrukser.

e Veere kritisk reflekterende og videns sggende.

e Arbejde med etiske aspekter i patientsituationer.

Evaluering
Den studerende udfylder et evalueringsskema. Den studerende og klinisk vejleder har til sidste stu-
diesamtale en dialog omkring, det udfyldte skema. Skemaet er et arbejdsredskab til kvalitetssikring

og videreudyvikling af afdelingen som klinisk uddannelsessted.

Godt ombord pé SVS — Vi haber pé du hurtigt fgler dig klar til rejsen med SVS

Uddannelsesrelevante indsatser og udviklingsaktiviteter.

Formalisereret Simulationstreening pa alle kliniske semestre.

Klinisk evaluering

Kvalitetsudvikling af sygeplejerskeuddannelsen i klinikken, eksempelvis udvikling af nye studieplad-
ser, leeringsmiljg og nye laeringsmetoder.

Projekt STAM afdelingskonceptet.
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Imgdekommelse af krav i EU-direktiv 2013/55/EU

Sygeplejerskeuddannelsen UCSYD i Esbjerg imgdekommer EU-direktivet i tilretteleeggelsen af den teoreti-
ske savel som den kliniske del af uddannelsen, sa de kundskaber og faerdigheder, som direktivet omhandler,
kan erhverves pa en fyldestgarende méade.

I den kliniske del af uddannelsen skal sygeplejestuderende udi fem fagspecialer. | Praktikportalen er disse
specialer benaevnt: Fagkrav

Et klinisk uddannelsessted kan opfylde flere Fagkrav. Herunder er oplistet vejledende krav, for at et klinisk-
sted kan dokumentere, at der er tilstraekkelig mulighed for, at den studerende kan opné kendskab til et givent
speciale.

Almen medicin og medicinske specialer

Sygeplejestuderende skal som minimum have mulighed for at varetage sundheds- og sygepleje og

blive vejledt i forhold til et eller flere af nedenstdende omrader:

Akutte, kroniske og /eller komplekse medicinske problemstillinger

Grundlaeggende behov, der er truet pga. medicinske sygdomstilstande

Komorbiditet, medicinsk behandling og evt. polyfarmaci

Det sammenhzaengende patientforlab, herunder involvering af patient, borger og/eller pargrende
samt samarbejde pa tveers af professioner og sektorer

Almen kirurgi og kirurgiske specialer

Sygeplejestuderende skal som minimum have mulighed for at varetage sundheds- og sygepleje og

blive vejledt i forhold til et eller flere af nedenstdende omrader:

Praeoperativ sygepleje, herunder forberedelse til invasive procedurer

Peroperativ sygepleje, herunder invasive procedurer

Postoperativ sygepleje, herunder kirurgisk stressrespons og postoperative komplikationer

Det sammenhaengende patientforlgb, herunder involvering af patient, borger og/eller pargrende
samt samarbejde pa tveers af professioner og sektorer

Barnepleje og peediatri samt Barselshygiejne og pleje af moder og barn.
Sygeplejestuderende skal som minimum have mulighed for at varetage sundheds- og sygepleje og
blive vejledt i forhold til et eller flere af nedenstdende omrader:

Observationer i forhold til trivsel og udvikling hos nybagte foreeldre, bgrn og unge
Relationsdannelse mellem foreeldre, bgrn og unge

Familiecentreret sygepleje

Barn med forskellige sygdomstilstande

Mental (hygiejne) sundhed og psykiatri
Sygeplejestuderende skal som minimum have mulighed for at varetage sundheds- og sygepleje og
blive vejledt i forhold til et eller flere af nedenstdende omrader:

e Akutte, kroniske og/eller komplekse psykiatriske problemstillinger f.eks. psykotiske
lidelser, affektive lidelser, personlighedsforstyrrelser, angst, ADHD, spiseforstyrrelser eller
stress.

e Grundleeggende behov, der er truet af psykiatriske sygdomestilstande og/eller sociale udfordringer
f.eks. mennesker i krise, herunder med suicidale tanker, misbrug og sarbare mennesker med svagt
netveerk og sociale udfordringer.

e Komorbiditet, medicinsk behandling og evt. polyfarmaci

e Det sammenhaengende patientforlgb, herunder involvering af patient, borger og/eller pargrende
samt samarbejde pa tveers af professioner og sektorer

Geriatrisk sygepleje, geriatri og hjemmepleje
Sygeplejestuderende skal som minimum have mulighed for at varetage sundheds- og sygepleje og
blive vejledt i forhold til et eller flere af nedenstdende omrader:
e Gerontologiske udfordringer, herunder fysiske og kognitive samt sociale og / eller psykiske
aspekter knyttet til alderdom
e  Geriatriske sygdomstilstande
e Komorbiditet, medicinsk behandling og evt. polyfarmaci
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e Intervention og metoder, eks. tidlig opsporing af begyndende og / eller kritisk sygdom og
herunder rettidig indsats
Samfundets tilbud til zeldre og borgere i det neere sundhedsvaesen
Patienter og borgere med behov for palliation, terminal pleje m.v.

¢ Det sammenhaengende patientforlgb, herunder involvering af patient, borger og/eller pargrende
samt samarbejde pa tveers af professioner og sektorer

(Listen er lant fra Professionshgjskolen Absalon / Sygepleje / Studieordning juni 2023)

| dette skema registrerer det kliniske uddannelsessted, hvilke specialer = Fagkrav der kan opfyldes det

ageeldende sted.

FAGKRAV Seet gerne flere X
Almen medicin og medicinske specialer X
Almen kirurgi og kirurgiske specialer X

Barnepleje og paediatri samt Barselshygiejne og pleje af moder og barn

Mental (hygiejne) sundhed og psykiatri

Geriatrisk sygepleje, geriatri og hjemmepleje
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GODKENDELSE AF PRAKTIKSTED (KLINISK UDDANNELSESSTED) VED UC SYD

Godkendelse af et praktisk/klinisk uddannelsessted gives pa baggrund af opfyldelse af kriterier for godken-
delse ved University College Lillebaelt og UC SYD, i henhold til Studieordning for sygeplejerskeuddannelsen
ved Professionshgjskolen UC SYD og pa baggrund af uddannelsesstedets beskrivelse af fglgende omrader:

1. Organisatoriske og ledelsesmeessige forhold
2. Relevante faglige forhold
3. Uddannelsesmaessige forhold

Der er tale om fglgende typer godkendelse:

Farstegangsgodkendelse
Ansggningen bliver behandlet/vurderet umiddelbart efter modtagelse. Godkendelsen gzelder for tre ar, med-
mindre der sker vaesentlige eendringer i perioden. Ved aendringer med vaesentlige konsekvenser for den
praktiske/kliniske undervisning indenfor den tredrige god-kendelsesperiode skal der rettes henvendelse til
uddannelsesinstitutionen.

Betinget godkendelse

Betinget godkendelse betyder, at der fra uddannelsesinstitutionen er fastlagt en klausul om, at det prakti-
ske/kliniske uddannelsessted inden for en afgraenset periode skal indfri de ikke-godkendte krav.

Betinget godkendelse indebeerer, at uddannelsesstedet fremsender en plan, hvoraf det fremgar, hvordan
der kompenseres for manglende opfyldelse af godkendelseskravene.

Fornyet godkendelse af kliniske uddannelsessteder

Fornyet godkendelse sker hvert tredje &r. Vurderingen baseres pa en fremsendt beskrivelse, som er justeret
i forhold til diverse sendringer pa det kliniske uddannelsessted og under hensyntagen til de studerendes
skriftlige evalueringer af uddannelsesstedet. Uddannelsesinstitutionen gar opmaerksom pa tidspunkt for for-
nyet godkendelse. Lederen af det praktiske/kliniske uddannelsessted har ansvar for indsendelse af beskri-
velsen.

Godkendelse af kliniske uddannelsessteder i forbindelse med udvekslingsophold i udlandet.
Udvekslingsophold i udlandet finder sted i kliniske omrader, der ikke har en "stdende” godkendelse fra ud-
dannelsesinstitutionen. Det pahviler den studerende, at der foreligger formal, beskrivelse samt accept fra
uddannelsesstedet som basis for uddannelsesinstitutionens godkendelse.
Ved praktiske/kliniske undervisningsforlgb godkender uddannelsesinstitutionen
1. studerendes skriftligt formulerede formal med det kliniske forlgb, kort beskrivelse af forlgbets ind-
hold, leeringsstrategier relateret til semestrets foreskrevne mal for lzeringsudbytte.
2. det praktiske/kliniske uddannelsessteds skriftligt fremsendte accept af mulighederne for at hono-
rere formalet og at tilbyde kvalificerede vejledningsmuligheder i relation hertil.

Godkendelsen gezelder for tre ar fra september 2024. Ved veesentlige aendringer af ovenstaende forhold
indenfor godkendelsesperioden er den ansvarlige leder af det praktisk/kliniske uddannelsessted forpligtet til
at henvende sig til uddannelsen ved Professionshgjskolen UC SYD med henblik pa revurdering af godken-
delsen.
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