Psykisk
undervisningsmilj@ |
Institut for paedagogik

Handleplan og resultatrapport
Danmarks Studieundersggelse 2025/26/27



Reference Mette Steiner Haug (METS)

Dato 5. juni 2026

Besvarelse i forbindelse med psykisk undervisnings-
milj@ i Institut for peedagogik

Udfyldes af instituttet
Tag udgangspunkt i hele instituttet, og fremhaev gerne specifikke udbud og/eller resultater, hvor
det er relevant. Beskriv kort og preecist for hvert tema herunder.

1. Undervisningsmiljg

Skriv en kort opsamling pa resultaterne vedr. undervisningsmiljg

- Hvad viser data?

Data for undervisningsmiljget er overordnet meget positive pa tveers af instituttet. De fleste indi-
katorer ligger over 4,0, herunder oplevelsen af engagerede undervisere, inddragelse af stude-
rende og statte til forstaelse af vanskeligt stof. Undervisningen vurderes som relevant, og de stu-
derende oplever hgj grad af faglig stette fra bade undervisere og medstuderende.

Det relativt lavest scorende omrade er spargsmalet om feedback, som ligger mellem ca. 3,6 og
4,0 afhaengigt af udbud. Ingen resultater falder i rad kategori, og der er generelt ikke tale om fal-
dende udvikling.

- Hvad giver resultaterne anledning til at overveje?

Resultaterne peger pa, at de nuveerende paedagogiske og didaktiske indsatser overordnet fun-
gerer godt og bgr fastholdes. Feedback fremstar som et udviklingsomrade, hvor fokus iseer bar
veere pa at tydeliggare, hvad feedback er, og hvordan feedback gives og anvendes i laeringspro-
cessen. Der ses ikke behov for seerskilte handleplaner jf. kriterierne, men for fortsat paedagogisk
opmaerksomhed.

Anvend kriterierne herunder i jeres vurdering af hvor uddannelserne bgr seette ind med handling:
*Rad < 3,2
* Gul: 3,2-3,8 og der har veeret en negativ udvikling fra 2023 til 2025

2. Trivsel

Skriv en kort opsamling pa resultaterne vedr. trivsel

- Hvad viser data?

Trivselsdata viser generelt, at de fleste studerende faler sig godt tilpas pa deres uddannelse.
Samtidig viser tallene, at ensomhed og stress forekommer hos en del studerende, seerligt i Kol-
ding og pa e-leering. | Kolding ligger andelen, der angiver ensomhed, over 10 %, og stressni-
veauet er ligeledes relativt hgjt sammenlignet med gvrige udbud.

Stressfaktorerne relaterer sig iseer til forhold uden for uddannelsen (job, gkonomi, bolig), egne
preestationsforventninger samt sociale og personlige forhold. Forventninger fra undervisere og
medstuderende vurderes som en mindre belastningsfaktor.

- Hvad giver resultaterne anledning til at overveje?

Resultaterne giver anledning til gget dialogbaseret opfalgning, seerligt i de udbud hvor ensom-
hed og stress ligger over 10 % og eller er steget. Der peges pa behovet for kvalitative drgftelser
med studerende og undervisere om, hvordan pres opleves, og hvordan det kan handteres, her-
under fortsat fokus pa leeringsorientering frem for ensidig preestationsorientering. Eventuelle
handleplaner bgr tage udgangspunkt i lokale forhold og eksisterende indsatser.

Anvend kriterierne herunder i jeres vurdering af hvor uddannelserne bgr seette ind med handling:
* Ved figur 2.1 ensomhed og figur 2.2 stress, udarbejdes handleplaner, nar tallet er = 10 %, og
der har veeret er negativ udvikling fra 2023 til 2025.

3. Kraenkelser

Skriv en kort opsamling pa resultaterne vedr. kraenkelser

- Hvad viser data?

Antallet af studerende, der angiver at have oplevet kraenkelser, er fortsat et opmaerksomheds-
punkt, men tendensen er overordnet faldende. Oplevelser med at blive ignoreret eller udelukket
fra studiefeellesskabet forekommer fortsat pa tveers af udbud, ligesom stadende eller nedladende
kommentarer rapporteres bade pa uddannelsesstederne og i praktik. Flere steder bergrer tallene
fem eller flere studerende.

- Hvad giver resultaterne anledning til at overveje? 174
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Resultaterne peger pa vigtigheden af fortsat systematisk arbejde med faglig og social trivsel,
herunder studiegrupper, inddragelse af studievejledere og dialog med undervisere. Derudover er
der behov for vedvarende fokus pa samarbejdet med praktiksteder, herunder inddragelse af data
i praktikfora og feelles drgftelser af studerendes oplevelser.

Anvend kriteriet herunder i jeres vurdering af hvor uddannelserne bar seette ind med handling:
« Nar fem eller flere studerende har falt sig kraenket

4. Stgtte og vejledning

Skriv en kort opsamling pa resultaterne vedr. stgtte og vejledning

- Hvad viser data?

Langt starstedelen af de studerende oplever, at de ved, hvor de kan fa stgtte og vejledning, og
at de har adgang til denne, nar der er behov. Kun 4-5 % angiver, at de har haft behov for stgtte
uden at vide, hvor de skulle henvende sig, og denne andel er faldende. E-laering ligger lidt hg-
jere, hvilket vurderes som forventeligt.

- Hvad giver resultaterne anledning til at overveje?

Resultaterne indikerer, at de eksisterende strukturer for stgtte og vejledning fungerer tilfredsstil-
lende. Der vurderes ikke behov for nye tiltag, men for fortsat synlighed og fastholdelse af de nu-
veerende ordninger.

Konklusion

Skriv en samlet vurdering af det psykisk undervisningsmiljg i instituttet (Tag afsaet i opsamlin-
gerne fra fire temaer ovenfor).

Samlet set viser resultaterne, at det psykiske undervisningsmiljg pa instituttet er godt og stabilt.
Undervisningsmiljget fungerer szerdeles tilfredsstillende, og de fleste studerende oplever bade
faglig kvalitet og tilgeengelig stette. Trivselsdata peger dog pa, at ensomhed og stress fortsat
kraever lokal opmaerksomhed, seerligt i bestemte udbud. Indsatser vedrgrende kraenkelser har
haft positiv effekt, men omradet forbliver et vigtigt fokus. Den overordnede strategi er at fast-
holde eksisterende indsatser, supplere med dialog og kvalitative undersggelser, og arbejde mal-
rettet dér, hvor data indikerer saerlige udfordringer.

Handleplan DK’s studieundersggelse 2025

Aktivitet 1: Netuddannelses undervisningsmiljg. De studerende kan veaere i tvivl om hvorvidt de harer til pa
uddannelsen. Den er faldet fra sidste omgang med 0,2 % til 3,6 %

S Vi vil undersgge hvorfor de studerende har denne oplevelse, det vil vi ggre ved at tale med de stude-
rende, savi med baggrund i det ved, hvor vi skal seette ind.

M at feerre studerende oplever, at veere i tvivl om hvorvidt de harer til pd uddannelsen.

A det er den delvise netuddannelse, som er med i indsatsen

R Det er realistisk at vi far talt med alle hold og derfra arbejdet med nogle konkrete handlinger, som gar
feerre oplever at veere i tvivl.

T Malet vil veere opfyldt inden for 2 ar.

2/4
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Aktivitet 2: Adfaerdskodeks og steerke faglige feellesskaber i psed.

Specifikt: Paedagoguddannelsen vil arbejde med at udvikle et format for adfeerdskodeks i

Instituttets uddannelser, med gnske om en proaktiv vej til god adfeerd.

Ideen er at alle hold, som en del af den forleengede studiestart (1. ar), p& systematisk vis udarbejder et ad-
feerdskodeks som en situeret konkretisering af ordensreglerne.

Malbart: Fra sommeren 2027 udarbejder alle nye hold adfaerdskodeks som en del af studiestarten (doku-
menteres i ItsLearning) og alle igangveerende hold udarbejder adfeerdskodeks i lgbet af 2027

Attraktivt: Positiv adfeerd og steerke faglige feellesskaber er attraktivt, ligesom en mere proaktiv tilgang er
attraktiv. Det vil formentligt ogsa veere attraktivt at indarbejde udarbejdelsen som en del af studiestarten.
Realistisk: Det er realistisk at udvikle og implementere som en del af udviklingen af ny paedagoguddan-
nelse

Tidsafgreenset: Se ovenfor

Aktivitet 3: Utilfredsstillende resultater i forbindelse med spgrgsmal inden for kreenkelser.

S Som en del af studiestarten (som foregar pa hele fgrste semester), vil vi arbejde mere praksisrettet med
fokus pa kommunikationsformer og greensesaetning med studiegrupper og hold.

M Der er feerre, der oplever kraenkelser pa paedagoguddannelsen

A Alle udbud, undtagen Tgnder, der ikke oplever kreenkelser

R Det er realistisk, at alle udbud nar malssetningen

T Malet vil veere opfyldt inden for 2 ar.
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Bilag 1. Psykisk Undervisningsmiljg paedagogik, resul-
tatdatarapport

Resultatdatarapporten er vedlagt som et separat bilag navngivet "Bilag 1. Psykisk Undervisningsmiljg pae-
dagogik”.

Herunder vises et samlet overblik over UC SYDs population i 2023 og 2025 samt undersggelsens besvarel-
sesprocent i 2023 og 2025.

Population og besvarelsesprocent 2023 og 2025
Population for 2023 og 2025

Population 2023 2025
Paedagogik 1.652 1.412
Sundhed 1.705 1.396
Samfund og kommunikation 1.179 969
Skole 1.024 791
UC SYD 5.560 4.568

Besvarelsesprocent for 2023 og 2025

Besvarelsesprocent Fuldt besvaret Delvist besvaret
2023 2025 2023 2025
Padagogik 53% 59% 6% 7%
Sundhed 51% 55% 8% 8%
Samfund og kommunikation 52% 47% 6% 8%
Skole 33% 24% 6% 9%
ucC sYD 49% 49% 6% 8%




Rapport over
Psykisk undervisningsmiljg
2025

Bilag 1
PADAGOGIK



1. Undervisningsmilja

Figur 1-1 (fortsaettes pa naeste side)

Gennemsnit

2021 @2023 @2025

Jeg faler mig generelt rigtig godt tilpas pa Jeg har det generelt godt med at arbejde
min uddannelse sammen med andre studerende

Paedagog - E-leering

Paedagog - Esbjerg

Paedagog - Kolding

Paedagog - Tender

Paedagog - Aabenraa




Figur 1-1 fortsat (fortsaettes pa neeste side)

2021 @2023 @2025
Jeg har veeret glad for at deltage i Underviserne virker entusiastiske for det,
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Figur 1-1 fortsat (fortsaettes pa neeste side)

2021 @2023 @2025

Hvis noget er sveert pa min uddannelse, Den feedback jeg far, hjeelper mig til at
sa praver jeg igen arbejde videre med det, jeg skal lzere
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Figur 1-1 fortsat
2021 @2023 @2025

Jeg synes, at det meste af det vi lzerer, er Jeg kan fa hjeelp og stette fra mine

relevant for mig medstuderende, nar jeg har brug for det
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OBS: Spargsmalet "Jeg kan komme i tvivl om, hvorvidt jeg herer til pd min uddannelse" er stillet omvendt i
forhold til de svrige spargsmal med enighedsskala for svarveerdierne. Veerdiskalaen er dog blevet vendt om
sdledes, at en hgj svarveerdi er positivt i lighed med de avrige spargsmal.



2. Trivsel

Figur 2-1 Har du oplevet at fgle dig ensom pa studiet?
Andel der har svaret "Ofte" eller "Altid

2021 @2023 @2025

8%
Paedagog - E-leering 6 %
7%
Paedagog - Esbjerg 5%
13%
Paedagog - Kolding 14 %

Peedagog - Tender - 5%

7%
10 %
8%

Paedagog - Aabenraa

Figur 2-2 Har du oplevet steerke stress-symptomer* i forbindelse med dit studie i dagligdagen?
Andel der har svaret "Ofte" eller "Altid

2021 @2023 @2025

21 %
Paedagog - E-lzering 16 %
14 %
Paedagog - Esbjerg 9%

18 %

25 %
Paedagog - Kolding 24 %

16 %

16 %
Peedagog - Tender 26 %
13%
Paedagog - Aabenraa 17 %

15 %

*Steerke stress-symptomer kan veere tilbagetrukkethed, hjertebanken, ondt i maven, muskelspendninger, nedtrykthed, rastleshed,
vanskeligheder ved at slappe af, hovedpine, angst, sevnleshed.



Tabel 2-1 Jeg har de sidste uger fglt mig presset af... (Du kan veelge flere svarmuligheder)

Andel i %
Belastningsfaktorer 2025
Tanker om, hvad jeg skal lave efter min uddannelse
Paedagog - E-leering 27 %
Paedagog - Esbjerg 24 %
Paedagog - Kolding 30 %
Paedagog - Tgnder 22 %
Paedagog - Aabenraa 21 %
Praktiske forhold uden for uddannelsen (job, skonomi, bolig mv.)
Paedagog - E-leering 51 %
Paedagog - Esbjerg 47 %
Paedagog - Kolding 52 %
Paedagog - Tgnder 56 %
Paedagog - Aabenraa 47 %
Praktiske forhold pa uddannelsen (regler, skema, fleksibilitet, manglende information mv.)
Paedagog - E-leering 40 %
Paedagog - Esbjerg 27 %
Paedagog - Kolding 34 %
Paedagog - Tgnder 30 %
Paedagog - Aabenraa 21 %
Mit sociale liv, familieliv og andre personlige forhold
Paedagog - E-leering 49 %
Paedagog - Esbjerg 36 %
Paedagog - Kolding 47 %
Paedagog - Tgnder 56 %
Paedagog - Aabenraa 44 %
Mine egne forventninger til mine praestationer pa uddannelsen
Paedagog - E-leering 68 %
Paedagog - Esbjerg 60 %
Paedagog - Kolding 64 %
Paedagog - Tonder 70 %
Paedagog - Aabenraa 57 %

Medstuderendes, underviseres eller vejlederes forventninger til mine prastationer pa
uddannelsen

Paedagog - E-leering 32 %
Paedagog - Esbjerg 28 %
Paedagog - Kolding 35 %
Paedagog - Tgnder 26 %
Paedagog - Aabenraa 26 %
Ingen af ovenstaende
Paedagog - E-leering 5%
Paedagog - Esbjerg 12 %
Paedagog - Kolding 7%
Paedagog - Tgnder 7%

Paedagog - Aabenraa 13 %



3. Kreenkelser

Tabel 3-1 | hvilket omfang er du inden for de sidste 12 maneder blevet udsat for falgende i
forbindelse med din nuvaerende uddannelse? ...fortsaettes naeste side

Andel i % (og det faktiske antal) der har haft oplevelsen, dvs. de der har svaret " Dagligt, Ugentligt, Manedligt
eller Sjeeldnere”

2021 2023 2025
Blevet ignoreret eller udelukket fra studiefeellesskabet
Paedagog - E-leering <5 13% (8) 18% (13)
Paedagog - Esbjerg 29% (71) 26% (80) 19% (43)
Paedagog - Kolding 30% (63) 26% (60) 25% (60)
Paedagog - Tagnder <5 <5 28% (7)
Paedagog - Aabenraa 25% (87) 26% (63) 20% (49)
UC SYD 27% (682) 21% (569) 21% (451)
Faet stedende, grove eller nedladende kommentarer
Paedagog - E-leering <5 <5 11% (8)
Paedagog - Esbjerg 16% (39) 11% (35) 11% (24)
Paedagog - Kolding 17% (35) 12% (28) 18% (43)
Paedagog - Tagnder <5 <5 <5
Paedagog - Aabenraa 16% (54) 9% (22) 10% (25)
UC SYD 16% (396) 1% (296) 12% (266)
Dit udseende eller kon er blevet kommenteret pa en
made, du fandt ubehagelig eller stedende
Pzedagog - E-leering <5 <5 <5
Paedagog - Esbjerg 12% (28) 11% (33) 10% (23)
Paedagog - Kolding 10% (21) 18% (41) 12% (29)
Paedagog - Tender <5 <5 <5
Paedagog - Aabenraa 8% (27) 11% (27) 10% (24)
UC SYD 9% (223) 10% (266) 9% (205)
Negativ forskelsbehandling (f.eks. pa grund af seksuel
orientering, religion, kan, etnicitet, fysisk eller psykisk
funktionsnedszettelse)
Paedagog - E-leering <5 8% (5) 7% (5)
Paedagog - Esbjerg 5% (11) 11% (33) 6% (14)
Paedagog - Kolding 5% (10) 14% (33) 13% (30)
Paedagog - Tender <5 <5 <5
Paedagog - Aabenraa 4% (14) 13% (31) 11% (27)

uC SYD 4% (102)  12% (314) 9% (206)



Tabel 3-1

...fortsat fra forrige side
2021

Ugnsket seksuel opmaerksomhed (f.eks. ugnskede
bergringer, uvedkommende kommentarer om seksuelle
emner el.lign.)
Paedagog - E-leering <5

Paedagog - Esbjerg 5% (11)
Paedagog - Kolding 5% (10)
Paedagog - Tagnder <5
Paedagog - Aabenraa 4% (14)
uUcC SYD 4% (102)
Oplevet truende adfaerd
Paedagog - E-leering <5
Paedagog - Esbjerg 2% (5)
Paedagog - Kolding <5
Paedagog - Tagnder <5
Paedagog - Aabenraa 3% (10)
uUC SYD 2% (51)
Oplevet fysisk vold som f.eks. slag, skub eller spark
Paedagog - E-leering <5
Paedagog - Esbjerg 3% (7)
Paedagog - Kolding <5
Paedagog - Tgnder <5
Paedagog - Aabenraa 2% (8)
uUcC SYD 2% (39)

2023

<5
4% (13)
7% (17)
<5

4% (9)
4% (115)

<5
3% (8)
3% (8)
<5

3% (7)
2% (52)

<5

4% (13)
5% (11)
<5

2% (5)
2% (44)

2025

<5
6% (14)
10% (24)

<5
4% (10)
5% (111)

<5
5% (11)
5% (13)

<5
7% (17)
4% (96)

<5

6% (14)
3% (7)
<5

4% (10)
2% (47)



4. Stgtte og vejledning

Tabel 4-1 Jeg ved, hvor jeg kan fa stette og vejledning pa min uddannelse, hvis jeg ikke
trives (der kan kun veelges ét svar)

Fordeling af svar i %

2021 2023 2025
Ja, og jeg har faet stotte og vejledning pa min uddannelse
Paedagog - E-laering 29 % 30 %
Paedagog - Esbjerg 30 % 31 % 27 %
Paedagog - Kolding 31 % 33 % 36 %
Paedagog - Tgnder 38 % 15 %
Paedagog - Aabenraa 18 % 28 % 27 %
Ja, men jeg har ikke haft brug for det
Paedagog - E-laering 48 % 50 %
Paedagog - Esbjerg 55 % 58 % 60 %
Paedagog - Kolding 54 % 51 % 53 %
Paedagog - Tonder 52 % 81 %
Paedagog - Aabenraa 61 % 58 % 57 %
Nej, men jeg har haft brug for det
Paedagog - E-leering 5% 4%
Paedagog - Esbjerg 5% 4% 5%
Paedagog - Kolding 6 % 5% 4%
Paedagog - Aabenraa 9 % 4 % 5%
Nej, men jeg har ikke haft brug for det
Paedagog - E-leering 18 % 16 %
Paedagog - Esbjerg 11 % 7 % 8 %
Paedagog - Kolding 8 % 1% 7%
Paedagog - Tonder 10 % 4 %
Paedagog - Aabenraa 12 % 1 % 1 %

I alt pr udbud 100 % 100 % 100 %





