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Instituttets beskrivelse af undersogelsens resultater

1. Undervisningsmiljo

Resultaterne viser generelt et tilfredsstillende undervisningsmiljg pa tvaers af udbuddene, seerligt i forhold til
de studerendes oplevelse af undervisernes engagement, relevansen af undervisningen samt det faglige
miljg. Flere indikatorer ligger stabilt eller positivt sammenlignet med 2023.

Der ses dog enkelte omrader med behov for opmaerksomhed.

Seerligt pa i Haderslev ses en negativ udvikling i vurderingen af det sociale miljg samt i oplevelsen af stotte
fra medstuderende. P& E-leering ses desuden lavere scorer i relation til social trivsel og oplevelsen af til-
hgrsforhold til uddannelsen.

Undersgagelsen giver anledning til at overveje, hvordan de sociale og faglige faellesskaber kan styrkes yder-
ligere, seerligt for studerende pa E-laering og i Haderslev. Resultaterne peger samtidig pa behov for fortsat
fokus pa feedback, inddragelse og tydelig understattelse af studiefaellesskaberne.

2, Trivsel

Undersagelsen viser, at der er en gget andel af studerende, der oplever ensomhed og stresssymptomer i
forbindelse med studiet. Der ses en negativ udvikling i ensomhed blandt studerende i E- lzering, hvor ande-
len af ensomhed er steget fra 10 % i 2023 til 20 % i 2025.

Der ses ligeledes et fortsat hgjt niveau af oplevede stresssymptomer. Flere studerende angiver desuden, at
de faler sig pressede af egne forventninger til preestationer, praktiske forhold uden for studiet samt forhold
pa uddannelsen sdsom skemaer, information og fleksibilitet.

Resultaterne giver anledning til at overveje, hvordan uddannelserne kan understgtte studerendes trivsel
gennem tydelig kommunikation, forventningsafstemning samt styrkelse af sociale og faglige feellesskaber.
Der er samtidig behov for opmaerksomhed pa de studerendes oplevelse af preestationspres og belastning i
hverdagen.

3. Kraenkelser

Undersagelsen viser, at studerende har oplevet kreenkende handlinger eller adfaerd i forbindelse med ud-
dannelsen. | Haderslev ses en negativ udvikling pa flere indikatorer sammenlignet med 2023, herunder op-
levelser af at blive ignoreret eller udelukket fra studiefeellesskabet, stedende kommentarer samt negativ
forskelsbehandling.

Der ses ogsa tilfeelde af ugnsket seksuel opmaerksomhed, truende adfeerd og fysisk vold, hvor antallet af
bergrte studerende overstiger graensen for ivaerksaettelse af handlinger.

Resultaterne giver anledning til at overveje, hvordan der kan arbejdes mere systematisk med inkluderende
studiemiljger, feelles normer for adfaerd samt tydelige procedurer for handtering af kraenkende adfeerd. Der
vurderes samtidig behov for gget dialog med de studerende om trivsel, faellesskab og greenseoverskri-
dende adfeerd.

4. Stotte og vejledning

Undersagelsen viser generelt, at mange studerende ved, hvor de kan fa stette og vejledning, hvis de ikke
trives. Seerligt i Esbjerg angiver en stgrre andel studerende, at de bade kender mulighederne og har gjort
brug af stette og vejledning.

Samtidig ses det, at en mindre gruppe studerende fortsat ikke ved, hvor de kan fa hjaelp, selvom de har haft
behov for det. Dette geelder seerligt i Haderslev og pa E-leering.

Resultaterne giver anledning til fortsat fokus pa synliggerelse af stattemuligheder, vejledningstilbud og kon-
taktveje, s alle studerende oplever, at det er let og trygt at sage hjaelp ved behov.

Konklusion

Samlet set viser undersggelsen, at det psykiske undervisningsmiljg pa instituttet overordnet vurderes som
tilfredsstillende, saerligt i relation til undervisningens kvalitet, undervisernes engagement og det faglige
milja.
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Undersggelsen peger dog samtidig pa flere omrader med behov for handling. Der ses udfordringer i forhold
til ensomhed, stress og sociale faellesskaber, saerligt pa E-leering og i Haderslev. Desuden giver resulta-
terne vedrgrende kreenkelser anledning til seerlig opmaerksomhed, da flere studerende har oplevet eksklu-
derende eller kraenkende adfaerd.

Instituttet vil derfor arbejde videre med indsatser, der understgtter trivsel, inkluderende studiemiljger, tydelig
kommunikation samt synlighed omkring statte- og vejledningsmuligheder. Ligeledes har laereruddannelsen
i Haderslev nedsat et udvalg, der specifikt arbejder med studiekultur og studiemiljg.

Opfolgning og organisatorisk forankring

Resultaterne fra undersggelsen samt forslag til indsatser og handleplaner har veeret behandlet i det lokale
medarbejderforum, hvor alle undervisere har haft mulighed for at laese rapporten og drgfte relevante indsat-
ser og opmaerksomhedspunkter.

Handleplanerne bringes videre til droftelse i argangsteamene i august 2026 i forbindelse med opstart af det
nye studiedr med henblik pa lokal forankring og opfelgning pa indsatserne.

Ledelsen vil desuden saette undersagelsens resultater og handleplaner p& dagsordenen til kommende stu-
dieradsmade. Herudover vil ledelsen drgfte rapportens resultater med de studerende pa argangsmgder pa
tveers af leereruddannelsens fire argange med henblik pa dialog, inddragelse og feelles opmaerksomhed pa
det psykiske undervisningsmiljg.

Instituttets handleplan for psykisk undervisningsmilje 2025

1. Undervisningsmiljg

Aktivitet 1 — Styrkelse af sociale og faglige feellesskaber

S Der iveerksaettes initiativer, der styrker deltagelse og feellesskab blandt studerende, herunder studiegrup-
per, sociale aktiviteter og @get facilitering af samarbejde i undervisningen. Underviserne er organiseret i ar-
gangsteam, hvor man fremadrettet fast drefter status pa holdets trivsel.

M Formalet er at sge de studerendes oplevelse af socialt og fagligt tilharsforhold samt forbedre vurderin-
gen af det sociale miljg i naeste maling.

A Haderslev samt E-leering.

R Det vurderes realistisk at gennemfare faelles aktiviteter og styrket understgttelse af studiegrupper inden
naeste undervisningsmiljgundersggelse.

T Tiltagene implementeres i efteraret 2026 og felges op i foraret 2027.

Aktivitet 2 — Gget tydelighed og feedback i undervisningen

S Underviserne arbejder med tydelig forventningsafstemning, feedbackpraksis og kommunikation omkring
leeringsmal og studiekrav.

M Formalet er at reducere usikkerhed og styrke de studerendes oplevelse af stette og progression.

A Alle udbud pa instituttet.

R Det vurderes realistisk at integrere feelles feedback- og kommunikationspraksisser i eksisterende under-
visningsforlgb.

T Tiltagene implementeres i efteraret 2026 og falges op i foraret 2027.

2. Trivsel

Aktivitet 1 — Forebyggelse af ensomhed og stress

S Der igangseettes trivselsfremmende aktiviteter med fokus pa faellesskab, studiestart, tilknytning til med-
studerende samt dialog om stress og praestationspres.

M Formalet er at reducere andelen af studerende, der oplever ensomhed og staerke stresssymptomer.

A Seerligt i Haderslev og E-leering.

R Det vurderes realistisk at styrke trivsel gennem malrettede indsatser i samarbejde mellem undervisere,
studievejledning og studerende.

T Tiltagene implementeres i efteraret 2026 og felges op i foraret 2027.
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Aktivitet 2 — Forbedring af information og struktur

S Der arbejdes med tydeligere kommunikation om skemaer, sendringer, deadlines og praktiske forhold pa
uddannelsen.

M Formalet er at mindske oplevelsen af pres relateret til praktiske forhold pa uddannelsen.

A Alle udbud.

R Det vurderes realistisk at forbedre informationsflow og koordinering gennem eksisterende kommunikati-
onskanaler.

T Tiltagene implementeres i efteraret 2026 og folges op i foraret 2027.

3. Krankelser

Aktivitet 1 — Styrkelse af inkluderende studiemiljo

S Der gennemfares dialogbaserede aktiviteter om feellesskab, respektfuld adfeerd og inkluderende studie-
miljger.

M Formalet er at reducere oplevelser af eksklusion, kraenkende kommentarer og negativ forskelsbehand-
ling.

A Seerligt i Haderslev.

R Det vurderes realistisk at gennemfare aktiviteter i samarbejde med undervisere og studerende.

T Aktiviteterne gennemfares i labet af studiearet 2025/2026.

Aktivitet 2 — Synliggerelse af procedurer og stettemuligheder

S Der arbejdes med tydelig information om muligheder for stgtte, indberetning og hjeelp ved oplevelser af
kreenkende adfaerd. De studerende informeres om deres muligheder for stgtte i studiestarten og til argangs-
mgder med ledelsen.

M Formalet er at age de studerendes kendskab til handlemuligheder og skabe tryghed omkring henvendel-
ser.

A Alle udbud.

R Det vurderes realistisk at synligg@re procedurer gennem eksisterende informationskanaler og introdukti-
onsforlgb.

T Tiltagene implementeres i efteraret 2026 og felges op i foraret 2027.
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Bilag 1. Psykisk Undervisningsmilje Skole, resultatdata-

rapport

Resultatdatarapporten er vedlagt som et separat bilag navngivet "Bilag 1. Psykisk Undervisningsmilja

Skole”.

Herunder vises et samlet overblik over UC SYDs population i 2023 og 2025 samt unders@gelsens besvarel-

sesprocent i 2023 og 2025.

Population og besvarelsesprocent 2023 og 2025

Population for 2023 og 2025

Population 2023 2025
Paedagogik 1.652 1.412
Sundhed 1.705 1.396
Samfund og kommunikation 1.179 969
Skole 1.024 791

UCSYD

5.560 4.568

Besvarelsesprocent for 2023 og 2025

Besvarelsesprocent

Fuldt besvaret

Delvist besvaret

2023 2025 2023 2025
Padagogik 53% 59% 6% 7%
Sundhed 51% 55% 8% 8%
Samfund og kommunikation 52% 47% 6% 8%
Skole 33% 24% 6% 9%
UCSYD 49% 49% 6% 8%
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Rapport over
Psykisk undervisningsmiljg
2025

Bilag 1
SKOLE



1. Undervisningsmilja

Figur 1-1 (fortsaettes pa naeste side)

Gennemsnit
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Figur 1-1 fortsat (fortsaettes pa neeste side)

2021 @2023 @2025

Hvis noget er sveert pa min
uddannelse, sa praver jeg igen
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Figur 1-1 fortsat
2021 @2023 @2025
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OBS: Spargsmdlet "Jeg kan komme i tvivl om, hvorvidt jeg herer til pd min uddannelse" er stillet omvendt i
forhold til de svrige spargsmal med enighedsskala for svarveerdierne. Veerdiskalaen er dog blevet vendt om
sdledes, at en hgj svarveerdi er positivt i lighed med de ovrige spergsmal.



2. Trivsel

Figur 2-1 Har du oplevet at fgle dig ensom pa studiet?
Andel der har svaret "Ofte" eller "Altid

2021 @2023 @2025

20 %
Folkeskolelzerer - E-leering
Folkeskolelzerer - Esbjerg 7%
10 %
Folkeskolelaerer - Haderslev 20 %
17 %

Figur 2-2 Har du oplevet steerke stress-symptomer* i forbindelse med dit studie i dagligdagen?
Andel der har svaret "Ofte" eller "Altid

2021 @2023 @2025

Folkeskolelzerer - E-laering
19 %
Folkeskolelzerer - Esbjerg 14 %
15%
28 %
Folkeskolelzerer - Haderslev
27 %

*Steerke stress-symptomer kan veere tilbagetrukkethed, hjertebanken, ondt i maven, muskelspcendninger, nedtrykthed, rastleshed,
vanskeligheder ved at slappe af, hovedpine, angst, sevnleshed.



Tabel 2-1 Jeg har de sidste uger fglt mig presset af... (Du kan veelge flere svarmuligheder)

Andel i %
Belastningsfaktorer

Tanker om, hvad jeg skal lave efter min uddannelse
Folkeskoleleerer - E-leering
Folkeskoleleerer - Esbjerg
Folkeskoleleerer - Haderslev

Praktiske forhold uden for uddannelsen (job, skonomi, bolig mv.)
Folkeskoleleerer - E-laering
Folkeskoleleerer - Esbjerg
Folkeskolelaerer - Haderslev

Praktiske forhold pa uddannelsen (regler, skema, fleksibilitet, manglende information mv.)
Folkeskolelzerer - E-leering
Folkeskolelzerer - Esbjerg
Folkeskolelaerer - Haderslev

Mit sociale liv, familieliv og andre personlige forhold
Folkeskoleleerer - E-laering
Folkeskoleleerer - Esbjerg
Folkeskoleleerer - Haderslev

Mine egne forventninger til mine prastationer pa uddannelsen
Folkeskoleleerer - E-laering
Folkeskoleleerer - Esbjerg
Folkeskoleleerer - Haderslev

Medstuderendes, underviseres eller vejlederes forventninger til mine praestationer pa
uddannelsen

Folkeskoleleerer - E-laering

Folkeskoleleerer - Esbjerg

Folkeskoleleerer - Haderslev

Ingen af ovenstaende
Folkeskolelzerer - E-leering
Folkeskolelzerer - Esbjerg
Folkeskolelzerer - Haderslev

2025

25 %
37 %
32 %

56 %
55 %
49 %

48 %
53 %
39 %

54 %
47 %
40 %

68 %
53 %
52 %

17 %
29 %
24 %

3%
5%
12 %



3. Kreenkelser

Tabel 3-1 | hvilket omfang er du inden for de sidste 12 maneder blevet udsat for falgende i
forbindelse med din nuveerende uddannelse?

Andel i % (og det faktiske antal) der har haft oplevelsen, dvs. de der har svaret “ Dagligt, Ugentligt, Manedligt
eller Sjeeldnere”

2021 2023 2025
Blevet ignoreret eller udelukket fra studiefeellesskabet
Folkeskolelzerer - E-laering <5 <5 13% (9)
Folkeskoleleerer - Esbjerg 29% (48) 24% (34) 27% (10)
Folkeskoleleerer - Haderslev 25% (41) 23% (38) 33% (26)
UC SYD 27% (682) 21% (569) 21% (451)
Faet stedende, grove eller nedladende kommentarer
Folkeskolelzerer - E-laering <5 <5 8% (6)
Folkeskolelzerer - Esbjerg 19% (32) 13% (19) <5
Folkeskolelzerer - Haderslev 19% (31) 16% (27) 24% (19)
UC SYD 16% (396) 11% (296) 12% (266)
Dit udseende eller ken er blevet kommenteret pa en
made, du fandt ubehagelig eller stadende
Folkeskoleleerer - E-laering <5 <5 11% (8)
Folkeskoleleerer - Esbjerg 13% (21) 13% (18) <5
Folkeskoleleerer - Haderslev 9% (15) 8% (14) 16% (13)
UC SYD 9% (223) 10% (266) 9% (205)
Negativ forskelsbehandling (f.eks. pa grund af seksuel
orientering, religion, ken, etnicitet, fysisk eller psykisk
funktionsnedsaettelse)
Folkeskoleleerer - E-laering <5 <5 10% (7)
Folkeskoleleerer - Esbjerg 11% (19) 15% (22) 14% (5)
Folkeskolelzerer - Haderslev 4% (7) 20% (34) 24% (19)
uUC SYD 4% (102) 12% (314) 9% (206)
Uonsket seksuel opmarksomhed (f.eks. ugnskede
bergringer, uvedkommende kommentarer om seksuelle
emner el.lign.)
Folkeskoleleerer - E-laering <5 <5 <5
Folkeskoleleerer - Esbjerg 11% (19) 5% (7) <5
Folkeskoleleerer - Haderslev 4% (7) 4% (7) 13% (10)
UC SYD 4% (102) 4% (115) 5% (111)
Oplevet truende adfaerd
Folkeskolelzerer - E-laering <5 <5 <5
Folkeskolelzerer - Esbjerg <5 <5 <5
Folkeskoleleerer - Haderslev <5 <5 11% (9)
uUc SYD 2% (51) 2% (52) 4% (96)
Oplevet fysisk vold som f.eks. slag, skub eller spark
Folkeskolelaerer - E-laering <5 <5 <5
Folkeskolelzerer - Esbjerg <5 <5 <5
Folkeskoleleerer - Haderslev <5 <5 6% (5)

uC SYD 2% (39) 2% (44) 2% (47)



4. Stgtte og vejledning

Tabel 4-1 Jeg ved, hvor jeg kan fa stette og vejledning pa min uddannelse, hvis jeg ikke

trives (der kan kun veelges ét svar)

Fordeling af svar i %

V'S

Ja, og jeg har faet stotte og vejledning pa min uddannelse

Folkeskolelaerer - E-laering
Folkeskoleleerer - Esbjerg
Folkeskolelaerer - Haderslev

Ja, men jeg har ikke haft brug for det
Folkeskoleleerer - E-leering
Folkeskoleleerer - Esbjerg
Folkeskolelaerer - Haderslev

Nej, men jeg har haft brug for det
Folkeskoleleerer - E-laering
Folkeskoleleerer - Esbjerg
Folkeskoleleerer - Haderslev

Nej, men jeg har ikke haft brug for det
Folkeskoleleerer - E-laering
Folkeskoleleerer - Esbjerg
Folkeskolelaerer - Haderslev

| alt pr udbud

2021

23 %
21 %

52 %
39 %

7%
14 %

17 %
25 %

100 %

2023

9 %
23 %
22 %

86 %
60 %
36 %

3%
14 %

5%
13 %
28 %

100 %

2025

25%
33 %
10 %

35 %
44 %
63 %

10 %
6 %
10 %

30 %
17 %
17 %

100 %



